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Portal corporativo

Rincón del asesor Boletín del asesor Perfil Asesoría
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directo

Oficina Digital
Solicitud de 
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Emprendedor

Red de centros

Mi Frater Paciente Previene Rincón de la salud

https://www.fraternidad.com/es-ES/portal-corporativo
https://extranet.fraternidad.com/Fraternidad.Extranet.AE.Web/RdA/RinconAsesor.aspx
https://www.fraternidad.com/es-ES/boletin-asesor
https://www.fraternidad.com/es-ES/asesoria
https://www.fraternidad.com/pagos
https://extranet.fraternidad.com/Fraternidad.Extranet.AE.Web/login/login.aspx?tu=1
https://www.fraternidad.com/es-ES/servicio/SOLICITUD-DE-BOTIQUIN-TRAMITE-ELECTRONICO-MUTUA
https://www.sumutua.com/
https://www.fraternidad.com/es-ES/red-de-centros
https://www.fraternidad.com/es-ES/mi-frater-paciente-r-aplicacion-para-dispositivos-moviles
https://www.fraternidad.com/es-ES/previene
https://www.rincondelasalud.com/
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Reforma de la jornada laboral, registro jornada y 
derecho a la desconexión digital

Ministerio de Trabajo y Economía Social

4

Volver al índice

El Consejo de Ministros ha aprobado el Anteproyecto de Ley, que será 
remitido al Congreso para iniciar su tramitación legislativa. El Consejo 
Económico y Social ha incorporado sus aportaciones al texto. Esta 
norma tiene como objetivo reducir el estrés laboral y la fatiga, mejorar 
la productividad y disminuir el riesgo de accidentes de trabajo. Entre 
las principales medidas, se contempla la implantación de 
un registro de jornada fiable e interoperable, con el fin de 
garantizar el cumplimiento de la normativa sobre el tiempo de trabajo y 
proteger el derecho a la desconexión digital.

https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/api/file/adjunto/3784


Inspección de Trabajo: Plan de Choque 2025 

ITSS
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Volver al índice

Campaña contra el fraude en la contratación laboral.  Han 
enviado más de 30.000 comunicaciones que afecta a más de 53.000 
relaciones laborales. El objetivo es regularizar contratos 
temporales y fijos discontinuos que, por sus características, cumplan 
con los requisitos para ser indefinidos. El plazo para regularizar estas 
situaciones es de un mes desde la notificación. Transcurrido este plazo se 
iniciaran actuaciones inspectoras y en su caso sancionadoras.

https://www.linkedin.com/posts/itss-inspeccion-de-trabajo-y-seguridad-social-en-espa%C3%B1a_luchacontraelfraudelaboral-derechoslaborales-activity-7326165765710082048-vqNE?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAB2sMmwBMVJ4aXNNgE8oleYUoMXZFvAWVyk


El Supremo reafirma el derecho preferente de 
reingreso del trabajador en excedencia voluntaria 
sobre acuerdos colectivos

Fraternidad-Muprespa
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Volver al índice

No prevalecen los pactos colectivos ni la transformación de contratos 
eventuales a fijos si existe solicitud válida de reincorporación y vacante de 
igual o similar categoría. El Tribunal ha desestimado el recurso de casación 
para la unificación de doctrina, aplicando doctrina ya consolidada. El 
trabajador había solicitado en reiteradas ocasiones, durante tres 
años, su reincorporación al puesto. Se le reconoce el derecho a 
reincorporarse y se le concede una indemnización de más de 
218.000 euros.

https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/el-supremo-reafirma-el-derecho-preferente-de-reingreso-del-trabajador-en-excedencia


Orden ISM/444/2025: para incluir nuevas 
patologías que facilitan la jubilación anticipada

BOE
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Volver al índice

Esta normativa permite que las personas con un grado de 
discapacidad igual o superior al 45 % puedan acceder a la 
jubilación anticipada si su condición médica se encuentra en el listado 
oficial. La inclusión de nuevas patologías requerirá una consulta previa 
al Consejo Nacional de la Discapacidad, lo que garantiza la 
participación de las entidades representativas del sector. La norma 
también contempla la revisión y actualización periódica del listado.

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-8980


Nuevo servicio en IMPORTASS para autónomos

Tesorería General de la Seguridad Social
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Volver al índice

Habilitado para comunicar el nuevo código de la 
Clasificación Nacional de Actividades Económicas 
(CNAE25), correspondiente a la actividad actual. Al acceder 
al servicio, podrás ver la equivalencia entre tu código CNAE09 
y los posibles CNAE25. Si solo hay una equivalencia, el cambio 
será automático. El plazo para comunicar los CNAE es hasta 
el 30 de junio de 2025.

https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/Categorias/Altas%2C+bajas+y+modificaciones/Bajas+y+modificaciones/ComunicaCNAE25


Próxima Jornada X Semana PRL. "Siembra cultura    
preventiva. Más x Menos" con Prevencionar

9

Volver al índice

En la Jornada, Rafael Delgado Portero, consultor de Prevención 
de Córdoba de la Mutua, abordará los siguientes temas: cómo 
desarrollar una cultura preventiva efectiva sin aumentar la inversión en 
infraestructuras; la importancia de la comunicación interpersonal en la 
prevención de riesgos; aplicación de los principios LEAN a la cultura 
preventiva para mejorar la eficiencia y las estrategias para involucrar a los 
equipos en la seguridad y el bienestar laboral. Seminario web 26 de 
mayo de 16:00 a 17:00 horas.  

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/proxima-jornada-x-sem-prl-siembra-cultura-preventiva-mas-x-menos-con-prevencionar


Ayudas para contratación de jóvenes cualificados

Cámara de Comercio de Castellón
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Volver al índice

Dirigida a empresas que contraten jóvenes del Sistema Nacional de Garantía 
Juvenil a través del Programa Talento Joven, esta iniciativa de la Cámara de 
Comercio de Castellón ofrece procesos de selección sin coste y una ayuda 
económica de 5.000€ por contratación. Los contratos 
subvencionables pueden ser indefinidos, eventuales por 
circunstancias de la producción (mínimo seis meses) o 
formativos para la obtención de práctica profesional. Esta ayuda 
cuenta con el respaldo del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), en el marco del 
Programa FSE+ de Empleo Juvenil 2021-2027.

https://www.camaracastellon.com/es/empleo/ayudas-contratacion-talento-joven


ACTIVA Ciberseguridad: financiación para 
mejorar la protección digital de tu empresa

Ministerio de Industria y Turismo
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Volver al índice

Es un programa gratuito de asesoramiento especializado para 
PYMES y financiado por los fondos europeos. Ofrece diagnóstico, 
auditoría y un plan personalizado de mejora en ciberseguridad a través de 
consultoras acreditadas, así como 20 horas de asesoría valoradas en 
2.140€ para PYMES constituidas legalmente en España y debidamente 
registradas. La ayuda se concede por orden de solicitud hasta agotar 
presupuesto. Puedes solicitar información más detallada accediendo aquí.

https://www.industriaconectada40.gob.es/programas-apoyo/Paginas/ACTIVA-Ciberseguridad.aspx
https://landing.eoi.es/activaciberseguridad/?utm_source=meta&utm_medium=social&utm_campaign=ActivaCiberseguridad&li_fat_id=829bd277-3915-4d5d-bd5b-e30c84e7852c


La digitalización dicta la velocidad de trabajo de 
más de la mitad de la población europea 

INSST
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Volver al índice

Más de la mitad de los trabajadores afirman que las tecnologías digitales 
marcan el ritmo de su trabajo, un tercio percibe un aumento de la carga 
laboral, y el 44 % dice trabajar en solitario por ello. El 27 % ha sufrido estrés, 
ansiedad o depresión vinculados a su entorno laboral. Además, se estima 
que el estrés es común en los centros de trabajo y responsable de casi la 
mitad de los días laborales perdidos. La OIT ha anunciado una 
nueva herramienta para evaluar los riesgos laborales en el 
empleo del hogar.

https://www.insst.es/documents/d/portal-insst/ndp-la-digitalizacion-dicta-la-velocidad-de-trabajo-de-mas-de-la-mitad-de-la-poblacion-europea-nota-de-prensa


Cuando España se apagó: impacto y consecuencias 
en la actividad empresarial

Fraternidad-Muprespa
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Volver al índice

Un apagón eléctrico masivo dejó sin suministro a toda España tras una 
pérdida repentina de 15 GW en solo cinco segundos. La CEOE 
estima pérdidas de hasta 1.600 millones de euros, con 
graves efectos en el comercio, la industria y el transporte. 
El sector servicios, que representa el 70% del PIB, fue el más golpeado. 
Los autónomos acumulan daños por 1.300 millones, especialmente en 
hostelería y comercio. Aún se investiga la causa del fallo, y no está claro 
quién asumirá las compensaciones.

https://www.sumutua.com/es/actualidad/cuando-espana-se-apago-impacto-y-consecuencias-en-la-actividad-empresarial


BajaSuscribirse¿Te ha gustado? ¡Compártelo!

¿Nos ayudas a mejorar este boletín electrónico?
14
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https://www.fraternidad.com/fraterzen
https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://bo-emea.opinat.com/index.php/survey/noapiqr?user=Medicion_Sat&pass=bc7a8bb5ac5d24048c6200b5256911a72e0cb2f3&nif=G82287228&centro=8788&campanya=3473&oleada=105981&idm=es&campo1=5&campo2=2025
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
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