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PROGRAMA

Contacto:

Fecha:

Hora:

Duración

Lugar:

IMPRESCINDIBLE CONFIRMAR ASISTENCIA 
POR CORREO ELÉCTRONICO

(Aforo limitado)

Re
f. 

CE
D-

02
96

PRESENTACIÓN

D. Carlos Macho Mishal
Director Provincial de las Palmas en Fraternidad-Muprespa

PONENCIAS

EL RD 625/2014; LA GESTIÓN DE LA I.T. PROYECTO LEY DE MUTUAS

D. José  Luis Juan Chico
Coordinador Técnico DT Sur de Fraternidad-Muprespa

Sonia Rodriguez Medina (srodriguezme@fraternidad.com)
928 293 400 / 609 187 067

LAS MUTUAS Y NOVEDADES EN LA GESTIÓN DEL 
ABSENTISMO LABORAL. El RD 625/2014 DE REGULACIÓN DE 

GESTIÓN DE I.T. PROYECTO DE LEY DE MUTUAS

9/10/2014

16:30 h.

2:30 min. 

CLUB NATACIÓN  METROPOLE
Paseo Alonso Quesada  S/N
35005 – LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

SU MUTUA, 275


