Jornada informativa sobre el Real Decreto Ley 3/2012 de 10 de febrero

Jornada informativa sobre el Real Decreto Ley 3/2012 de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral.

de 10 de febrero de medidas urgentes para

la reforma del mercado laboral. PROGRAMA
PRESENTACION

D. Jesus Diaz Blazquez

Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Avila

REAL DECRETO-LEY DE MEDIDAS URGENTES PARA
LA REFORMA DEL MERCADO LABORAL

D. Rafael Lépez Parada
Magistrado de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén

PAUSA
MESA REDONDA

D. Miguel Angel Arroyo Ferndndez
Jefe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de Avila
D. Luis Carlos Garcia Murioz
Abogado de la Confederacién Abulense de Empresarios

D. Cirilo Herndndez Alonso

Abogado de UGT
Fecha: 15 de marzo de 2012 D Carmen Benito Pérez
Hora: 10:30 horas Abogada de CCOO

D. Julio Santos Palacios (moderador)

Duracién: 3 horqs
Director del Departamento de Relaciones con la Red Fraternidad-Muprespa

lugar: Salén de Actos de ECYL CLAUSURA
C/ Segovia, 25 De. M. Be!én Muhoz Muhioz
Directora Provincial de Avila de Fraternidad-Muprespa

05005 Avila
CONFIRMAR ASISTENCIA

Contactos: M® Belén Mufioz Mufioz (avila@fraternidad.com)

Teléfono: 920 25 34 10

Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales, n°275 - © Fraternidad-Muprespa 2012
"Su Mutua - Calidad y Servicio, 365 dias al afo"
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