
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

10:30 H 
 

D. Fernando Casado Espinosa 
Director provincial de Fraternidad-

Muprespa Salamanca 

 
 

10:45 H 
 

Novedades Guía SEGO 
D. José Ignacio Mora 

 Director del Centro de Coordinación 

Asistencial y control de IT de 

Fraternidad-Muprespa 
 

 

11:20 H 
 

Coloquio y preguntas  

 
 

11:30 H 
 

D. Fernando Casado Espinosa 
Director provincial de Fraternidad-

Muprespa Salamanca 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

CLAUSURA 

PONENCIA 

INAUGURACIÓN 

JORNADA SOBRE VALORACIÓN DEL RIESGO LABORAL 

DURANTE EL EMBARAZO. GUIA SEGO 2ª EDICIÓN. 

18 de octubre de 2019 

Salamanca 
 

DIRECCIÓN 
Dirección Provincial de Fraternidad-Muprespa 
de Salamanca 
C/ Teso de San Nicolás SN 

37008, Salamanca 

PARTICIPA 
 

El R.D. 295/2009, en su capítulo IV, definió los mecanismos 

de obtención de la prestación por riesgo por embarazo y 

lactancia. Los criterios para valorar si los riesgos laborales 

afectaban al embarazo o lactancia, y por tanto las semanas 

de inicio de la prestación, se han basado de manera 

general en el empleo de la guía elaborada por la Sociedad 

Española de Ginecología y Obstetricia (SEGO). 

En diciembre de 2018 se ha publicado la nueva guía de 

valoración del riesgo laboral durante el embarazo (SEGO 

2), donde ha participado no solo la Sociedad Española de 

Ginecología, sino también el INSS y AMAT (asociación de 

mutuas), con el objeto de conseguir una guía de amplio 

consenso. La jornada va encaminada a explicar las 

novedades aportadas por dicha guía, de forma que las 

empresas mutualistas tengan un mayor conocimiento de 

la gestión preventiva a realizar desde la notificación de la 

situación de embarazo, además de que conozcan las 

importantes diferencias de criterio que se puedan 

presentar al aplicar la nueva guía, nuevos riesgos 

identificativos, etc. 

 

Su Mutua 275  

 

Fraternidad-Muprespa, en su condición de empresa social, garantiza la accesibilidad a todos sus eventos, contribuye a su sostenibilidad 
medioambiental y favorece la integración de todas las personas participantes. 

CONFIRMAR ASISTENCIA: 
José Miguel López 
923 256 100 
jmlopezc@fraternidad.com  

 

@fraternidad.com 

 
Olga Boyero 
923 256 100 
moboyero@fraternidad.com  

 

@fraternidad.com 

mailto:jmlopezc@fraternidad.com
mailto:moboyero@fraternidad.com

