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Vídeo webinar "Consultoría Preventiva de Mutua 
para reducir la siniestralidad"  

4
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Contamos con la participación de David Revillo Vidales, consultor 
de Prevención del Dpto. de Prevención y Cultura de la Salud de 
Fraternidad-Muprespa, así como con la bienvenida de Silvia Vela 
Fernández, directora de Comunicación y Relaciones Institucionales 
de Fraternidad-Muprespa. Durante la jornada se destacó que la 
consultoría preventiva es un apoyo para asesorías, pymes y 
autónomos como agentes fundamentales para integrar la 
prevención más allá del cumplimiento administrativo. 
Revillo, explicó la importancia del liderazgo, la comunicación y 
participación para fortalecer la cultura preventiva, recordó que la 
Mutua trabaja bajo la filosofía de Visión Cero, que considera que 
todos los accidentes y enfermedades son prevenibles. 

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/fraternidad-muprespa-impulsa-la-cultura-preventiva-en-un-nuevo-webinar-de-encuentros-con
https://youtu.be/fowphRhdKXQ


Vídeo del Fratertalk: "Por qué lo llaman liderazgo 
cuando quieren decir comunicación" 
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El seminario web contó con Noemi Boza, socia directora de Mas 
Cuota y autora del libro "Por qué lo llaman liderazgo cuando quieren 
decir comunicación". Durante la jornada compartió interesantes 
reflexiones sobre la comunicación como núcleo fundamental del 
verdadero liderazgo. Boza propone un modelo llamado "liderazgo 
bombón", que combina autenticidad, valores y capacidades 
comunicativas para conectar mejor con los demás y generar impacto 
positivo en la vida profesional y personal. ¡No te pierdas el vídeo!

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/disponible-el-video-del-fratertalkspor-que-lo-llaman-liderazgo-cuando-quieren-decir
https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/disponible-el-video-del-fratertalkspor-que-lo-llaman-liderazgo-cuando-quieren-decir


Ley integral de Impulso de la Economía Social (LIIES)
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La Ley 1/2026, de 8 de abril, actualiza el marco legal de cooperativas, 
empresas de inserción, centros especiales de empleo y otras entidades 
como mutualidades, fundaciones sin ánimo de lucro y cofradías. El objetivo de esta 
norma es reforzar el papel del sector como motor de innovación, empleo digno, 
justicia social, igualdad de género y sostenibilidad. Entre sus novedades, en las 
cooperativas de trabajo asociado la implantación de planes de igualdad 
cooperativo (art. 43 bis) para todos las personas socias trabajadoras  incluyendo 
al menos un diagnostico de situación. El diagnóstico debe comprender todos los 
puestos y centros de trabajo. Se establece la obligación de el depósito provisional y 
registro de los mismos en el plazo de tres meses desde que se habilite el registro. En 
vigor desde el 10 de abril de 2026. Publicada corrección de errores de la ley. 

BOE

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-8021
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-7967


El Supremo aclara el cómputo y reclamación de los 
descansos diarios y semanales entre jornadas
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El Tribunal Supremo aclara cómo calcular correctamente los 
descansos diarios entre jornadas y el descanso semanal, y cuándo 
empieza a contarse la prescripción en reclamaciones de ese 
índole. La sentencia establece que ambos descansos son derechos 
independientes que no pueden solaparse y que el plazo para reclamar 
daños se inicia cuando el perjuicio es totalmente cuantificable, al cierre del 
año natural. Esta decisión corrige la interpretación previa del Tribunal 
Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, que aplicaba un cómputo por 
días naturales.

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/como-calcular-el-descanso-semanal-y-diario-entre-jornadas-y-cuando-empieza-contar-el


XI Semana de la Prevención: "Seguridad circular, 
el compromiso que nos une a todos"
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En torno a la celebración del 28 de abril como Día mundial de la 
seguridad y salud en el trabajo vuelve un año más nuestra Semana 
de la Prevención. Fraternidad-Muprespa nos sumamos a la declaración en 
2026 como el 'Año de la Seguridad y Salud en el Trabajo' con la campaña 
#VamosACreérnoslo. La seguridad es un hilo circular invisible que nos 
conecta a todos. En la empresa, todos somos trabajadores desde la 
dirección hasta cada operario y tenemos la obligación legal y moral de 
cuidar de nuestra propia salud y seguridad de todos. Compartimos con 
vosotros las acciones principales que se llevaran a cabo. Os esperamos.

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/xi-semana-de-la-prevencion-seguridad-circular-el-compromiso-que-nos-une-todos


Noticias destacadas de la AEAT
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 Nota  sobre los efectos, en el ámbito tributario, del Real 
Decreto-ley 16/2025, de 23 de diciembre, y del Real 
Decreto-ley 2/2026, de 3 de febrero según los criterios de la 
Dirección General de Tributos, ambos dirigidos a atender situaciones 
de vulnerabilidad social y medidas fiscales urgentes, y que aún no han 
sido convalidados. Acceder.

 Disponible "Renta Directa". Abierto el plazo para presentar por 
internet la declaración del Impuesto sobre la Renta de las Personas 
Físicas correspondientes a 2025. Acceder. 

AA

https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/todas-noticias/2026/abril/1/nota-sobre-efectos-ambito-tributario-febrero.html
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/Renta.html
https://www.hacienda.gob.es/es-es/prensa/noticias/paginas/2026/20260408-np-aeat-campana-renta-2025.aspx


Se reactiva el Consejo Estatal de Responsabilidad 
Social de las empresas (CERSE)
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Tras 10 años inoperativo el Ministerio de Trabajo y Economía Social considera 
que este órgano consultivo es clave para garantizar la responsabilidad 
social empresarial tanto en materia sociolaboral como medioambiental. 
Publicado en el BOE el Real Decreto 301/2026 por el que se crea y regula
el CERSE. En las próximas semanas se presentará el trabajo de una comisión 
internacional de expertos en responsabilidad social, junto con un informe de 
más de 100 medidas relativas al respeto de derechos humanos, igualdad 
de trato y no discriminación por razón de género, sexo y orientación sexual, 
entre otras medidas. Además, se desarrollará un sello de empresa 
socialmente responsable.

Ministerio de Trabajo y Economía Social

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-8072
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4518


Incentivos y ayudas a emprendedores
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 En apoyo a la iniciativa emprendedora, creación de empleo y 
desarrollo empresarial. El SEPE ha publicado un conjunto de medidas 
que incluyen bonificaciones, ayudas a la contratación, 
incentivos al autoempleo y programas de financiación, 
que se pueden consultar por Comunidades Autónomas para conocer 
las ayudas específicas disponibles en cada territorio. Acceder.

 Ayudas para la implantación de la responsabilidad social en 
los destinadas a trabajadores autónomos y en las pequeñas empresas y 
sociedades civiles con personalidad jurídica de la Comunidad de 
Madrid. Acceder.

https://www.sepe.es/HomeSepe/autonomos/incentivos-ayudas-emprendedores-autonomos.html
https://sede.comunidad.madrid/ayudas-becas-subvenciones/fomento-responsabilidad-social


Sanción a empresa por uso indebido de imágenes 
de funcionarios de la Inspección de Trabajo

12

Volver al índice

Durante una inspección en un establecimiento se captaron imágenes 
de las inspectores a través de sistemas de videovigilancia del local. 
Posteriormente, una de esas fotografías fue difundida por el 
responsable de la empresa en un grupo de WhatsApp formado 
por varios empresarios con el objetivo de advertirles sobre qué 
funcionarias podrían acudir a inspeccionar otros centros de 
trabajo. La Agencia Española de Protección de Datos (AEPD) considera 
esta difusión no autorizada de imágenes personales como una infracción 
muy grave del Reglamento General de Protección de Datos, al no existir 
base legal para su tratamiento ni consentimiento de las afectadas. 

Inspección de Trabajo y Seguridad Social

https://oeitss.gob.es/comunicacion/noticias/2026/04/08-04-2026


Otras publicaciones de interés de la semana
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 Acta del acuerdo de aprobación de las tablas salariales provisionales para el año 
2026 del Convenio colectivo de granjas avícolas y otros animales. 

 Código del Régimen Fiscal de los Trabajadores autónomos.

 Código de Legislación Tributaria.

 Código de Prevención de riesgos laborales.

 Resolución por la que se regula el régimen de ayudas a entidades locales para las 
reparar, reconstruir o mejorar infraestructuras, desarrolla el artículo 7 del Real 
Decreto-ley 5/2026. 

 Orden INT/312/2026 aprueba el formulario único para solicitar ayudas y 
anticipos a la población afectada por una emergencia de protección civil. Medidas 
desarrolladas en el Real Decreto-ley 5/2026, por daños causados por diversos 
fenómenos meteorológicos en Andalucía y Extremadura. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-7798
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=288&modo=2&nota=0&tab=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=049
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=037
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-7799
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-7682
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