
JORNADA TÉCNICA:

ENVEJECIMIENTO Y TRABAJO

30 DE NOVIEMBRE de 201130 DE NOVIEMBRE de 2011

Salón de Actos  del 
Instituto Canario de Seguridad laboral

C/ Ramón y Cajal nº 3
S/C de Tenerife
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Organiza: Coorganiza: 



Esta jornada tiene por objeto:

El BOE del día 2 de agosto publicó la Ley 27/2011 de 1 de agosto sobre actualización, adecuación y modernización del sistema de Seguridad Social. En 
esta norma se prevé el retraso de la edad de jubilación de los 65 años a 67. 
Con este motivo parece pertinente analizar la Prevención de Riesgos Laborales y el absentismo desde la perspectiva de la edad del Trabajador. 
Prevención de Riesgos y absentismo son dos grandes problemas de gestión empresarial, por lo que su estudio y análisis es interesante para 
empresarios, trabajadores, gestores y todos aquellos que desarrollan su actividad en el ámbito de la gestión empresarial y especialmente de sus 
recursos humanos.

Dirigido a:
Directivos de empresas, Técnicos en prevención de riesgos laborales, Gabinetes Técnicos de asociaciones sindicales y empresariales, Empresarios/as 
y Trabajadores/as, Delegados/as de prevención. 

09:15 Acreditación.

09:30 Inauguración.

Ilma. Sra. Directora General de Trabajo, Dña. Gloria del 
Pilar Gutiérrez Arteaga.
Jefa Provincial de la Inspección de Trabajo y Seguridad 
Social de S/C de Tenerife, Dña. Ana Acosta Soler
Subdirectora General de Fraternidad Muprespa, Dña. 
Natalia Fernández Laviada.

09:45 La gestión de la edad en prevención de riesgos    
laborales.

D. Elirerto Galván Fernández, Jefe de Servicio del Instituto 
Canario de  Seguridad Laboral.

10:15 La prevención de riesgos según la edad del trabajador.

D. José Carlos Jiménez Gil, Médico del Trabajo de la      
Sociedad de Prevención Fraternidad-Muprespa.

11:15 Descanso.

11:45 Absentismo Laboral por ITCC y edad del trabajador.

D. Julio Santos Palacios, Director de relaciones con la
RED de Fraternidad-Muprespa

13:00 Clausura

p r o g r a m a
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