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Fecha: 7 de marzo de 2012
Hora: 10:00 h.

Duracién: 4 horas
Lugar: Hospital Central de

Fraternidad-Muprespa.
Salén de actos

Paseo de la Habana, 83-85
28036 Madrid

Capture con su mévil este Cadigo
BIDI para acceder a mas informacion

IMPRESCINDIBLE CONFIRMAR ASISTENCIA
POR CORREO ELECTRONICO

(Aforo limitado)
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PRESENTACION DE LA JORNADA

El pasado dia 12 de febrero entré en vigor el Real
Decreto Ley 3/2012 de medidas urgentes para la
Reforma del Mercado Laboral.

Las previsiones contenidas en esta norma modifican
muy sustancialmente las instituciones mds importantes
del Derecho Laboral y de la Seguridad Social, tales
como la contratacién, la negociacién colectiva, la
clasificacién profesional, la movilidad funcional y
geogréfica, modificacién sustancial de condiciones
de trabajo, suspensién de contratos, despidos...

El andlisis de estas modificaciones tan importantes,
justifica sobradamente la necesidad de organizar una
jornada en la que se explique el contenido de la
norma, se aclaren las dudas que su redaccién sugie-
re, y se debatan los problemas que su aplicacién en
la préctica diaria nos puede ocasionar.

Como ponentes contaremos con dos Catedréticos de
Derecho del Trabajo, que con sus amplisimos conoci-
mientos y su claridad expositiva, nos ayudarén a inte-
riorizar y entender mejor una norma que seré refe-
rencia constante en nuestro trabajo diario.

Esperamos que la jornada resulte de interés para
nuestras empresas y colaboradores.  Para
Fraternidad-Muprespa es un orgullo podérsela ofre-
cer como un elemento mas de nuestro servicio

Fraternidad-Muprespa

PROGRAMA

ENTREGA DE DOCUMENTACION

PONENCIA
EL DESPIDO Y LA NEGOCIACION COLECTIVA
EN LA LEY DE REFORMA DEL MERCADO LABORAL

D. Gabriel Garcia Becedas
Catedrético de Derecho del Trabajo de la
Universidad Auténoma de Madrid

D. Julio Santos Palacios (Moderador)
Abogado. Director de Relaciones con la Red
de Fraternidad-Muprespa

DEBATE

DESCANSO - CAFE
INTERVENCION

D. Carlos Aranda Martin
Director Gerente de Fraternidad-Muprespa

PONENCIA

CONTRATACION Y FLEXIBILIDAD INTERNA
EN LA LEY DE REFORMA DEL MERCADO LABORAL

D. Antonio V. Sempere Navarro
Catedrdtico de Derecho del Trabajo de la Universidad
Rey Juan Carlos.
Socio del despacho de abogados Gémez Acebo-Pombo
Coordinador del érea laboral

D. Rafael Domenech Gironi (Moderador)

Abogado. Director del Centro de Asesoria y Servicios Juridicos

de Fraternidad-Muprespa
DEBATE

CLAUSURA

D°. Natalia Ferndndez Laviada

Subdirectora General de Organizacién y Red de
Fraternidad-Muprespa



