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Telefóno de contacto: 947 27 25 17

Francisco Gil (fgil@fraternidad.com)
Carolina Candelas (ccandelas@fraternidad.com)

Contacto:

(Aforo limitado)
IMPRESCINDIBLE CONFIRMAR ASISTENCIA

Salón de Actos Plaza de España de CAJA CIRCULO
Plaza España, 3
09005 BURGOS

Lugar:
3 horasDuración:
9:15 h.Hora:
17 de abril de 2012Fecha:
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9:15 h. ENTREGA DOCUMENTACIÓN

9:30h. PRESENTACIÓN
D. Antonio Marañón Sedano

Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Burgos

PONENCIA
CONTRATACIÓN Y FLEXIBILIDAD INTERNA EN LA 

LEY DE REFORMA DEL MERCADO LABORAL
D. Antonio V. Sempere Navarro

Catedrático de Derecho del Trabajo de la Universidad Rey Juan Carlos
Socio del despacho de abogados Gómez Acebo-Pombo. Coordinador del área laboral

10:15h. DEBATE

10:45h. PAUSA

11:00h. PONENCIA
CUESTIONES POLÉMICAS EN TORNO A LA NUEVA REGULACIÓN DE LOS DESPIDOS

Excma. Sra. Dña. Mª Luisa Segoviano Astaburuaga
Magistrada de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo

11:45h. DEBATE
D. Julio Santos Palacios (Moderador)

Director del Departamento de Relaciones con la Red de Fraternidad-Muprespa

12:15h. CLAUSURA
Dña. Carolina de Miguel Lancha

Directora Provincial de Burgos de Fraternidad-Muprespa

Ilustre Colegio O�cial 
de Graduados Sociales de Burgos


