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JORNADAS PROVINCIALES

LA SINIESTRALIDAD LABORAL:DEL LIDERAZGO EMPRESARIAL AL COSTE DE LA NO

PREVENCION

3 mayo 2017
SANTANDER

Con esta jornada se persigue la sensibilizacién
del empresario en materia de PRL desde el
punto de vista econémico, ddndole a conocer lo
que cuestan los accidentes de trabajo tanto en
nuestra sociedad como en la empresa. Dotarles
de una herramienta de cdlculo como es el
método Heinrich para que el propio empresario
pueda hacer el cdlculo de los accidentes con
baja ocurridos en su empresa.

Ver como el liderazgo de la gestién es uno de
los aspectos empresariales mds importantes en
la empresa, especialmente en dmbitos cada vez
mds importantes como es la Prevencién de

Riesgos Laborales.

Diferenciar en el dmbito empresarial las
caracteristicas entre Jefe & Lider. Salvar las
barreras de comunicacién para conseguir ganar
la confianza del equipo de trabajo y liderar un
proyecto comun.
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PRESENTACION:

D. Amalio Sédnchez Grande
Director del instituto cantabro de sequridad y
salud en el trabajo ICASST

PONENCIAS:

Liderazgo en Prevencién de Riesgos Laborales

D. Alfonso Gerez Miras
1écnico de Prevencidn de Riesgos Laborales de

Fraternidad-Muprespa

Valoracién econémica de los accidentes por el
método Heinrich

D. Ricardo Alonso Martinez

Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales de
Fraternidad-Muprespa

CLAUSURA:

D2, Natalia Ferniandez Laviada
Subdirectora general de Prevencion, Calidad y

Comunicacion de Fraternidad-Muprespa

(Aforo limitado)

X Maria Jestis Martinez Solorzano
mjmartinezs@fraternidad.com
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