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Cada dia es el primer dia
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éQué es SoterSpine? éComo funciona el programa?

* SoterSpine es un dispositivo portatil que se
coloca en la ropa del trabajador (camisa/
camiseta).

* Identifica los movimientos que pueden ser
daninos y cuantifica el riesgo de lesiones
ergonomicas. * Programa de 12 dias para entrenar al trabajador sobre las posturas de

* El dispositivo da avisos de advertencia en trabajo adecuadas y evitar asi las lesiones ergondmicas.
tiempo real que ayudan al trabajador a

mejorar sus habitos de trabajo y asi evitar ) ) . , . ) . , .
lesiones e Consiste en un dispositivo portatil y una aplicacion movil.

* Entrenamiento personalizado con tutoriales y _ _ o _ _ )
ejercicios después de cada dia de trabajo. e El trabajador debe llevar el dispositivo y sincronizarlo con la app cada dia

de trabajo hasta completar satisfactoriamente el programa.

Algorithms detect
& quantify at-risk .
q Y Reporting to
movements o e
explain risk to
worker
Device instantly
warns of high-risk
movements
Personalised
coaching &
Battery life exercises

of 2+ months
(rechargeable)
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Dispositivo SoterSpine

Duracion de la bateria 30 dias.
No tiene botén de encendido/apagado.

El boton permite saber si el dispositivo
esta encendido.

No GPS o rastreo de localizacion.

¢Como funciona el dispositivo?
Mide todos los movimientos de flexién y torsion.
Determina si el movimiento es peligroso.

Si el movimiento es peligroso, el dispositivo vibra y emite una sefal
sonora.

¢Como llevar el dispositivo?

e El dispositivo tiene una pestafa que se
engancha a la parte trasera del cuello
de la camias o camiseta (en la linea
central de la columna vertebral).

* Lo mas cerca posible del cuerpo.



é¢DAnde se han hecho
pruebas?

Prueba 1: Motores
Prueba 2: QEC & Salvamento

Prueba 3: Ruedas

Objetivo

SoterSpine como herramienta de aprendizaje, tiene como objetivo
reducir el numero de movimientos peligrosos que realizan los

trabajadores.

4 movimientos que detecta SoterSpine como peligrosos Analisis de dos factores:

o 1.- Repeticidon: 2 0 mas
A : e movimiento es de
W ¢ b2 ¢ \% ol riesgo alto por
P (/ ; \i g i 7 4 minuto. .
s 5 19 e ( ) - 2.- Impactos repentinos:
La_wj! 34 L <5 &3 *‘L numero de impactos
_— - e repentinos por
minuto.
Flexion sagital de Rotacion de Postura forzada Flexion sagital de
alta intensidad tronco baja intensidad
Inclinacién superior Con giro Postura forzada Inclinacién mayor a
a 852 hacia superior a 302 mantenida mas 852 hacia delante.
adelante, con peso de 30 sg.

elevado y objeto
voluminoso o
trabajador fatigado



IBERIA — Program 1 - 6 people — 24% high risk reduction

Normalised Higher-Risk Movement (HRM) data over 12-day program
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=D Average for 6 workers

> Detalle personal

Improvement - notifications

Day

---O---- Upper boundary --0-- Lower boundary

> Plataforma

Assessment: no e

10 11

Linear (Average for 6 workers)

12

24%
reduction

6 workers improved on average by 24%

6 people taken into account as 2 outliers (1 wore
device only 4h on day 1, and 1 not improving)

SoterSpine is also the opportunity to identify
people who are vulnerable and expose the
company to risks

The high average on day 10 is due to 1 particular
job of 1 worker, at 10am. What was it?

Breakdown of HRMs per hour for all workers

= Bending High Intensity
= Bending Low Intenity
= Sustained Awkward

Posture

Lower back twist



SoterSpine_Report_Enrique _Martin_23.09.2019_08.06.pdf
https://dashboard.soterspine.com/

IBERIA — Program 2 - QEC/Salvamento Overall Insights

July, 2019

Total workers Workers engaged with Positive content rating People with previous history of lower back pain
the program

9 78% 99% 6 of 9

Hazardous movements ratio at start and end of program
28.4%

Risk breakdown
30.0%

M Back twisting 2>-5%
25.0%
Poor technique 20.0% 17:2%
l.oor el L ° ’ 15.0%
intensity lifting 15.0%
m High repetition 10.0%
5.09
Poor technique high %
0.0%

intensity lifting

m Awkward static Lower risk group Medium risk group Higher risk group

W Start of program W End of program

Workers who finished the program and

. 4 workers in higher risk group
improved

5 workers in medium risk group

0 workers in lower risk grou
S Of / g p@ SoterSpine



Conclusiones de las pruebas
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Reduccidn del riesgo: Reduccidon de movimientos peligrosos. (Reduccion media: 17 %)
Trabajadores comprometidos con el programa: calificacidon positiva de la aplicacion..
Utilidad preventiva:

Herramienta de analisis. Deteccion de situaciones de riesgo.

Permite comprobar el resultado de la implementaciéon de las medidas correctoras.
Buena respuesta del suministrador para solventar incidencias e implantar sugerencias.
Aprendizaje compatible con la produccion.

No tiene la misma efectividad en todas las posiciones o puestos de trabajo.
Esencial: preparacion previa, monitorizacion e informacion de la actividad diaria.
Uso del mévil personal. Pierde eficacia con la tablet.

Si la tareas son muy variadas, el resultado de comparar entre el primer y ultimo dia, no es
representativo.
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