
 

 
 

NOTA DE PRENSA  
 

Fraternidad-Muprespa entrega en San Sebastián (Guipúzcoa) los 

diplomas Bonus 2014 a empresas mutualistas 

 

San Sebastián, a 9 de junio de 2017 
 

 La Mutua Colaboradora con la Seguridad Social Fraternidad-
Muprespa ha celebrado en el Palacio Miramar de San Sebastián un 

acto institucional para la entrega de los diplomas correspondientes al 
reconocimiento Bonus - Campaña 2014. 

Fraternidad-Muprespa, ha reconocido con los diplomas acreditativos 
Bonus, correspondiente al ejercicio 2014 a 75 empresas de Guipúzcoa, 
por su compromiso con la disminución de la siniestralidad laboral y con 

la prevención de riesgos laborales, regulado por el Real Decreto 

404/2010. 

Este incentivo es entregado por la Dirección General de Ordenación de 
la Seguridad Social a través de Fraternidad-Muprespa, que es la Mutua 

que da cobertura a estas empresas, gestionando las propuestas de las 
mismas y comprobando el cumplimiento de los requisitos previstos por 

la normativa vigente. 

Fraternidad-Muprespa ha destinado un importe de 259.644,45 euros 

distribuido entre empresas de Guipúzcoa correspondiente a la 
campaña de 2014. 

Un total de 835 empresas protegidas por Fraternidad-Muprespa, 

han obtenido este reconocimiento Bonus, con un volumen total superior 
a seis millones doscientos mil euros, por el incentivo a la 

prevención y reducción de la siniestralidad gestionado por nuestra 
Entidad. 

La presentación del acto la ha realizado José Ignacio Díaz Lucas, 
director territorial Norte de la Mutua quien ha dado paso a Gabriela 

Beltrán Fernández,  jefe de la Inspección de Trabajo de Guipúzcoa y a 
Antonio Grinda Alcantarilla, Inspector de Trabajo, quienes hablaron 

sobre las actividades de la inspección en el territorio histórico de 
Guipúzcoa.  

 
Xabier Domínguez García de Andoin, responsable de Prevención de 

Riesgos Laborales del Centro Territorial de Osalan en Guipúzcoa realizó 

https://www.fraternidad.com/es-ES/mutua-colaboradora-con-la-seguridad-social


una ponencia sobre la prevención 4.0.  

 
El acto ha finalizado con la entrega de diplomas a las más de 50 

empresas presentes y ha clausurado el acto Carlos Aranda Martín, 

gerente de Fraternidad-Muprespa, quién dio la enhorabuena a los 
asistentes y trasladó unas pinceladas de la nueva normativa Bonus. 

Empresas de la provincia de Guipúzcoa beneficiarias del incentivo 
Bonus: 

PAGOLA MANTEROLA MIGUEL; BEISSIER, S.A.; AGUIRREGOMEZCORTA 

Y MENDICUTE, S.A.; YURRITA E HIJOS,S.A.; STADLER, S.A.; 
INDUSTRIAS MAIL, S.A.; WOCO TECNICA, S.A.; TALLERES A.I.B.E., 

S.A.; ORBINOX, S.A.; GALVANIZADOS OLAIZOLA, S.A.; MODELOS 
EZGUBA, S.A.; JUPER BAT, S.A.; MONTAJES INDUSTRIALES LAZ S.A.L.; 

REVIGLASS,S.A.; AUTOMATISMOS MASER,S.A.; AYA AGUIRRE Y 
ARANZABAL, S.A.; INTZA,S.A.; TECNOLOGIA DEL CABLE, S.A.; 

FAB.HERRAMIENTA UTILLAJE FORJA ESTAMPACIONUTILFOR,S.A.; 
MARIE BRIZARD ESPAÑA, S.A.; TALLERES DE ESCORIAZA, S.A.; 

ELEKTRA, S.A.; 1NE IBERICA FACILITY SERVICES GROUP, S.A.; 
SCHAEFFLER IBERIA S.L.U.; CONSTRUCCIONES ALZOLA, S.L.; 

ZUBACOR, S.L.; LIMPIEZAS ULIA, S.L.; TALLERES MECÁNICOS 
BIANDITZ, S.L.; AMUME, S.L.; OLASO AUTO DIESEL, S.L.; 

ELECTROMECÁNICAS PASAIA, S.L.; INTZA WOERNER, S.L.; 
NEUMATICOS URIA, S.L.; BELTRAN ASCENSORES Y MONTACARGAS, 

S.L.; ZENTEN BERNHARD GROTEN, S.L.; CONSTRUCCIONES 

METALICAS DE OBTURACIÓN, S.L.; ESTAMPACIONES GARCÉS, S.L.; 
TUDEFRIGO, S.L.; CONSTRUCCIONES VAQUERO AZPIROZ, S.L.; 

TRANSPORTES ESPECIALES ETXEZARRETA,S.L.; ALGEPOSA GESTIÓN 
PORTUARIA, S.L.; TALLERES LIZARRALDE,S.L.; ENKOA SYSTEM,S.L.; 

ALGEPOSA GESTIÓN Y TRANSPORTE, S.L.; LOGISTIKA BANAKETA, S.L.; 
MICROELECTRÓNICA MASER,S.L.; BERGARA MARGOAK, S.L.; LUCA 

VALVES, S.L.; CORTUSA INDUSTRIAL, S.L.; XUBI ENGRANAJES, S.L.; 
ORBINOX COMERCIAL, S.L.; UNITED EUROPEAN CAR CARRIERS 

IBERICA S.L.; IBARMIA INNOVATEK, S.L.; IBARMIA UNIVERSAL, S.L.; 
IBARMIA PRECISION, S.L.; ALGEPOSA CORPORATE SERVICES, S.L.; 

ASTILLEROS ZAMAKONA-PASAIA S.L.; RONICO MULTISERVICIOS, S.L.; 
RENOGEAR S.L.; MACARBOX, S.L.U.; MPM PAISAJISTAS, S.L.U.; ERLO 

PRECISION MECANIZADOS,S.L.; IBERMACH SPECIAL MACHINERY S.L.; 
ERLO TALADROS Y ROSCADORAS,S.L.; MPM ARBORICULTURA, S.L.U.; 

EXCAVACIONES Y TRANSPORTES ORSA,S.L.; ORBINOX VALVES 

INTERNATIONAL, S.L.; ONE MANTENIMIENTO, S.L.; SOLIDS SYSTEM 
TECHNIK, S.L.; FORJAS IRAETA HEAVY INDUSTRY, S.L.; PLACISA, S.L.; 

TROQUELES GACO;S.L.; SUMINISTROS ELECTRICOS IGUELDO, S.L.; 
COLEGIO SAN IGNACIO DE LOYOLA 

 



 
 
 
Sobre Fraternidad-Muprespa: 
Mutua Colaboradora con la Seguridad Social nº 275, tiene por actividad el tratamiento integral de 
los Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, tanto en su aspecto económico, 
sanitario y recuperador, así como en el preventivo.  
 
Tiene asociadas casi 120.000 empresas protegiendo a 1.270.000 trabajadores en contingencias 
profesionales y comunes, tanto por cuenta ajena como autónomos. En la actualidad Fraternidad-
Muprespa tiene una plantilla de 1.970 empleados y 122 centros asistenciales y administrativos en 
España.  

Fraternidad-Muprespa ha conseguido en 2016 la certificación del Sistema de Gestión de la Calidad 
para 92 de sus centros y el Sistema de Gestión Ambiental para otros 26. Así como el certificado 
oficial de la Marca de Garantía Madrid Excelente y la Acreditación QH. 
En su compromiso ético con los derechos humanos y laborales, medioambientales y lucha contra 
la corrupción está adherida al Pacto Mundial de las Naciones Unidas desde mayo de  2011 así 
como al Chárter de la Diversidad  y comprometida con los Principios para el empoderamiento de 
la Mujer. Ha recibido el Distintivo de Igualdad en la Empresa que otorga el Ministerio de Sanidad, 
Servicios Sociales e Igualdad así como la Certificación Bequal categoría PLUS. En 2017 celebra el 
movimiento IN17GRACIÓN, apoyando proyectos e iniciativas que avancen en la integración de las 
personas con discapacidad.fraternidad.com 
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