	

	NOTA DE PRENSA

	

	Carlos Díaz Quintana asume la dirección del recién creado Centro de Red de Fraternidad‑Muprespa  

	

	29 de septiembre de 2026
· Economista y auditor, lleva dos décadas vinculado a la Mutua. Ocupaba la dirección del Departamento de Prestaciones Económicas y también ha tenido responsabilidades en el área de Auditoría Interna 
· Con este Centro, la Mutua avanza en la implementación de su estructura organizativa, reforzando la coordinación entre unidades y consolidando su compromiso con un servicio público de calidad
Fraternidad‑Muprespa refuerza su estructura con la puesta en marcha del Centro de Red, una unidad en dependencia directa de la Gerencia de la entidad y con cuya creación se busca fortalecer la eficiencia operativa, además de cohesionar de forma más estrecha los Servicios Centrales y la Red de Centros.

Asume la dirección de este Centro Carlos Díaz Quintana, un profesional ligado a la Mutua desde hace veinte años, que aporta un profundo conocimiento del ámbito de las prestaciones económicas que gestiona la Mutua.
Licenciado en Economía por la Universidad Complutense, simultaneó parcialmente su etapa como estudiante con el trabajo en una consultoría y asesoría de empresas. En 2006 ingresó en Fraternidad-Muprespa, en el departamento de Auditoría Interna, tras certificarse en The Institute of Internal Auditors. También cursó el International Executive MBA en la Escuela de Negocios Lasalle, lo que impulsó su acceso a la dirección adjunta del departamento de Prestaciones Económicas, que ocupó entre 2019 y 2025. En diciembre pasado fue nombrado director de dicho departamento.  
“La experiencia adquirida trabajando en una asesoría, junto con mi trayectoria de 20 años en Fraternidad-Muprespa, primero como auditor interno de la Red y posteriormente en el Departamento de Prestaciones Económicas, me han permitido conocer nuestra organización desde distintas perspectivas”, asegura.
El Centro de Red tiene un papel clave en la articulación de la estructura organizativa de la Mutua y participa en diversos órganos colegiados de la misma. Entre sus funciones destaca la dirección y coordinación de la Red de Centros de la Mutua, estructurada en cinco direcciones Territoriales y 45 direcciones Provinciales, asegurando su alineación con las directrices y objetivos corporativos.
Además establecerá los criterios de relación entre la Mutua y sus principales grupos de interés, como empresas mutualistas y colectivo asesor, y proponiendo el diseño de la oferta de servicios de Fraternidad‑Muprespa, de cara a una mejora continua y a impulsar una organización más integrada, eficiente y orientada a las personas.

“Afronto esta responsabilidad con ilusión y una visión integradora, convencido de que, contando con el compromiso, la experiencia y el talento de toda la organización, y apoyándonos en nuestra Red y en los Servicios Centrales, seguiremos avanzando de forma coordinada para ofrecer el mejor servicio posible a nuestras empresas asociadas, entidades colaboradoras y personas trabajadoras protegidas”, ha manifestado. 
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Pie de foto: Carlos Díaz Quintana, director del Centro de Red de Fraternidad-Muprespa  
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Sobre Fraternidad-Muprespa: 

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social nº 275, tiene por actividad el tratamiento integral de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, en su vertiente económica, sanitaria, recuperadora y preventiva. Tiene asociadas 119.083 empresas y 1.617.041 personas trabajadoras, por las que vela una plantilla de 2.243 personas en 114 centros asistenciales y administrativos en toda España. 
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