	


	NOTA DE PRENSA

	

	Fraternidad-Muprespa recibe el premio a las buenas prácticas en PRL de la Junta de Extremadura junto a la empresa mutualista Simelsa

	


	La práctica es reflejo de la importante labor de las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social tanto en prevención como en reducción de la siniestralidad de sus empresas mutualistas, aspecto regulado por el Plan de Actividades Preventivas de la Seguridad Social.
Es la segunda ocasión en que Fraternidad-Muprespa es premiada en el ámbito de la prevención de riesgos laborales por parte de la Junta de Extremadura, que en abril de 2024 reconoció, en sus VII Premios de Fomento de la Seguridad y Salud en el Trabajo, la labor desarrollada por la entidad en sus Semanas de la Seguridad Vial Laboral, así como las acciones de investigación, desarrollo e innovación destinadas a reducir estas contingencias profesionales.
Ambos reconocimientos reflejan el compromiso de Fraternidad-Muprespa con sus empresas mutualistas en la mejora continua de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, a través de un asesoramiento técnico especializado, cercano y adaptado a sus necesidades. 
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Pie de foto: Antonio Fernández, Carmen Rueda y María Dolores Cortés
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Sobre Fraternidad-Muprespa: 

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social nº 275, tiene por actividad el tratamiento integral de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, en su vertiente económica, sanitaria, recuperadora y preventiva. Tiene asociadas 119.083 empresas y 1.617.041 personas trabajadoras, por las que vela una plantilla de 2.243 personas en 114 centros asistenciales y administrativos en toda España. 
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