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1 ¢Qué es nuestra Oferta Educativa?

Nuestra oferta educativa, forma parte de las actividades que Fraternidad-
Muprespa desarrolla para la prevenciéon de los accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales de las empresas asociadas, en su condicién de
colaboradora con la Seguridad Social, reguladas por el Real Decreto
860/2018 de 13 de julio. Se trata de una actividad totalmente gratuita
para las empresas asociadas.

2 Objetivo

La oferta educativa es una medida preventiva que nos permite:

v Promover una cultura preventiva para reduccion de la siniestralidad
de nuestras empresas asociadas.

v Impulsar comportamientos seguros por parte de los trabajadores
en las tareas a realizar y en la correcta utilizacion de equipos de tra-
bajo y de proteccién colectiva e individual.

v Fomentar el interés y cooperacion en la accidon preventiva en el
seno de su empresa, para que, tanto los mandos como los trabaja-
dores, asuman que la prevencién de riesgos laborales es esencial
para el logro de un trabajo bien hecho.

v Complementar la formacidon de obligado cumplimiento segun el ar-
ticulo 19 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

3 A quién va dirigido
Nuestra oferta educativa se dirige preferentemente a:

v' Empresarios y trabajadores de PYMES asociadas que quieran
mejorar su siniestralidad y aumentar su cultura preventiva.

v' Trabajadores auténomos asociados con cobertura en contingen-
cia profesional.
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v Responsables de gestion de la prevencion de riesgos laborales
y mandos intermedios

4 Duracion y Ponentes

Los cursos tienen una duracion aproximada de 2 horas, fomentando la
participacion de los asistentes en los contenidos impartidos.

Las acciones son impartidas por Técnicos de Prevencion de Fraternidad
Muprespa con alta experiencia en los contenidos a impartir.

5 Formato

Todos los cursos de nuestra oferta educativa son presenciales pudiendo di-
ferenciar entre 2 tipos de acciones:

v Acciones programadas para el 2020. Incluye catalogo con accio-
nes a realizar a través de convocatorias abiertas en el territorio na-
cional.

v Acciones a demanda de las empresas asociadas: Incluye catalogo
con acciones que pueden ser realizadas bajo peticidon previa de la
empresa asociada.

6 Como se realiza la Inscripcion

1. ACCEDE a nuestra oferta educativa:

https://www.fraternidad.com/es-
ES/previene/ofertaeducativa.aspx?portal=previene

2. SELECCIONA la opcion Calendario de Actividades para obtener el
listado de convocatorias mediante el buscador.

3. PULSA sobre la actividad para conocer su programa en detalle.
4. SOLICITA asistencia a través la opcion Inscripcion.
fraternidad.com Fraternidad-Muprespa. Su Mutua, 275 Pagina 4 de 31
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7 Catalogo Oferta Educativa en Programa

e ACTIVANDO VISION ZERO. (NOVEDAD!!)

e CRITERIOS TECNICOS EN PRL ANTE LA VISITA DE LA INSPECCION DE
TRABAJO.

e MANDOS INTERMEDIOS. LA PIEZA CLAVE EN PREVENCION. (Nuevo enfo-
quel!l)

e TALLER SOBRE ANALISIS DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES.

e GENERANDO SEGURIDAD VIAL. ACCIDENTE DE TRAFICO EN EL AMBITO
LABORAL.

e PREVENCION 10.ES: HERRAMIENTA PREVENTIVA PARA AUTONOMOS Y
EMPRESAS DE HASTA 25 TRABAJADORES.

e FITNESS EMOCIONAL.

e HERRAMIENTAS PARA IDENTIFICAR PELIGROS Y EVALUAR LOS RIESGOS.

e EL RETO DE INTEGRAR LA PREVENCION EN LA EMPRESA.

e COMPARTIR CENTRO COORDINANDO RIESGOS.

e STOP AL SOBREESFUERZO EN EL LUGAR DE TRABAJO.

8 Catalogo Oferta Educativa a Demanda

o EDUCANDO A NUESTROS DOCENTES EN PREVENCION DE RIESGOS.

e REDUCCION Y ELIMINACION DE LOS ACCIDENTES DE TRAFICO A TRAVES
DE LA ISO 39001.

e ACTITUD SEGURA EN LOS TRABAJOS EN ALTURA.

o DISENO E IMPLANTACION DEL PLAN DE MOVILIDAD VIAL.

e ¢COMO PREVENIR LOS RIESGOS PSICOSOCIALES Y EL ESTRES EN EL
TRABAJO?.

e TRABAJO ELECTRICO EN PROXIMIDAD.

e TECNICAS PREVENTIVAS PARA MOVILIZACION DE PERSONAL
DEPENDIENTE.

e RESPONSABILIDAD Y SANCIONES EN MATERIA DE COORDINACION.

e TALLER PRACTICO EN COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES.

o NOVEDADES EN MATERIA DE COORDINACION PARA TRABAJADORES
DESPLAZADOS.

e MOBBING O ACOSO PSICOLOGICO EN EL TRABAJO.

e CRITERIOS PARA LA SELECCION PRACTICA DE EQUIPOS DE PROTECCION
INDIVIDUAL.
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Activando Vision Zero

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

e Sensibilizarte sobre la importancia de conseguir cero dafios en la empresa.

e Conocer qué es Vision Zero, de qué cambio se trata y cuales son los factores
de éxito activando Vision Zero.

o Entender una nueva estrategia que trata de conseguir cero dafos a través
de la mejora en integracion, implicacién, compromiso, cultura y aprendizaje
de todas las personas que forman parte de la organizacion.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Qué es Vision Zero, reconocimiento internacional.

e Conocer las 7 Reglas de Oro para la implementacién de Vision Zero.

e Evaluacion de la empresa y medidas de mejoras propuestas para disminuir
la siniestralidad y mejorar la cultura preventiva.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

e Entender la necesidad del cambio.

e Aplicar buenas practicas preventivas para mejorar la siniestralidad en
tu empresa.

e Conocer a fondo la estrategia Vision Zero y cdmo implementarla.
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Criterios técnicos en PRL ante la visita de la

Inspeccion de Trabajo

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

Colaborar con la Inspeccion de Trabajo en las visitas que realiza a las em-
presas, previo aviso 0 no.

Verificar que los trabajadores realizan sus tareas en unas condiciones de
seguridad y salud acorde con lo que establece la normativa.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

Objetivo de las ITSS en PRL.

Documentacion a disposicion de la ITSS en materia de prevencion de
riesgos laborales.

Método de actuacion y criterios de las ITSS.

Procedimiento sancionador administrativo. Recargos en prestaciones
econdmicas.

Asesoramiento desde Mutua ante visitas ITSS.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

Colaborar de una manera &agil y eficaz con la Inspeccién de Trabajo a la
hora de ejercer su labor Inspectora en las visitas a nuestra empresa.
Tener a disposicion de la Inspeccion de Trabajo toda la documentacion
gue pueda ser requerida en materia de prevencion de riesgos laborales.

fraternidad.com Fraternidad-Muprespa. Su Mutua, 275 Pagina 8 de 31
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Al fina
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Prevencion 10.es. Herramienta preventiva
para autonomos y empresas de hasta 25
trabajadores

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

e Presentar Prevencion10.es como servicio publico on line gratuito de ase-
soramiento en prevencion de riesgos laborales.

e Para los auténomos y empresas de menos de 25 trabajadores que
hayan asumido la prevencion poder cumplir con sus obligaciones en ma-
teria de prevencion de una forma sencilla y gratuita.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Introduccion a la herramienta y aplicacion en empresas y autono-
mos.

e Acceso y uso de la herramienta web: Evalua-t, Autopreven-t, Instruye-
t.

e Casos practicos.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

e Si soy un auténomo o empresa de menos de 25 trabajadores que
asume personalmente la prevencion: utilizar la herramienta para desa-
rrollar mi Plan de Prevencidon y cumplir con la Coordinacién de actividades
empresariales.

fraternidad.com Fraternidad-Muprespa. Su Mutua, 275 Pagina 12 de 31
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Herramientas para Identificar Peligros y
Evaluar los Riesgos

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

e Identificar aquellos riesgos que deben ser controlados en el centro de tra-
bajo de forma periddica a través de inspecciones.

e Conocer los beneficios de llevar a cabo inspecciones de seguridad como
herramienta de control preventivo de riesgos.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Objetivos de la inspeccidn.

e Clases de inspecciones en materia de seguridad y salud.
e Responsables de implantacidn.

e Periodicidad de realizacion.

¢ Cuestionarios e informes para desarrollar inspecciones.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...
o Utilizar la inspeccion de seguridad como herramienta de control preven-
tivo de los riesgos asociados a instalaciones, equipos y entornos de trabajo.
e Proponer medidas preventivas para los riesgos detectados estableciendo
responsables de implantacion y fechas de ejecucion.
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Compartir centro coordinando riesgos

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

Entender las situaciones en las que debemos realizar la coordinacién de
actividades empresariales para controlar o eliminar el riesgo.

Interpretar que documentacion nos pueden solicitar en materia de preven-
cion de riesgos laborales cuando subcontratamos trabajos o somos contra-
tados por otra empresa.

Conocer herramientas de coordinacidn de actividades empresariales.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

Normativa Aplicable. Desarrollo de la Ley de Prevencién a través del RD
171/2004. Real Decreto-ley 9/2017, de 26 de mayo para trabajadores des-
plazados

Conceptos basicos sobre coordinacion de actividades empresariales.
Objetivos de la integracion de la coordinacion en el Plan de Prevencion
de la empresa. Medios de coordinacién.

Responsabilidades y sanciones. Casos practicos.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

Establecer medios de coordinacion reales y efectivas para las empresas
o0 autéonomos con los que comparto centro.
Aplicar la coordinacion de actividades empresariales como herramienta de

prevencién de riesgos.
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Educando a nuestros docentes en prevencion de
riesgos

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

o Identificar cudles son los principales riesgos de la actividad del docente.

e Profundizar en riesgos especificos menos conocidos del sector docente
como son los de tipo psicosocial, bioldgico, ergonémico e incendios y emer-
gencias.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Conceptos basicos de seguridad y salud en el trabajo.

e Legislacion basica en materia de seguridad y salud.

¢ Riesgos generales en los centros de trabajo con actividad docente.
e Riesgos especificos: Higiénicos, Psicosociales y Ergondmicos.

e Planes de emergencia y Autoproteccion

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

o Diferenciar entre los riesgos especificos en funcion del tipo de docente
(educacion infantil, universitario, formacion profesional,...)

e Proponer medidas preventivas que nos permitan la eliminaciéon y reduccién
de los riesgos asociados a los puestos con actividad docente.
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Actitud segura en los trabajos en altura

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

e Conocer la multitud de trabajos en los que se puede presentar el riesgo de
caida en altura.

e Dependiendo del tipo de trabajo en altura definir qué tipo de medidas pre-
ventivas son necesarias implantar para evitar o eliminar el riesgo.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Sensibilizacion a las caidas en altura.

¢ Normas generales en trabajos en altura.

e Protecciones colectivas frente a caidas en altura.

e Maedios auxiliares. Andamios y Escaleras de mano.

« Equipos de Proteccion Individual frente caidas en altura.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

e Detectar y evaluar situaciones en las que existe el riesgo de caida en altura.
o Establecer de medidas preventivas adecuadas, protecciones colectivas,

proteccién individual, medios auxiliares adecuados, recursos preventivos,
formacién e informacion......) para eliminar o evitar el riesgo de caida en al-
tura.
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Diseifio e Implantacion del Plan de Movilidad
Vial
éCUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?
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¢Como prevenir los riesgos psicosociales y

) el estrés en el trabajo?
éQUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

e Conocer ventajas que, para la salud de los trabajadores supone, una co-
rrecta identificacién y evaluacién de los riesgos psicosociales.

e Definir los principales tipos de riesgos y factores psicosociales que afectan
a la seguridad y salud del trabajador asi como medidas preventivas para su

prevencion.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Concepto y situacion actual de los riesgos psicosociales.

¢ Riesgos Psicosociales. Clasificacion.

e Factores psicosociales. Consecuencias para la seguridad y salud de los
trabajadores.

e Legislaciéon Actual en materia de riesgo psicosocial.

e Evaluacion de riesgos psicosociales. Necesidad y Métodos.

e Buenas practicas preventivas para combatir los diferentes tipos de ries-
gos psicosociales.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de....
e Identificar los riesgos psicosociales presentes en el puesto de trabajo para
proceder a su evaluacion.
o Establecer buenas practicas preventivas para la reduccion o eliminacion de
los riesgos psicosociales.
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Trabajo eléctrico en proximidad

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

o Detectar situaciones con exposicién al riesgo eléctrico en proximidad.

e Sensibilizarte sobre la frecuencia de los trabajos eléctricos en proximida
y la falta de conciencia sobre sus riesgos

e Conocer las medidas preventivas para trabajar de forma segura en este
tipo de trabajos.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Objeto del RD 614 / 2001.

e Trabajos en proximidad: Preparacion de trabajos. Requisitos. Realizacién
de trabajos.

e Trabajos particulares: En recintos de servicios y envolventes de material
eléctrico.

e Obras y trabajos con maquinaria de obra en cercania a lineas areas
subterraneas u otra instalacion eléctrica.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

o Identificar aquellas situaciones en las que existe exposicion al riesgo eléc-
trico en proximidad.

o Establecer unas pautas de trabajo seguras para el riesgo eléctrico en
proximidad.
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ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A

Técnicas preventivas para la movilizacion de
DESARROLLAR?

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?
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Responsabilidades y sanciones en mate-
ria de coordinacion

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

e Descubrir la normativa actual en materia de coordinacién de actividades
empresariales.

e Definir responsabilidades y sanciones por incumplimiento de la horma-
tiva.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Aspectos delalLey 31/95de PRLY RD 171/2004

e Principios de cooperacién para favorecer la seguridad y salud de las
empresas y autbnomos que comparten centro.

e Responsabilidades en materia de coordinacién de actividades empresa-
riales.

e Tipos de infracciones por incumplimiento de la normativa de seguridad
y salud sobre coordinacién de actividades empresariales.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

o Interpretar la normativa en materia de coordinacion de actividades
empresariales como herramienta de mejora y salud en los centros de tra-
bajo.

o Detectar las posibles sanciones por incumplimiento de la coordinacién
de actividades empresariales de las empresas y autdbnomos que comparten
centro.
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Taller practico en coordinacion de activida-
des empresariales

¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

o Debatir sobre sentencias reales relacionadas con la coordinacion de acti-
vidades empresariales a través de ejemplos practicos.

e Conocer documentacion de referencia a nivel nacional sobre coordinacién
de actividades empresariales.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Casos practicos. Sentencias sobre accidentes de trabajo y enfermedades
empresariales en centros de trabajo de la empresa titular.

e Documentacién de referencia sobre coordinacion de actividades empre-
sariales a nivel nacional.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

o Delimitar funciones y responsabilidades en materia de coordinacién de
actividades para empresas y autbnomos que comparten centro.

e Sensibilizar a los medios humanos con funciones y responsabilidades
en prevencién de las consecuencias de una incorrecta coordinacion de acti-
vidades empresariales.

fraternidad.com Fraternidad-Muprespa. Su Mutua, 275 Pagina 27 de 31



Catalogo Oferta Educativa 2020

' .
G

Novedades en materia de coordinacion para

trabajadores desplazados
¢QUE LOGRARAS ASISTIENDO AL CURSO?

e Descubrir los derechos y obligaciones de la empresa para asegurar la
seguridad y salud de sus trabajadores desplazados dentro de la Unién Euro-
pea.

e Equiparar y eliminar diferencias en materia de seguridad y salud en-
tre los trabajadores que realizan desplazamientos en la empresa y los que
presentan centro fijo.

ECUALES SON LOS TEMAS PRINCIPALES QUE VAMOS A
DESARROLLAR?

e Desarrollo del R.D. ley 9/2017 sobre trabajadores desplazados en la
Unidn Europea.

e Comunicacion de trabajadores desplazados por medios electrénicos.

e Documentacion relativa al trabajador presente en el centro durante su
desplazamiento y posterior a su finalizacién.

e Actuaciéon Inspectora. Infracciones.

Al finalizar el curso voy a ser capaz de...

e Controlar la ubicacion fisica de los trabajadores desplazados por la em-
presa dentro de la Unidon Europea mejorando sus condiciones de seguridad
y salud.

e Favorecer la actuacion Inspectora en el control de la documentacion rela-
tiva a cada uno de los trabajadores desplazados en materia laboral.
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http://fraternidad.com/certificados
https://www.fraternidad.com/
https://www.fraternidad.com/contactar

