EL DESPIDO COLECTIVO.
MEDIDAS URGENTES PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO
(LEY 1/2014 Y RDL 3/2014 DE 28 DE FEBRERO).
NOVEDADES NORMATIVAS REFERENTES A LAS MUTUAS.
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Fecha: 1/4/2014
Hora: 16:30 h.
Duraciéon 2 h.
Lugar: Sede Colegio Graduados Sociales de Alava

Calle Vicente Goikoetxea, n°17 bajo
01008 - VITORIA-GAZTEIZ

IMPRESCINDIBLE CONFIRMAR ASISTENCIA
POR CORREO ELECTRONICO

(Aforo limitado)

Contacto: Maria Sanchez Castilla (mfsanchez@fraternidad.com)
Yara Arnaiz Camino (yarnaiz@fraternidad.com)

945 13 19 66
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PRESENTACION
D. Andoni Landaluce Pérez de Turiso ,
Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales Alava

PONENCIAS

EL DESPIDO COLECTIVO.
LA PROTECCION DE LOS TRABAJADORES A TIEMPO PARCIAL.
MEDIDAS URGENTES PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO
Y LA CONTRATACION INDEFINIDA.
(LEY 1/2014 Y RDL 3/2014 DE 28 DE FEBRERO)
D°. Olga Fotinopulos Basurco
Profesora de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
de la Universidad del Pais Vasco

NOVEDADES NORMATIVAS REFERENTES A LAS MUTUAS
D. José Ignacio Diaz Lucas
Director Territorial Zona Norte de Fraternidad-Muprespa
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CLAUSURA "
Excmo. Sr. Don Carlos M® de Urquijo Valdivielso it
Delegado del Gobierno en el Pais Vasco
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