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Criterio interpretativo sobre reclamaciones de
deudas no incluidas en actas de liquidacion
firmes de la Inspeccion de Trabajo

La Tesoreria General de la Seguridad Social recaudara mediante
reclamacion de deuda las cuotas del Mecanismo de Equidad
Intergeneracional (MEI) y la Cuota Adicional de Solidaridad
(CAS) omitidas por errores técnicos en liquidaciones previas,
siempre que no hayan prescrito. Al ser un cdélculo automdtico sobre
bases ya fijadas, no requiere nueva intervencién inspectora ni modifica la validez
de los actos administrativos firmes. Esta medida protege la sostenibilidad del
sistema al garantizar el cobro de conceptos obligatorios e indisponibles bajo
criterios de eficacia administrativa.



https://drive.google.com/file/d/1iKkxL75UUI2Ok5CFcwiSufmQYnvkzPR7/view?usp=driveddk

Volver al indice

El Supremo avala la supresion del permiso adicional
por desplazamiento tras la reforma de los cinco dias
por cuidado familiar

La resolucion analizo como afecta la reforma del articulo 37.3 b
del Estatuto de los Trabajadores, infroducida por el Real Decreto-ley
5/2023, a mejoras convencionales pactadas con anterioridad
en la empresa respecto de los permisos retribuidos por hospitalizacion o
intervencién quirdrgica sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario. El
sindicato demandante sostenia que la decisién de la empresa de suprimir los
fres dias naturales por desplazamiento no se ajustaba a derecho, al tratarse
de una mejora pactada en el acuerdo colectivo que debia mantenerse y
suponia una modificacion sustancial de las condiciones de trabajo.



https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/el-tribunal-supremo-avala-la-supresion-del-permiso-adicional-por-desplazamiento-tras-la
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Proximo SafetyTalks:"Persuasion consciente para
prevenir riesgos"

Fraternidad-Muprespa, participa en un ciclo de jornadas

organizadas por Prevencionar con el fitulo "Safetylalks:
Comunicaciéon y Conducta Sequra" que se celebran en formato PERSUASION

4 gura 9 CONSCIENTE
Oﬂ-llﬂe PARA PREVENIR RIESGOS
Este programa consta de cinco jornadas impartidas por Rafael @ 2w | ©
Delgado Portero, consultor de PRL de la Mutua en Cérdoba.

.@ RAFAEL DELGADO PORTERO

Busette 3 700 de kot mon y B0 10

% 4° Webinar 28 de mayo en horario de 16:00 a 17:00 O Sz R == prevencionar
horas.



https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/proxima-participacion-con-prevencionar-en-el-cuarto-safetytalks-comunicacion-y-conducta
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Nueva regulacion sobre la autoevaluacion y
certificacion de formacion en PRL en el hogar

Publicada en el Boletin Oficial del Estado, la resolucion de La
Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal, en N

la que se regula el proceso de autoevaluacion vy certificacién en materia & . “
preventiva destinada a las personas trabajadoras del servicio del hogar

familiar.

Esta iniciativa, desarrollada en colaboracién con la plataforma
e-learning de la Fundacion Estatal para la Formacion en el
empleo (Fundae), establece el marco para acreditar la formacién en
prevencién de riesgos laborales en este dmbito de relacién laboral de
cardcter especial de empleados de hogar.


https://www.efundae.es/course/index.php?categoryid=793
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-10584
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Guia técnica de PRL y protocolo frente a la violencia
y el acoso en el servicio del hogar familiar

EL Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
coordinacién con el Ministerio de Trabajo y Economia Social, ho
elaborado una guia técnica de aplicacion del Real Decreto
893/2024, de 10 de septiembre, por el que se regula la
proteccion de la seguridad y la salud en el ambito del servicio
del hogar familiar, con contenidos del real decreto, proporcionando
criterios técnicos y orientaciones practicas para favorecer su correcta
interpretacién y aplicacion.

También ha publicado el protocolo de actuacion frente a
situacion de violencia y acoso en ¢l servicio del hogar tamiliar.


https://www.insst.es/noticias-insst/el-insst-publica-la-guia-tecnica-para-la-prl-y-el-protocolo-de-actuacion-frente-a-violencia-y-acoso-en-el-servicio-del-hogar-familiar

Boletin de Sistema RED 7/2026

Entre las novedades mas destacadas se incluyen aclaraciones sobre los
tipos de contrato del personal investigador (RDL 1,/2023. DA
/79y lo readmisién de trabajodores tras una incapacidad
permanente total o absoluta (RDL 1,/2023 art. 15), asi como la
actualizacion de los médulos econdmicos aplicables a la formacion en
alternancia (resolucion 31.3.2026 del SEPE). Ademds, el boletin recoge
la consideracién excepcional de determinados procesos de incapacidad
temporal como situacion asimilada a accidente de trabajo contemplada
en el Real Decreto- ley 10/2026 (Disposicién adicional primera) y
anuncia la nueva versién de SILTRA.
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https://www.seg-social.es/descarga/es/BNR%2007_2026
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Reduccion de los indices de rendimiento neto por las
actividades agricolas y ganaderas afectadas por
circunstancias excepcionales en 2025

En el BOE de 18 de mayo se ha publicado la Orden HAC/484 /2026
por el que se modifican para el perfodo impositivo 2025 los indices de
rendimiento neto aplicables en el método de estimacion objetiva del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas para los
actividades agricolas y ganaderas afectadas por diversas circunstancias

excepcionales.


https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/todas-noticias/2026/mayo/18/reduccion-indices-rendimiento-neto-actividades-2025.html
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Codigos del BOE ;actualizados!

« Codigo del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

* Codigo de Régimen Fiscal de los Trabajadores Auténomos.

Se actualizan en ambos coddigos la Orden HAC/ 784 /2026.

* Codigo del Empleo en el Hogar.

Se incluye la resolucién de 8 de mayo de la a Direccion General del Servicio
Publico de Empleo Estatal, por la que se establece el proceso de
autoevaluacion y certiticacion de lo formacion en materia preventiva
realizada por las personas trabajadoras en el démbito de la relacién laboral de
cardcter especial del servicio del hogar familiar.

Volver al indice



https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=064
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=288
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=608
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Negociacion Colectiva

La Direccion General de Trabajo ha publicado los siguientes convenios:

* Acuerdo de modificacion parcial del Convenio colectivo estatal del
personal de salas de fiesta, baile, discotecas, locales de ocio y
espectaculos de Espaiia. Acceder';g‘

* Acuerdo de incremento salarial y tablas para el afio 2026 del XVII
Convenio colectivo estatal para las empresas del comercio de flores y
plantas. Acceder ..
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-10862
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-10861
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Novedades europeas e internacionales con
impacto en el mercado laboral espanol

La Comisién de Trabajo y de Seguridad Social del departamento de Empleo,
Diversidad y Proteccién Social de la CEOE ha publicado uno nota
resumen con las principales novedades en el dmbito sociolaboral europeo
e internacional con impacto en el entorno laboral en Espaiia con
actualizacion de iniciativas normativas e institucionales de la
Union Europea o mayo de 2026. El documento recoge el marco
regulatorio aplicable a las relaciones laborales, ¢l empleo, la proteccion
social y el cumplimiento normativo en el entorno empresarial.

*
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https://aespla.com/wp-content/uploads/NOTA_Novedades-ambito-EU-e-internacional.-Mayo-2026.pdf
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https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
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