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La Tesorería General de la Seguridad Social recaudará mediante 
reclamación de deuda las cuotas del Mecanismo de Equidad 
Intergeneracional (MEI) y la Cuota Adicional de Solidaridad 
(CAS) omitidas por errores técnicos en liquidaciones previas, 
siempre que no hayan prescrito. Al ser un cálculo automático sobre 
bases ya fijadas, no requiere nueva intervención inspectora ni modifica la validez 
de los actos administrativos firmes. Esta medida protege la sostenibilidad del 
sistema al garantizar el cobro de conceptos obligatorios e indisponibles bajo 
criterios de eficacia administrativa.

Dirección General de Ordenación de la Seguridad Social

https://drive.google.com/file/d/1iKkxL75UUI2Ok5CFcwiSufmQYnvkzPR7/view?usp=driveddk


El Supremo avala la supresión del permiso adicional 
por desplazamiento tras la reforma de los cinco días 
por cuidado familiar

Fraternidad-Muprespa
5

Volver al índice

La resolución analiza cómo afecta la reforma del artículo 37.3.b 
del Estatuto de los Trabajadores, introducida por el Real Decreto-ley 
5/2023, a mejoras convencionales pactadas con anterioridad 
en la empresa respecto de los permisos retribuidos por hospitalización o 
intervención quirúrgica sin hospitalización que precise reposo domiciliario. El 
sindicato demandante sostenía que la decisión de la empresa de suprimir los 
tres días naturales por desplazamiento no se ajustaba a derecho, al tratarse 
de una mejora pactada en el acuerdo colectivo que debía mantenerse y 
suponía una modificación sustancial de las condiciones de trabajo.

https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/el-tribunal-supremo-avala-la-supresion-del-permiso-adicional-por-desplazamiento-tras-la


Próximo SafetyTalks:"Persuasión consciente para 
prevenir riesgos"  
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Fraternidad-Muprespa, participa en un ciclo de jornadas 
organizadas por Prevencionar con el título "SafetyTalks: 
Comunicación y Conducta Segura" que se celebran en formato 
on-line.

Este programa consta de cinco jornadas impartidas por Rafael 
Delgado Portero, consultor de PRL de la Mutua en Córdoba.

 4ª Webinar 28 de mayo en horario de 16:00 a 17:00
horas.

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/proxima-participacion-con-prevencionar-en-el-cuarto-safetytalks-comunicacion-y-conducta


Nueva regulación sobre la autoevaluación y 
certificación de formación en PRL en el hogar
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Publicada en el Boletín Oficial del Estado, la resolución de La 
Dirección General del Servicio Público de Empleo Estatal, en 
la que se regula el proceso de autoevaluación y certificación en materia 
preventiva destinada a las personas trabajadoras del servicio del hogar 
familiar.

Esta iniciativa, desarrollada en colaboración con la plataforma 
e-learning de la Fundación Estatal para la Formación en el 
empleo (Fundae), establece el marco para acreditar la formación en 
prevención de riesgos laborales en este ámbito de relación laboral de 
carácter especial de empleados de hogar.

BOE

https://www.efundae.es/course/index.php?categoryid=793
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-10584


Guía técnica de PRL y protocolo frente a la violencia 
y el acoso en el servicio del hogar familiar
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EL Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, en 
coordinación con el Ministerio de Trabajo y Economía Social, ha 
elaborado una guía técnica de aplicación del Real Decreto 
893/2024, de 10 de septiembre, por el que se regula la 
protección de la seguridad y la salud en el ámbito del servicio 
del hogar familiar, con contenidos del real decreto, proporcionando 
criterios técnicos y orientaciones prácticas para favorecer su correcta 
interpretación y aplicación. 

También ha publicado el protocolo de actuación frente a 
situación de violencia y acoso en el servicio del hogar familiar.

INSST

https://www.insst.es/noticias-insst/el-insst-publica-la-guia-tecnica-para-la-prl-y-el-protocolo-de-actuacion-frente-a-violencia-y-acoso-en-el-servicio-del-hogar-familiar


Boletín de Sistema RED 7/2026
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Entre las novedades más destacadas se incluyen aclaraciones sobre los 
tipos de contrato del personal investigador (RDL 1/2023. DA 
7ª) y la readmisión de trabajadores tras una incapacidad 
permanente total o absoluta (RDL 1/2023 art. 15), así como la 
actualización de los módulos económicos aplicables a la formación en 
alternancia (resolución 31.3.2026 del SEPE). Además, el boletín recoge 
la consideración excepcional de determinados procesos de incapacidad 
temporal como situación asimilada a accidente de trabajo contemplada 
en el Real Decreto- ley 10/2026 (Disposición adicional primera) y 
anuncia la nueva versión de SILTRA.

Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones

https://www.seg-social.es/descarga/es/BNR%2007_2026


Reducción de los índices de rendimiento neto por las 
actividades agrícolas y ganaderas afectadas por 
circunstancias excepcionales en 2025
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En el BOE de 18 de mayo se ha publicado la Orden HAC/484/2026 
por el que se modifican para el período impositivo 2025 los índices de 
rendimiento neto aplicables en el método de estimación objetiva del 
Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas para las 
actividades agrícolas y ganaderas afectadas por diversas circunstancias 
excepcionales. 

AEAT

https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/todas-noticias/2026/mayo/18/reduccion-indices-rendimiento-neto-actividades-2025.html


Códigos del BOE ¡actualizados!
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Volver al índice

• Código del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.  

• Código de Régimen Fiscal de los Trabajadores Autónomos.

Se actualizan en ambos códigos la Orden HAC/784/2026.

• Código del Empleo en el Hogar. 

Se incluye la resolución de 8 de mayo de la a Dirección General del Servicio 
Público de Empleo Estatal, por la que se establece el proceso de 
autoevaluación y certificación de la formación en materia preventiva
realizada por las personas trabajadoras en el ámbito de la relación laboral de 
carácter especial del servicio del hogar familiar.

https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=064
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=288
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=608


Negociación Colectiva
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Volver al índice

La Dirección General de Trabajo ha publicado los siguientes convenios:

• Acuerdo de modificación parcial del Convenio colectivo estatal del 
personal de salas de fiesta, baile, discotecas, locales de ocio y 
espectáculos de España. Acceder

• Acuerdo de incremento salarial y tablas para el año 2026 del XVIII 
Convenio colectivo estatal para las empresas del comercio de flores y 
plantas. Acceder

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-10862
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-10861


Novedades europeas e internacionales con 
impacto en el mercado laboral español
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Volver al índice

La Comisión de Trabajo y de Seguridad Social del departamento de Empleo, 
Diversidad y Protección Social de la CEOE ha publicado una nota 
resumen con las principales novedades en el ámbito sociolaboral europeo 
e internacional con impacto en el entorno laboral en España con 
actualización de iniciativas normativas e institucionales de la
Unión Europea a mayo de 2026. El documento recoge el marco 
regulatorio aplicable a las relaciones laborales, el empleo, la protección 
social y el cumplimiento normativo en el entorno empresarial. 

CEOE

https://aespla.com/wp-content/uploads/NOTA_Novedades-ambito-EU-e-internacional.-Mayo-2026.pdf


BajaSuscribirse¿Te ha gustado? ¡Compártelo!

¿Nos ayudas a mejorar este boletín electrónico?
14
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https://www.fraternidad.com/fraterzen
https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://bo-emea.opinat.com/index.php/survey/noapiqr?user=Medicion_Sat&pass=bc7a8bb5ac5d24048c6200b5256911a72e0cb2f3&nif=G82287228&centro=8788&campanya=3473&oleada=105981&idm=es&campo1=5&campo2=2026
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta

	Número de diapositiva 1
	Todos los enlaces que necesitas a un solo clic
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14

