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Proyecto del Real Decreto que 
regula los coeficientes reductores 
para anticipar la jubilación

Mº de Incluisón, Seguridad Social y Migraciones

4

Volver al índice

El Consejo de Ministros ha dado luz verde a la tramitación 
administrativa urgente de un proyecto de Real Decreto que establecerá el 
régimen jurídico y el procedimiento para aplicar coeficientes reductores en la 
edad de jubilación dentro del sistema de la Seguridad Social. Estos coeficientes 
permitirán adelantar la jubilación para quienes realicen trabajos especialmente 
peligrosos, tóxicos, insalubres o con altos riesgos de morbilidad o mortalidad.

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwipufmovKaJAxVBVfEDHSrkB7EQFnoECBYQAQ&url=https%3A%2F%2Fexpinterweb.inclusion.gob.es%2Fparticipacion%2FdownloadFile%3Fblob%3DTEXTO%2520PRD%2520CR%252022-10-2024.pdf%26norma%3D2024020&usg=AOvVaw3yNbfp4GfkVx1_AQHElEJl&opi=89978449
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Memoria abreviada: análisis del 
Proyecto de RD sobre coeficientes 
reductores para anticipar la jubilación 

Mº de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 

5

Volver al índice

El nuevo Real Decreto que regulará el régimen jurídico y el procedimiento para 
establecer coeficientes reductores de la edad de jubilación en trabajos penosos, 
tóxicos, peligrosos o insalubres sustituirá al Real Decreto 1698/2011, 
conforme a la Ley 21/2021. Es coherente con el orden jurídico español y no 
afecta a normativas internacionales o de la UE. Entrará en vigor tras la creación de 
la Comisión de Evaluación, y su impacto presupuestario será neutral, 
compensado por una cotización adicional.

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj94rntvaaJAxUiR6QEHWp0EXIQFnoECBkQAQ&url=https%3A%2F%2Fpreinterweb.inclusion.gob.es%2Fparticipacion%2FdownloadFile%3Fblob%3DMAIN%2520PRD%2520CR%252022-10-2024%2520.pdf%26norma%3D2024016&usg=AOvVaw0xWW6Qc4yVB1wWZmErQlGT&opi=89978449
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


El TS aclara que la duración del 
periodo de prueba debe especificarse 
de forma clara en el contrato

Fraternidad-Muprespa
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Volver al índice

La falta de concreción de la duración del periodo de prueba expresada como 
“según convenio” vulnera el derecho del trabajador a conocer su 
duración exacta, careciendo de validez la cláusula contractual y 
calificando la extinción del contrato como despido improcedente.
Se estima el recurso de casación para unificación de doctrina presentado por el 
demandante, se casa y anula la sentencia recurrida y se declara la improcedencia 
del despido.

https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/el-tribunal-supremo-aclara-que-la-duracion-del-periodo-de-prueba-debe-especificarse-de
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Relación de fiestas laborales para 2025

BOE
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Volver al índice

Resolución de 15 de octubre de 2024, en la que se establecen las normas 
sobre las fiestas laborales, diferenciando entre fiestas nacionales no 
sustituibles y aquellas que las comunidades autónomas pueden modificar según 
sus tradiciones. Las comunidades también pueden ajustar el descanso de ciertos 
días festivos, y añadir una fiesta recuperable si no hay suficientes días nacionales 
que coincidan con domingo. 12 días festivos de los que 9 coinciden en 
toda España.

https://www.boe.es/boe/dias/2024/10/18/pdfs/BOE-A-2024-21316.pdf
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Aprobada la nueva Estrategia Andaluza de 
Seguridad y Salud en el Trabajo 2024-2028 

Fraternidad-Muprespa
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Volver al índice

La estrategia incluye un diagnóstico de la siniestralidad y un análisis de 
enfermedades profesionales, como la silicosis. Sus principales objetivos son 
promover entornos laborales seguros, mejorar las condiciones 
laborales y facilitar la prevención en pymes, abordando también la 
digitalización, riesgos emergentes, formación y la perspectiva de género.

https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/aprobada-la-nueva-estrategia-andaluza-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-2024-2028
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Real Decreto 1086/2024 por el que se 
modifica el Reglamento de planes y 
fondos de pensiones

BOE
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Volver al índice

El Real Decreto 304/2004 sobre planes y fondos de pensiones se modifica para 
permitir que las personas en jubilación parcial sean participantes en 
planes de pensiones y realicen aportaciones para la jubilación total. 
Se establece la revisión actuarial obligatoria cada tres años y se requiere a los fondos 
de pensiones que detallen la integración de riesgos de sostenibilidad en sus políticas 
de inversión. Se regulan la constitución y funcionamiento de la Comisión de Control 
Especial y se actualiza la documentación para el cobro de derechos consolidados 
por jubilación parcial. El decreto entra en vigor el 23 de octubre de 2024.

https://www.boe.es/boe/dias/2024/10/23/pdfs/BOE-A-2024-21702.pdf
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


IA y Justicia, el desafío

Ministerio de Justicia

10

Volver al índice

El Ministro de la Presidencia, Félix Bolaños, participó en Metafuturo 2024, 
donde presentó iniciativas de inteligencia artificial que transforman la justicia en 
España. Destacó proyectos como DELFOS, un motor de búsqueda que 
facilita el acceso a documentos judiciales, y herramientas que transcriben vistas y 
simplifican el lenguaje legal. Estas innovaciones buscan optimizar procesos y 
modernizar el sistema judicial. 

https://www.mjusticia.gob.es/es/institucional/gabinete-comunicacion/noticias-ministerio/jornada-metafuturo
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Panorama económico y 
empresarial “Octubre 2024”

CEOE

11

Volver al índice

En España, las proyecciones de crecimiento se elevan al 2,9% para el próximo 
año, respaldadas por un aumento en la actividad económica. Sin embargo, la 
afiliación a la Seguridad Social muestra un débil crecimiento, reflejando una 
pérdida de dinamismo en el empleo. En el ámbito empresarial, la cifra de 
negocios ha crecido durante cuatro meses consecutivos, con un 
notable repunte en las ventas de grandes empresas en agosto.

https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2024/10/16/110/panorama_economico_empresarial_2024_10.pdf
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Emprendimiento con instinto animal

Fraternidad-Muprespa
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Volver al índice

El aumento en la demanda de mascotas ofrece oportunidades 
para emprendedores en productos y servicios. Se pueden desarrollar 
aplicaciones para seguros médicos, dietas personalizadas y monitoreo de 
salud en tiempo real. También hay potencial en plataformas para encontrar 
cuidadores y herramientas de adiestramiento digital. Este sector en 
expansión tiene un gran potencial de éxito.

https://www.sumutua.com/es/actualidad/emprendimiento-con-instinto-animal
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


ATA y el Ayto. de Valladolid firman un 
convenio para apoyo a autónomos

ATA
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Volver al índice

Firmado un convenio para mejorar el asesoramiento y la formación de los autónomos, 
que constituyen el 10% de la fuerza laboral. Con un presupuesto de 55.000 euros, se 
abordarán áreas como la digitalización y la ciberseguridad. También 
se abordarán problemas específicos, como las limitaciones horarias 
en el estacionamiento en zona azul. La iniciativa busca fomentar el 
emprendimiento y apoyar la consolidación de negocios ya establecidos. El objetivo 
es fomentar el emprendimiento y apoyar la consolidación de negocios existentes. 

https://ata.es/noticias/ata-y-el-ayuntamiento-de-valladolid-firman-un-convenio-para-implementar-medidas-de-apoyo-a-autonomos/
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Darse de bajaSuscribirse

¿Te ha gustado? ¡Compártelo!

¿Quieres ayudarnos a mejorar este boletín electrónico?
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https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://bo-emea.opinat.com/index.php/survey/noapiqr?user=Medicion_Sat&pass=bc7a8bb5ac5d24048c6200b5256911a72e0cb2f3&nif=G82287228&centro=8788&campanya=3473&oleada=105981&idm=es&campo1=10&campo2=2024
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta


900 269 269
Su Mutua 275. Calidad y Servicio, 365 días al año

Fraternidad-Muprespa, pioneros digitales.
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Servicio de consulta telefónica
914 183 240  / 933 369 275
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https://www.fraternidad.com/certificados
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