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Encuentros con la Mutua: webinar "Consultoría 
Preventiva de Mutua para reducir la siniestralidad"  
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La jornada contará con David Revillo Vidales, Consultor de Prevención 
del Dpto. de Prevención y Cultura de la Salud de Fraternidad-Muprespa y 
la bienvenida de Silvia Vela Fernández, directora de Comunicación y 
Relaciones Institucionales de Fraternidad-Muprespa.

 Jueves, 9 de abril. Horario: 9:00 -10:00 horas.

Hablaremos sobre acciones, productos, informes, oficina digital 
y herramientas de consultoría de la Mutua con cargo a 
cuotas (gratis), de derechos, obligaciones y estrategias para reducir 
accidentes/enfermedades profesionales, ayudando a tus clientes, pymes y 
autónomos, a generar entornos laborales seguros y eficientes, un auténtico 
antídoto contra el absentismo.

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/webinar-encuentros-con-la-mutua-consultoria-preventiva-de-mutua-para-reducir-la


Suscríbete a nuestro canal de WhatsApp
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Fraternidad-Muprespa ha puesto en marcha este canal con la vocación 
de convertirse en un espacio de difusión para empresas mutualistas, 
trabajadores protegidos, asesorías, profesionales de la prevención y 
la salud laboral, administraciones públicas y para la sociedad en 
general. Una herramienta concebida para ofrecer información 
útil, clara y relevante. ¡Te esperamos! Alta aquí. 

Además, tendrá espacio para la información relativa a los principales 
eventos, fechas de webinars y jornadas de la Mutua. Y todo 
con un lenguaje y un tono sencillo, cercano y humano con mensajes 
breves que se complementarán con imágenes, vídeos, documentos, 
infografías o encuestas.

Fraternidad-Muprespa

https://www.whatsapp.com/channel/0029VbBepJb7T8baoasJsv3w
https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/fraternidad-muprespa-un-mensaje-de-distancia-con-el-lanzamiento-de-su-nuevo-canal-de


Vídeo del webinar: "Aspectos jurídicos de la 
vigilancia de la salud"
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¿Sabes hasta dónde pueden llegar las empresas en la vigilancia 
de la salud de sus trabajadores? En el seminario web del 
pasado18 de marzo, Andreu Sánchez, abogado 
especializado en PRL, analizó las implicaciones jurídicas de la 
adaptación y reubicación del puesto de trabajo tras 
reconocer una incapacidad permanente. También profundizó en 
conceptos importantes como ajustes razonables y carga 
excesiva, explicando cuándo las modificaciones son obligatorias 
y cuándo se consideran desproporcionadas.

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/disponible-el-video-del-webinar-aspectos-juridicos-de-la-vigilancia-de-la-salud
https://youtu.be/E1mH44kd_KU


¿El permiso parental se disfruta en días o semanas? 
El Tribunal Supremo aclara si devenga vacaciones
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El Alto Tribunal confirma que el permiso parental del art. 48 bis del 
Estatuto de los Trabajadores debe disfrutarse por semanas 
completas, pero aclara que ese tiempo se computa como trabajo 
efectivo para vacaciones, garantizando que cuidar de los hijos no 
reste derechos. La decisión resuelve recurso de casación contra la 
interpretación de una empresa que negaba este cómputo y subraya que, 
aunque el permiso implique suspensión del contrato, su finalidad de 
conciliación y la normativa europea exigen equipararlo a tiempo trabajado, 
protegiendo así los derechos de los trabajadores y promoviendo la 
igualdad y la corresponsabilidad en el cuidado de menores.

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/permiso-parental-se-disfruta-en-dias-o-semanas-y-computa-efectos-de-vacaciones


La salud mental en riesgo: el impacto de la 
hiperconectividad - Año 2025
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El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo ha publicado un 
estudio que analiza cómo la hiperconectividad derivada del uso intensivo 
de las tecnologías  de la información y la comunicación afectan a la 
salud mental. Identifica riesgos como estrés, ansiedad, fatiga mental, insomnio y 
aislamiento social, y examina cómo factores como la carga de trabajo, la presión 
digital, la interfase trabajo-familia influyen en estos efectos. El estudio incluye un 
instrumento de evaluación aplicado a trabajadores/as a nivel 
nacional y un tríptico con recomendaciones prácticas para prevenir los 
impactos negativos por estar hiperconectados y fomentar entornos laborales más 
saludables y sostenibles. 

INSST

https://www.insst.es/documents/94886/11003485/La+salud+mental+en+riesgo+el+impacto+de+la+hiperconectividad+2025.pdf/1a42b9cc-b84c-d928-aedc-39ee568a44a9?t=1774434852865
https://www.insst.es/documentacion/material-tecnico/documentos-tecnicos/estudio-sobre-la-hiperconectividad-y-la-salud-mental-en-el-ambito-laboral-2025


RD-ley 7/2026 : medidas en materia de tributación
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La Agencia Tributaria ha publicado nuevas medidas fiscales derivadas del 
Real Decreto-ley 7/2026, orientadas a aliviar la carga tributaria sobre 
empresas y autónomos. Entre las principales novedades destaca la 
reducción temporal del IVA al 10 % en contratos de electricidad de 
baja potencia, gas natural, biomasa y otros combustibles, con el objetivo de 
compensar el encarecimiento de la energía. Se incluyen también ajustes en el 
IRPF, con prórroga de deducciones por eficiencia energética y adquisición 
de vehículos eléctricos, así como incentivos por autoconsumo con energías 
renovables. Corrección de errores del RD-ley 7/2026 . 

AEAT

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-6868
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/todas-noticias/2026/marzo/23/medidas-materia-tributacion.html


Actualización normativa del IMV: compatibilidad 
con ingresos procedentes de rentas de trabajo
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Real Decreto 240/2026, de 25 de marzo, modifica el Real Decreto 
789/2022, regula la compatibilidad del Ingreso Mínimo Vital (IMV) con 
ingresos procedentes del trabajo por cuenta ajena o propia. La norma 
actualiza los criterios de cálculo de rentas y establece nuevas 
condiciones para incentivar el empleo, con el objetivo de mejorar 
la comprensión y eficacia del mecanismo, facilitar la inclusión laboral de las 
personas beneficiarias y asegurar la continuidad de la prestación sin que 
suponga un desincentivo a la incorporación al mercado laboral.

BOE

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-6976


Ampliación de la cobertura sanitaria para españoles 
residentes en el extranjero y sus familias durante 
sus desplazamientos temporales a España

Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones
11
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El Real Decreto 180/2026, incluye una modificación del artículo 26 del Real 
Decreto 8/2008, ampliando el acceso a la asistencia sanitaria a españoles 
de origen residentes en el exterior y a sus familiares cuando no tengan 
cobertura sanitaria exportable desde su país de residencia. El 
trámite será gestionado y acreditado por el Instituto Nacional de la Seguridad 
Social, resolviendo en un máximo de tres meses; si no hay resolución, se 
considerará estimado por silencio administrativo positivo. La asistencia 
sanitaria cubrirá la estancia declarada, hasta tres meses, prorrogables
una sola vez, sin superar seis meses al año desde el reconocimiento inicial.

https://revista.seg-social.es/-/el-gobierno-amplia-la-cobertura-sanitaria-para-los-espanoles-residentes-en-el-exterior-durante-sus-desplazamientos-temporales-a-espa%C3%B1a
https://www.boe.es/eli/es/rd/2026/03/11/180


Convenios colectivos y códigos jurídicos del BOE
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La Dirección General de Trabajo ha publicado:

o Convenio colectivo para despachos de técnicos tributarios y asesores fiscales.

o Convenio colectivo estatal de mantenimiento y conservación de instalaciones acuáticas. 

o Tabla salarial definitiva para el año 2025 del Convenio colectivo estatal del sector de 
mataderos de aves y conejos.

o Aplicación de la revisión y actualización salarial prevista en el artículo 26.3 del V 
Convenio colectivo general del sector de servicios de asistencia en tierra en 
aeropuertos.

Actualizados los siguientes códigos:

o Legislación Tributaria; código del IRPF y el Laboral y de la Seguridad Social.

o Derecho de la Discapacidad, legislación Estatal y el de Igualdad de Género.

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-6943
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-6528
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-7014
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2026-7015
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=049
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=064
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=093
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=125
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=304


En Semana Santa, disfruta y desconecta…
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En estos días de descanso, desde Fraternidad-Muprespa queremos 
desearte una feliz Semana Santa, con tiempo para compartir buenos 
momentos, descansar y desconectar. 

Pero también es el momento de recordar que, en ocasiones, por no querer 
perdernos nada, ni siquiera una notificación, podemos acabar perdiendo lo 
más importante. La campaña de la Dirección General de Tráfico 
pone el foco en los riesgos de la distracción, especialmente en 
peatones, donde el uso del móvil puede convertirse en un peligro 
real. 

No olvides las dos "D" en Semana Santa: disfruta y desconecta.

Fraternidad-Muprespa

https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/no-quieres-perderte-nada-y-terminas-perdiendolo-todo


BajaSuscribirse¿Te ha gustado? ¡Compártelo!

¿Nos ayudas a mejorar este boletín electrónico?
14

fraternidad.com/certificados

SU MUTUA
275
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https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
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https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://bo-emea.opinat.com/index.php/survey/noapiqr?user=Medicion_Sat&pass=bc7a8bb5ac5d24048c6200b5256911a72e0cb2f3&nif=G82287228&centro=8788&campanya=3473&oleada=105981&idm=es&campo1=3&campo2=2026
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
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