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Plan de choque contra el fraude de 
contratos a tiempo parcial

Inspección de Trabajo y Seguridad Social
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Volver al índice

La Inspección de Trabajo y Seguridad Social lanza el II Plan de Choque contra el 
fraude en la contratación temporal. Esta actuación ha generado 39.116 
comunicaciones, impactando a 86.903 contratos que podrían estar en situación 
irregular para controlar las jornadas reales que se realizan. El objetivo 
principal es transformar contratos temporales y fijos discontinuos 
fraudulentos en indefinidos. Las empresas notificadas tienen un 
plazo para corregir estas irregularidades, de lo contrario, se 
abrirán inspecciones formales para garantizar el cumplimiento de la normativa. 

https://www.mites.gob.es/itss/web/index.html
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
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En este boletín, se detallan las principales medidas urgentes incluidas en los 
Reales Decretos-Ley 6/2024 y 7/2024, para atender los daños 
provocados por la DANA entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 
2024. Estas disposiciones abarcan exenciones en cotización a la Seguridad 
Social, aplazamientos y moratorias en obligaciones fiscales, suspensión y 
ampliación de plazos administrativos, la calificación excepcional de 
accidentes de trabajo (AT) en situaciones vinculadas a la DANA, y medidas 
específicas para autónomos. Además, se establece un plan integral de 
respuesta y reconstrucción destinado a las áreas afectadas.

https://www.seg-social.es/descarga/es/BNR%20122024
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


El Tribunal Supremo determina “audiencia 
previa” en despidos disciplinarios

Fraternidad-Muprespa
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En un caso de acoso, el Tribunal Supremo ha señalado que el Juzgado de lo Social 
debe revisar los hechos que motivaron el despido de un profesor por comentarios 
inapropiados de índole sexual hacia sus alumnas. Mientras que el Juzgado de lo 
Social declaró el despido procedente, el TSJ de Baleares lo consideró 
improcedente. El Supremo aplica directamente el artículo 7 del 
Convenio 158 de la OIT y ordena que se revise el caso, destacando la 
necesidad de audiencia previa al trabajador en el proceso de despido.

https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/el-tribunal-supremo-exige-audiencia-previa-en-despidos-disciplinarios-0
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Ya está operativa la pasarela que permite 
agilizar la transición del subsidio por 
desempleo al Ingreso Mínimo Vital

Mº de Inclusión, S.Social y Migraciones
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Volver al índice

El SEPE establece un procedimiento automático para facilitar el acceso al 
IMV al agotarse el subsidio por desempleo. Durante el último trimestre, el 
beneficiario será informado sobre esta opción y deberá dar 
su consentimiento para que sus datos sean enviados al INSS, 
que gestionará la prestación. Los efectos económicos serán 
inmediatos, evitando interrupciones en los ingresos. Los beneficiarios 
también podrán solicitar el IMV directamente a través de canales 
alternativos como el nuevo portal del INSS, por correo postal o en los 
Centros de Atención e Información de la Seguridad Social (CAISS).

https://www.inclusion.gob.es/en/w/ya-esta-operativa-la-pasarela-que-permite-agilizar-la-transicion-del-subsidio-por-desempleo-al-ingreso-minimo-vital
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://prestaciones.seg-social.es/


Tramitación del Proyecto de Ley de 
reducción de la jornada de trabajo y 
el derecho a la desconexión digital 

Ministerio de Trabajo y Economía Social
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Volver al índice

Hasta el 7 de diciembre se encuentra abierto el plazo para hacer aportaciones 
al proyecto de ley para reducir la jornada laboral máxima semanal de 40 a 
37,5 horas. Esta medida busca garantizar la conciliación, además de
mejorar la regulación del registro horario con acceso remoto para la
Inspección de Trabajo,  los trabajadores y sus representantes. 
Con respecto al derecho de desconexión digital, se pretende unificar 
normativas y adaptarse a los estándares europeos. La entrada en vigor de la 
nueva normativa está prevista para enero de 2025.

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwiR9NHvkv2JAxWe1AIHHfr8CMsQFnoECBwQAQ&url=https%3A%2F%2Fexpinterweb.mites.gob.es%2Fparticipa%2Flistado%2Fdownload%2F0c9c44e1-c893-4cf8-b910-6783b75adff9&usg=AOvVaw1xPq31A6KzCh6HXXv3ExNB&opi=89978449
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


La percepción del riesgo vial desde la 
mirada de un campeón paralímpico
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Volver al índice

En nuestra edición nº 44 de Fratertalk hablamos de seguridad 
vial. Contamos con Dani Molina, medallista de oro en 
paratriatlón en los Juegos Paralímpicos de París. Compartió 
con nosotros su historia, tras un accidente de tráfico, encontró 
en el deporte un punto de partida para fomentar actitudes responsables 
en la conducción. Su experiencia nos recuerda que cada acción, 
tiene el poder de salvar vidas y construir un entorno vial más seguro 
para todos. Estas reflexiones y otras… están disponibles en el 
vídeo de la última edición de Fratertalks.

Fraternidad-Muprespa

https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://www.youtube.com/watch?v=mURsP9XRirM


Las pensiones contributivas en 
2025 subirán un 2,8% 

Ministerio de Inclusión, S.Social y Migraciones
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Volver al índice

El dato es provisional y calculado conforme al IPC medio interanual, según 
establece la Ley 21/2021. Este incremento garantiza el poder adquisitivo de las 
pensiones y refuerza la sostenibilidad del sistema público. El dato adelantado 
del IPC de noviembre permite calcular esta cifra, que será confirmada el 13 
de diciembre con la publicación oficial del índice definitivo. La 
actualización asegura que las pensiones sigan el ritmo del coste de vida, 
cumpliendo con los objetivos de sostenibilidad y justicia social.

https://www.inclusion.gob.es/en/w/casi-10-3-millones-de-pensiones-contributivas-de-seguridad-social-subiran-alrededor-de-un-2-8-en-2025
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


El Gobierno anuncia tercer paquete de 
ayudas  para los afectados por la DANA

La Moncloa
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Volver al índice

Nuevo paquete de ayudas de 2.274 millones de euros. Las medidas incluyen 
una línea de 1.200 millones para reparar instalaciones industriales, turísticas y 
comerciales, y 300 millones en préstamos para pymes que deseen adquirir 
tecnología avanzada. Se ampliará la prestación por cese de actividad 
para autónomos acogidos a la tarifa plana y se destinarán 465 
millones para la renovación del parque automovilístico dañado, con ayudas de 
hasta 10.000 euros por vehículo. Además, se impulsará la recuperación tecnológica, 
la reactivación del comercio local y la internacionalización de empresas afectadas.

https://www.lamoncloa.gob.es/presidente/actividades/Paginas/2024/271124-sanchez-comparecencia-congreso.aspx
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Resolución por la que se amplía la 
cuantía de las ayudas del programa 
“Generación Digital PYMES”

BOE
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Volver al índice

Se ha publicado la ampliación de fondos del programa digital, destinado a 
equipos directivos y empleados de pequeñas empresas. La 
convocatoria aumenta en 33,15 millones de euros, alcanzando un total de 83,85 
millones para fomentar la cualificación y transformación digital en el marco del 
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. Los detales en la base de 
datos nacional de subvenciones: www.infosubvenciones.es.

https://www.boe.es/boe/dias/2024/11/23/pdfs/BOE-B-2024-42995.pdf
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias/776852


Mercado laboral y negociación  colectiva 
“ Noviembre 2024”

CEOE
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Volver al índice

En octubre de 2024, el número de contratos registrados aumentó un 9,34%, 
alcanzando 1.527.007,  mientras que el empleo creció en 138.300 
personas, alcanzando un récord histórico de 21,8 millones de ocupados. La 
tasa de desempleo bajó a 11,21%, y la afiliación a la Seguridad Social 
también subió, con un incremento de 134.307 afiliados. Los convenios 
colectivos registrados para 2024 alcanzaron los 3.436.

https://www.ceoe.es/sites/ceoe-corporativo/files/content/file/2024/11/11/110/mercado_laboral_negociacion_colectiva_2024_11.pdf
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos


Darse de bajaSuscribirse

¿Te ha gustado? ¡Compártelo!

¿Quieres ayudarnos a mejorar este boletín electrónico?
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https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/baja
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta
https://bo-emea.opinat.com/index.php/survey/noapiqr?user=Medicion_Sat&pass=bc7a8bb5ac5d24048c6200b5256911a72e0cb2f3&nif=G82287228&centro=8788&campanya=3473&oleada=105981&idm=es&campo1=11&campo2=2024
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
https://www.fraternidad.com/publicaciones/alta


900 269 269
Su Mutua 275. Calidad y Servicio, 365 días al año

Fraternidad-Muprespa, pioneros digitales.

MUCHAS GRACIAS

Servicio de consulta telefónica
914 183 240  / 933 369 275

fraternidad.com/certificados

https://www.fraternidad.com/certificados
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