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Guia practica sobre la jubilacion demorada

A partir de 2025, se aplican mejoras para quienes prolonguen su
actividad. Disponible herramienta para consultar las tres modalidades
de incentivos que existen: un porcentaje adicional del 4% por
cada afo completo trabajado tras la edad ordinaria, con un 2% extra
por cada 6 meses de demora; un pageo Unico por cada afio
adicional cotizado; o una férmula mixta, de las anteriores, para
quienes retrasen su jubilacion entre 2 y 10 afios. Ademds, incluye un
simulador oficial para caleular cémo se veria afectada la
pension segun la opcion elegida.



https://revista.seg-social.es/-/20220321-guia-jubilacion-demorada2
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Aprobado el procedimiento para determinar
supuestos que permitan anticipar la jubilacion en
trabajos penosos, toxicos, peligrosos e insalubres

Los trabajadores con una actividad profesional con elevados indices de
mortalidad, podran anticipar su edad de jubilacién, siempre y cuando
no sea posible una mejora de las condiciones de trabajo. Se
establece la aplicacion de coeficientes reductores. Los frabajos
con penosidad incluyen exposicién a altas temperaturas o a agentes
fisicos, quimicos o bioldgicos. La toxicidad se refiere a la exposicién a
sustancias nocivas que afecten la salud. La insalubridad cuando los
ambientes laborales sean perjudiciales para la salud. Las actividades
oeligrosas incluyen aquellas con alta incidencia de AT o enfermedades
profesionales. Mas detalles disponibles en el informe oficial en PDF.



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2025-10488
https://www.inclusion.gob.es/en/w/el-gobierno-aprueba-el-procedimiento-que-establece-coeficientes-reductores-para-anticipar-la-jubilacion-en-actividades-penosas-y-peligrosas
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¢Vulnero la empresa la intimidad de un exdirectivo
al contratar un detective privado tras su despido?

El TSJ de Madrid confirma lo existencia de una vulneracion de

derechos fundamentales al someter a vigilancia injustificada a un
extrabajador que previamente habia demandado a la empresa por despido.

El demandante, que habia prestado servicios durante 16 afios como director A
comercial presentd dos denuncias ante la Policia Nacional alegando que
estaba siendo seguido por un vehiculo sospechoso. La empresa
reconocio haber contratado una agencia de detectives

privados para hacer seguimiento a ofro extrabajador por sospechas de
incumplimiento de pacto de no competencia, pero debido a la relacion entre

ambos, la agencia de detectives incluyé en la investigacion a los dos.



https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/vulnero-la-empresa-la-intimidad-de-un-exdirectivo-al-contratar-un-detective-privado-tras
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Proximo webinar "Novedades Ley 2/2025:
extincion contrato por gran invalidez e IP"

La nueva ley supone una adaptacion de la normativa espariola a los
estandares internacionales y europeos. Durante la jornada, se tratard la
suspensién del contrato con reserva de puesto, la obligacién de aplicar
ajustes razonables y la valoracion de la capacidad organizativa de las
empresas. La sesién serd impartida por Mar Alarcéon, profesora de
Derecho del Trabajo y Seguridad Social de la Universidad Rey
Juan Carlos de Madrid. Fecha 2.6.2025 de 16:30 o 17:30 horas.

JORNADA

“Ley 2/2025: la extincién del
contrato por gran invalidez e
incapacidad permanente y la
necesaria adaptacién del puesto
de trabajo”

Mar Alarcén
Castellanos

Profesora de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social de la Universidad
Rey Juan Carlos de Madrid.

/I 02-06-2025
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https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/proximo-webinar-novedades-ley-22025-extincion-contrato-por-gran-invalidez-e-ip-con-mar
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Jornadas sobre "La relacion laboral tras una
incapacidad permanente: g extincion o adaptacion?”

Los Colegios de Graduados Sociales de Galicia organizan dos
sesiones informativas presenciales y online sobre los efectos laborales
fras una Incapacidad Permanente. Se analizardn los cambios introducidos
por la ley 2,/2025 y el rol de empresas, mutuas, trabajadores, servicios de

La relacion laboral tras una incapacidad permanente:

sexfincion o adaptacion?
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Contaremos con la intervencion de Ana Lorenzo Cardenes, de JORNADA

Fraternidad-Muprespa. Sesiones centradas en aspectos practicos y La relacisn loboral después de ka dsderacién de una
juridicos clave. incapacidad permanente: extincion o ajuste necesario

- ., . . . Colegio Oficial de Graduados Seciales de Pontevedra. . :
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https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/proxima-jornada-la-relacion-laboral-tras-una-ip-extincion-o-adaptacion-con-cogs-coruna
https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/proxima-jornada-la-relacion-laboral-despues-de-una-ip-extincion-o-ajuste-necesario-con-0
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Nuevos servicios digitales para profesionales
y ciudadanos en el ambito judicial

La Sede Judicial Electronica amplia sus servicios online para facilitar el
acceso a frdmites judiciales. Ya es posible consultar actos de
comunicacion judiciales como notificaciones y citaciones a través
de este enlace. También se ha habilitado la opcion de solicitar
copia del expediente judicial electrénico, agilizando lo
obtencién de documentacion judicial: solicitar copia. Ademdas, la
Comunidad de Madrid ofrece un portal actualizado de

servicios digitales para profesionales y ciudadanos: servicios
Comunidad de Madrid.



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjcrfu3jsaNAxXqRKQEHYOBAf0QFnoECBUQAQ&url=https%3A%2F%2Fsedejudicial.justicia.es%2F-%2Fconsulta-de-actos-de-comunicacion&usg=AOvVaw0Dc9XPEeFExEMTSTw4CiP1&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjcrfu3jsaNAxXqRKQEHYOBAf0QFnoECBkQAQ&url=https%3A%2F%2Fsedejudicial.justicia.es%2F-%2Fsolicitud-de-copia-de-expediente-judicial-electronico&usg=AOvVaw2CHcz0pBb-3xod6XFSAJXs&opi=89978449
https://sedejudicial.madrid.org/
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Decreto-ley 5/2025: medidas urgentes en materia
fiscal, gastos de personal y medidas administrativas

Infroduce medidas fiscales para reducir la carga tributaria
sobre sectores vulnerables y promover una mayor equidad
en Cataluia. Se simplifica la escala del IRPF, reduciendo tramos vy tipos
en los niveles mas bajos, beneficiando a familias con menos ingresos.
También se amplian deducciones por nacimiento, alquiler y violencio

machista. Se reintfroducen bonificaciones en escrituras de propiedad ——
horizontal para facilitar el acceso a la vivienda. Ademds, se reforman los ——
tramos del impuesto sobre transmisiones patrimoniales, con tipos que van

del 10% ol 13% G



http://fraternet:70/accesorias/ficheros/AccesoFicheroExt.asp?value=01205205203199203205195185198185205205203199203205195
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"Elevator pitch", o como crear paso a paso una
presentacion global para emprender

Un buen pitch debe ser breve, claro, despertar emocién y tener un toque de
originalidad. Estamos en la era digital, puedes subir un peldafio mas y hacerlo
interactivo. En este articulo te contamos como construirlo, desde los
fundamentos hasta recursos innovadores como experiencias multisensoriales.
Ademds, repasamos algunos ejemplos legendarios como los de Airbnb,
Apple, Tinder, Tesla y Dropbox. Descubre como disenar un discurso
que conecte y convenza.



https://www.sumutua.com/es/actualidad/elevator-pitch-o-como-crear-paso-paso-una-presentacion-global-para-emprender
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Nuevos criterios para prevenir riesgos biologicos
y toxicos en los entornos laborales

Actualizada guia técnica con nuevas orientaciones para mejorar

la proteccién para evitar enfermedades infecciosas, alergias y efectos
toxicos en el ambito laboral. El documento incluye la identificacion
y evaluacion de riesgos en sectores donde la exposicion
no es evidente, como la alimentacion, construccion o limpieza
urbana. También incorpora medidas preventivas actualizadas, con
protocolos sobre bioseguridad, uso de equipos de proteccion y
esfrategias vacunacion.



https://www.insst.es/documents/94886/203536/Guia+tecnica+para+la+evaluacion+y+prevencion+de+los+riesgos+relacionados+con+la+exposicion+a+agentes+biologicos+durante+el+trabajo+2024.pdf/146877d0-a958-e041-7721-720f57eee134?t=1747378170551
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Gala centenario de los Graduados Sociales

La cita reunid a autoridades politicas, judiciales y representantes del
&mbito profesional. Fraternidad-Muprespa estuvo presente,
representada por Natalia Fdez. Laviada, subdirectora general
de Prevencién, Calidad y Comunicacion, y Silvia Vela, directora de
Comunicacién y Relaciones Institucionales. Telefénica, empresa
mutualista de Fraternidad-Muprespa, fue premiada por su papel en
la transformacion tecnolégica y compromiso social. También
fueron galardonados varios ministerios como Trabaijo, Justicia e Inclusién.
Joaquin Merchan, presidente del Consejo, destaco la labor
historica de los graduados sociales en |as relaciones laborales y en

|a justicia social.



https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/fraternidad-muprespa-en-la-gala-del-centenario-de-los-graduados-sociales
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