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Nueva guia sobre la desconexion digital

La hiperconectividad laboral pone en riesgo el equilibrio entre la vida
personal, familiar y profesional. “Lla Gufa Bdsica: Desconexién Digital” ofrece
herramientas practicas para cumplir con la legislacion, reducir los efectos
negativos de la sobreexposicion tecnolégica y fomentar el bienestar laboral.
Esta guia propone estrategias para elaborar politicas internas,
sensibilizar a las personas trabajadoras y realizar un
seguimiento efectivo de su implementacion, garantizando derechos

clave como el descanso, la salud y la conciliacion.



https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
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El Consejo General de Graduados Sociales
otorga los premios de Mérito Social 2024

Diia. Maria Luisa Segoviano Astaburuaga, magistrada del
Tribunal Constitucional, ha sido distinguida con la Gran Cruz de la
Justicia Social, o méxima condecoracién otorgada por el Consejo
General de Graduados Sociales de Esparia. El prestigioso reconocimiento
le fue enfregado el pasado 13 de diciembre, en una ceremonia celebrada
en el Palacio del Senado con motivo de la XIX edicion de los Premios al
Mérito Social 2024. El acto estuvo presidido por D. Joaquin
Merchan Bermejo, presidente del Consejo General de
Graduados Sociales de Espaia, quien solicitd un minuto de silencio
en memoria de los afectados por la DANA.



https://www.graduadosocial.org/actuaciones.php
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
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El Tribunal Constitucional se pronuncia sobre
la inconstitucionalidad de los permisos de
maternidad en familias monoparentales

La sentencia del TC aborda una cuestion de “inconstitucionalidad por omision”
concluyendo que la falta de una regulacion genera discriminacién. El Tribunal
ha instado al legislador a reformar la normativa, mientras tanto,
las madres monoparentales podran disfrutar de 26 semanas de
permiso. Fste permiso se inferpretard sumando las 10 semanas que
corresponderian al ofro progenitor, excluyendo las primeras & semanas obligatorias
para la madre biolégica. Ademds, el Tribunal ha destacado que corresponde
exclusivamente al legislador decidir sobre la ampliacién de estos permisos.



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwju0-af05-KAxUXV6QEHfsOB90QFnoECBoQAQ&url=https%3A%2F%2Fboe.es%2Fboe%2Fdias%2F2024%2F12%2F06%2Fpdfs%2FBOE-A-2024-25523.pdf&usg=AOvVaw3LTjV3CtoWkNJhtL3bkvRU&opi=89978449
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos

El TSJ) de Cataluiha avala la negativa
empresarial a turno fijo solicitado por
un padre por cuidado de un hijo

La solicitud del demandante carece de fundamento suficiente para justificar la
adaptacién de jornada, ser padre no constituye una justificacion suficiente
para crear un derecho automdtico a la conciliacién. En su recurso, el
frabajador argumenté que la negativa vulneraba sus derechos fundamentales.
El Tribunal consideré que la solicitud no respondia a una necesidad concreta
de cuidado del menor, sino el deseo de coincidir con su pareja en horario de
descanso. El derecho a la conciliacion debe equilibrarse con las
necesidades organizativas de la empresa.

Volver al indice



https://www.fraternidad.com/es-ES/area-legal/el-tsj-de-cataluna-avala-la-negativa-empresarial-turno-fijo-solicitado-por-un-padre-por
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos

Volver al indice

Anteproyecto de Ley del Estatuto de las
personas en formacion practica no laboral

La norma regula los periodos de formacion practica no laboral en empresas,
estableciendo su régimen juridico. Define cuatro tipos de practicas:
formacion préctica tutorizada vinculada a grados de Formacién Profesional
segun la Lley 3/2022; précticas tutorizadas vinculadas a ensefianzas artisticas o
deportivas; practicas no laborales ligadas al sislema nacional de empleo, segun
la Orden TMS /283 /2019; y practicas académicas externas universitarias, tanto

curriculares como extracurriculares, bajo ciertos limites de horas y créditos ECTS.
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https://expinterweb.mites.gob.es/participa/listado/download/babdee25-d674-4aae-a9a7-7d277b7e83bd
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Orden que determina las bases de cotizacion
2025 para los trabajadores del Mar

Esta abierto el plazo de tramite para la participacién piblica sobre las bases
Unicas de cotizacién a la Seguridad Social para los trabajadores del Régimen ls
Especial del Mar. Las bases, determinadas por provincias, modalidades de

pesca y categorias profesionales, se basardn en los valores medios de
remuneracion de 2024. Las diferencias de cotizacion resultantes
podran ingresarse sin recargo hasta el ultimo dia del segundo
mes tras su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».



https://expinterweb.inclusion.gob.es/participacion/participa?tramite=1
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
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Boletin de Sistema RED 14/2024

El articulo 308 de la TRLGSS establece el inicio del procedimiento de
regularizacion de bases y cuotas para los trabajadores auténomos que
estuvieron en alta al menos un dia durante 2023. A través de la Oficina Virtual
del Sistema Red, se ha creado una nueva categoria denominada
“Proceso de regularizacion de trabajadores autonomos”, que
incluye el servicio de consulta de la regularizacion de
trabajadores auténomos. Se habilitaron canales de atencién telematica,
como el servicio CASIA. Ademds, la TGSS enviard comunicaciones con

informacién orientativa sobre el proceso de regularizacion.



https://www.seg-social.es/descarga/es/BNR142024
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
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Abierto el plazo para solicitar las ayudas
“KIT DIGITAL” para PYMES

En esta convocatoria, se adaptan las soluciones a sus necesidades,
incorporando tecnologias de Inteligencia Arfificial, y se ofrecen 14 opciones
como comercio electronico, gestion de clientes y ciberseguridad. Las medianas
empresas no podrdn acceder a soluciones como marketplace o sitio web
bdsico, que son exclusivas para pymes mas pequeiias. El plazo para
solicitar las ayudas estara abierto hasta el 30 de junio de 2025.
El programa tiene un presupuesto de 3.06/ millones de euros, financiado por
la Unién Europea. Para solicitar las ayudas, la empresa deberd registrarse

primero en www.acelerapyme.es



https://www.camara.es/medianas-empresas-podran-optar-ayudas-kit-digital-12-diciembre
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
http://www.acelerapyme.es/
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Fraternidad-Muprespa crea
el nuevo espacio ‘FraterZen’

Disponible en 115 centros asistenciales, a través de un codigo QR, los
usuarios pueden acceder a contenidos relajantes y positivos,
como métodos de relajacion, gestion del estrés, planificacion
del tiempo y control emocional. Ademds, ofrece frases inspiradoras,
musica y sonidos relajantes, noticias, trivias, encuestas y videos sobre nutricion,
ejercicio, ergonomia y prevencion. Una forma sencilla de promover el

bienestar integral.
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Informe mundial sobre salarios 2024-25:
¢Esta disminuyendo la desigualdad
salarial en el mundo?

Ofrece un andlisis detallado de las tendencias salariales en todo €l
mundo y en diferentes regiones, destacando los cambios en la desigualdad
salarial y el crecimiento real de los salarios. Explora los principales
desafios que enfrentan los trabajadores o nivel global y analiza las
diferencias de ingresos entre paises y dentro de ello. El poder adquisitivo
aumenta pero las desigualdades persisten.



https://www.ilo.org/es/publications/flagship-reports/informe-mundial-sobre-salarios-2024-25-esta-disminuyendo-la-desigualdad
https://revista.seg-social.es/-/20230217-cambio-base-autonomos
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