
VII
 SE

MA
NA

 PR
L

TIEMPO DE LIDERAR LA PREVENCIÓN
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Día mundial de la seguridad 
y salud en el trabajo

Del 22 al 28 de abril de 2022

Dpto. Prevención y Desarrollo de la Cultura 
de la Salud.

Subdirección General de Prevención, Calidad 
y Comunicación Fraternidad-Muprespa.



 INTRODUCCIÓN

Con motivo del Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, 
Fraternidad-Muprespa celebra la VII Semana de la Prevención 
la cual girará en torno a la primera regla de oro de Vision Zero: 
“Asumir el liderazgo”  y, en línea con el eslogan de este año de la 
Organización Internacional del Trabajo (OIT), dedicar la semana 
a “Actuar juntos para construir una cultura de seguridad y salud 
positiva”.

Así pues, en el siguiente dossier se recogen las acciones que desde 
Fraternidad-Muprespa hemos organizado con los objetivos de:

•Sensibilizar a nuestras empresas asociadas para reducir 
la siniestralidad laboral a través del cambio cultural en las 
organizaciones.

•  Continuar fomentando las alianzas con organismos e instituciones 
iniciados en 2020, con el fin de que se unan a la campaña Vision 
Zero y fomenten el cambio cultural bajo este paradigma.

• Hacer visible el alineamiento del cambio cultural preventivo en 
las empresas y organizaciones públicas con los ODS 3, 8 y 9.
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La Mutua que cuida de ti



 ACCIONES

La VII Semana de la Prevención tendrá lugar a nivel nacional los 
días 22, 25, 26, 27 y 28 de abril. Con los siguientes eventos:

22 ABRIL: Fratertalk #21. “¿Cable rojo o cable azul? Cuando 
liderar es la decisión correcta”, con Julio de la Iglesia.

25 ABRIL: jornada institucional “Tiempo de liderar la 
prevención”.

26 ABRIL: exposición de carteles de seguridad laboral 
del siglo XX en el Museo de la Siderurgia y la Minería de 
Castilla y León de Sabero (León).

27 ABRIL: las 24 horas ‘non-stop’ de la prevención.

28 ABRIL: gala de entrega de los IX Premios Escolástico 
Zaldívar.
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Fecha: 22 de abril.
Medio: en directo por Zoom.
Horario: 10:00 h. – 10:45 h.
Invitado: Julio de la Iglesia, TEDAX y Coach. 

¿Se puede acostumbrar una persona al miedo? ¿Qué factores 
influyen para que un trabajador deje de tener miedo a sufrir un 
accidente laboral? ¿Cuál es la delgada línea que hace que una 
decisión derive en una consecuencia buena o mala? ¿Cómo 
podemos ejercer el liderazgo en PRL?

Para hablar sobre estas cuestiones hablaremos con un experto que 
por su trayectoria ha estado expuesto a situaciones límite, donde el 
liderazgo, la gestión del miedo y la toma de decisiones son vitales 
para no poner en juego tu vida. Se trata de Julio de la Iglesia, 
TEDAX (Técnico Especialista en Desactivación de Explosivos), 
coach y autor del libro “El miedo es de valientes”.

22 DE ABRIL: Fratertalk#21

INSCRIBIRSE

Más información sobre Julio de la Iglesia

Ver vídeo Ver vídeo Ver vídeoIr a web

 Con Julio de la Iglesia.

“¿Cable rojo o cable azul? 
Cuando liderar es la decisión correcta”

https://fraternidad.zoom.us/meeting/register/tZwkcu2opjsrG9dOyGjJFqyC8xEDHjUamtU-
https://youtu.be/6TE3C087TYs 

https://youtu.be/7HKDQrVVX6o

https://youtu.be/16yMonUlM2U

http://gestiondelmiedo.com/sobre-mi/



25 DE ABRIL:  jornada 
“Tiempo de liderar la prevención”

Fecha: 25 de abril.
Medio: en directo por Zoom.
Horario: 10:00 h. – 11:00 h.

En el lugar de trabajo, una cultura de SST sólida es aquella en la 
que tanto la dirección como los trabajadores valoran y promueven 
el derecho a un entorno de trabajo seguro y saludable. Una 
autentica cultura de SST se basa en la inclusión, mediante la 
participación significativa de todas las partes en la mejora continua 
de la seguridad y la salud en el trabajo. En un lugar de trabajo con 
una sólida cultura de SST, los trabajadores se sienten cómodos 
planteando inquietudes sobre posibles riesgos o peligros de SST 
en el lugar de trabajo y la gerencia es proactiva en la colaboración 
con los trabajadores para encontrar soluciones adecuadas, 
eficaces y sostenibles. Esto requiere una comunicación abierta y 
un diálogo basado en la confianza y el respeto mutuo, esto es 
liderazgo.

INSCRIBIRSE

TIEMPO DE  LIDERAR  
LA PREVENCIÓN

https://fraternidad.zoom.us/meeting/register/tZYrd-Corz8oHtXOmXTDjsrSU5oX8_51FqS4 


Rebeca García, jefa de área del Dpto. de Prevención y 
Desarrollo de la Cultura de la Salud de Fraternidad-Muprespa.

Natalia Fdez. Laviada, subdirectora general de Prevención, 
Calidad y Comunicación de Fraternidad-Muprespa.

Carlos Arranz, director del Instituto Nacional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST).

Francisco Javier Flor, director gerente en Double Cork 
S.L.U y profesor universitario en Universidad de La Rioja 
(UNIR).

Juan Jesús García, director de Calidad, Medio Ambiente 
y Seguridad y Salud en Calidad Pascual.  

Orden de intervenciones:

Conductora del acto:

Clausura del acto:

Mesa de diálogo:

Mar Morales, directora del Dpto. de Prevención y Desarrollo 
de la Cultura de la Salud de Fraternidad-Muprespa.

Apertura:



Fecha: 26 de abril.
Lugar: Museo de la Siderurgia y la Minería de Castilla y León. 
Sabero (León).

Fraternidad-Muprespa, en colaboración con el Museo de la 
Siderurgia y la Minería de Castilla y León, realiza una exposición 
de carteles de prevención del siglo XX, dentro de su proyecto de 
difusión de la cultura preventiva. La exposición se ubica en el Museo 
de la Siderurgia y la Minería en la localidad leonesa de Sabero y 
podrá ser visitada por el público del 4 al 29 de abril.

Consta de 48 reproducciones de carteles del siglo XX cuya temática 
es la seguridad en el trabajo, la prevención y la salud laboral, 
viéndose la evolución que ha tenido la imagen de la prevención 
durante el pasado siglo. En esta ocasión presenta una importante 
novedad y es que pone a disposición del público una audioguía que 
permite, mediante un código QR impreso en cada cartel, escuchar a 
través del teléfono móvil una breve explicación sobre cada una de 
las obras, ayudando así a contextualizar tanto cada trabajo artístico 
como el conjunto de la muestra.

26 DE ABRIL: exposición de 
Carteles de prevención del siglo XX

MÁS INFORMACIÓN

https://www.fraternidad.com/es-ES/eventos/exposicion-de-carteles-espanoles-de-prevencion-del-siglo-xx-en-el-museo-de-la-siderurgia-de


Intervenciones:

Francisco Javier García Álvarez, alcalde de Sabero.  

Natalia Fdez. Laviada, subdirectora general de Prevención, 
Calidad y Comunicación de Fraternidad-Muprespa.

Roberto Fernández, director del Museo de la Minería y de la 
Siderurgia de Sabero.

Josep Alfonso, director general de Fundación AXA.

Antonio José Millán, director de la Cátedra AXA de Prevención.



27 DE ABRIL: las 24 horas 
‘non-stop’ de la prevención  

Fecha: 27 de abril.
Medio: Canal Youtube de Fraternidad-Muprespa.

Maratón de contenidos audiovisuales durante 24 horas sin 
interrupción a través de nuestro canal de Youtube sobre diferentes 
temáticas como:
	

	 Seguridad laboral

	 Ergonomía

	 Bienestar emocional

	 Vision Zero

	 Hábitos saludables

	 Seguridad vial

	 … ¡y mucho más!

ACCEDER

https://www.youtube.com/watch?v=ygvmMFuSdH0&list=PL3fExOR7XL6fBUfbIRMmEUTPiOGFk880A


Fecha: 28 de abril.
Medio: en streaming por canal Youtube de Fraternidad-Muprespa.
Horario: 10:00 h. – 11:00 h.

En un día tan señalado, el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo, Fraternidad-Muprespa celebra el acto de entrega de los IX 
Premios Escolástico Zaldívar cuyo objetivo es reconocer las mejores 
prácticas preventivas encaminadas a mejorar la seguridad y reducir 
los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales.

28 DE ABRIL: gala virtual de 
entrega de los IX Premios 
Escolástico Zaldívar

ACCESO A LA GALA

https://www.fraternidad.com/GalaPremiosEZ


Natalia Fdez. Laviada, conductora de la gala.

Carlos Espinosa de los Monteros, presidente de 
Fraternidad-Muprespa.

Carlos Aranda, director gerente de Fraternidad-Muprespa.

Antonio José Millán, ganador a la trayectoria profesional 
en la edición anterior.

Intervenciones:

Ganadores categorías ordinarias:

Ganadores categorías extraordinarias:

Plus Prevención.

Hablando de Prevención.

Movilidad segura.

Sentimos la Prevención.

Caminando hacia el bienestar.

A la trayectoria profesional.

A la entidad especialmente comprometida con la 

PRL.



Acciones de difusión en los 
canales de comunicación 
y redes sociales de 
Fraternidad-Muprespa.    

Medios: Linkedin, Facebook, Twitter, Instagram, Canal Youtube, 
Portal web Previene, pantallas informativas centros asistenciales. 

Acciones:

Vídeos empresas mutualistas “Tiempo de liderar la prevención”.

Vídeo-selfie consultores PRL mensaje VII Semana de la Prevención.

Proyección de recursos audiovisuales sobre Vision Zero en pantallas de 

centros de atención de Fraternidad-Muprespa.

Cartel conmemorativo de la VII Semana de la Prevención.

Noticias en portal web Previene, boletín electrónico Infoprevención y 

notas de prensa.


