
Conferencia

IX Jornadas de actualización para Médicos de Empresa

El nuevo decreto de enfermedades profesionales
La Orden TAS 1/2007 de modelo de parte de enfermedad profesional
El plan Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-2012

Madrid, 21 y 22 de Noviembre de 2007
Hotel NH Príncipe de Vergara

Con la participación de 3 destacados expertos de la Administración

Montserrat García Gómez             MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO

Emilio Jardón Dato            DIRECCION GENERAL DEL INSS  DE MADRID

Angel Luis Sánchez Iglesias                             INSPECCION DE MADRID

5 novedosas experiencias prácticas

Francisco Jesús López Raya-Serrano                                          CAJASUR

Concepción Martín de Bustamante                  TELEFONICA DE ESPAÑA

Isabel Tomé                                                    FAGOR ELECTRODOMESTICOS

Teresa Lascorz                                  DIRECCION GENERAL DE TRAFICO

Víctor Casaus                                                                 JACOB DELAFON

Y el asesoramiento de

Juan Carlos Bajo                                                                           NOVOTEC

Clara Guillén                                                                      IBERMUTUAMUR

José Antonio Sanfulgencio         GARRIGUES ABOGADOS Y ASESORES

                                                                                                 TRIBUTARIOS

Vidal Galindo                                                     GOMEZ ACEBO Y POMBO

Involucre a los cuadros profesionales en la prevención de

riesgos y reduzca la siniestralidad laboral

La nueva responsabilidad del Médico del Trabajo en la gestión de la IT

Novedades relativas a la especialidad de Medicina del Trabajo

La participación del Médico de Empresa en la prevención y vigilancia de la salud

La integración de la vigilancia de la salud en la Responsabilidad Social Corporativa

Relación entre las enfermedades profesionales y la siniestralidad laboral

Publicaciones Oficiales

Portal Oficial

Producido y desarrollado por

www.iir.es

SERPREM’2007



9.00

Recepción de asistentes y entrega de la documentación

9.15

Intervención por el presidente de la jornada

Juan Carlos Bajo

Director del Area de Prevención de Riesgos

NOVOTEC

ACTUALIDAD NORMATIVA

El pasado 1 de enero entró en vigor el nuevo Real Decreto

que aprueba el Cuadro de Enfermedades Profesionales

del Sistema de la Seguridad Social. La normativa actualiza

un sistema en vigor desde 1978

9.30

Principales novedades incluidas en el RD de

enfermedades profesionales

La inclusión de las recomendaciones realizadas por la

Unión Europea

La inclusión de las nuevas enfermedades en el listado

La evolución de las enfermedades profesionales en 

España en los últimos 15 años

Montserrat García Gómez

Jefa de Área de Salud Laboral.

SG de Sanidad Ambiental y Salud Laboral

MINISTERIO DE SANIDAD Y CONSUMO

10.30

La Orden TAS/1/2007, de 2 de enero: el nuevo modelo

de parte de enfermedad profesional, notificación y 

registro

Qué  normas rigen la elaboración y transmisión del 

parte de enfermedad

La modificación del mecanismo de iniciación del 

procedimiento de notificación

Contenido del parte y transmisión de la información: el

programa CEPROSS

La creación del fichero de datos personales

Emilio Jardón Dato

Coordinador de Equipos de Valoración de Incapacidades

DIRECCION GENERAL DEL INSS  DE MADRID

11.30-12.00 Café

12.00

Nuevas actuaciones de la Inspección de Trabajo en 

materia de prevención de riesgos: la Estrategia

Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-2012

Principales objetivos del Plan Estratégico

Novedades relativas a la especialidad de Medicina del

Trabajo

Las propuestas de la Administración: la participación 

de los médicos de empresa en la gestión de la 

prevención y la vigilancia de la salud

Angel Luis Sánchez Iglesias

Inspector de Trabajo

INSPECCION DE MADRID

GESTION DE LA PREVENCION EN LA
EMPRESA

13.00

Hacia una prevención proactiva: la vigilancia de la

salud en el marco de la Responsabilidad Social

Corporativa

>>>> La experiencia de Cajasur <<<<

La integración de la vigilancia de la salud en 

Responsabilidad Social Corporativa

Francisco Jesús López Raya-Serrano

Jefe de los Servicios Médicos

CAJASUR

14.00-15.30 Comida

15.30

Hacia una prevención proactiva: la planificación 

coherente de la prevención

La integración de la organización del trabajo, la técnica,

las relaciones sociales y la calidad ambiental

El diseño del plan de prevención, seguimiento y control

Concepción Martín de Bustamante

Gerente del Servicio Mancomunado de Prevención de

Riesgos Laborales

TELEFONICA DE ESPAÑA

16.30

El papel de los cuadros profesionales en la integración

de la prevención de riesgos laborales

Cómo puede la empresa asumir la prevención a través

de los cuadros profesionales

La responsabilidad de los cuadros profesionales en 

prevención de riesgos laborales

Juan Carlos Bajo

Director del Area de Prevención de Riesgos

NOVOTEC

17.30

Fin de la primera jornada

Madrid, 21 de Noviembre de 2007
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La Inspección de Trabajo
prevé cerca de un millón
de actuaciones en 2007
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9.00

Recepción de los asistentes

9.15

Intervención por el presidente de jornada

Clara Guillén

Jefa del Departamento de Enfermedades Profesionales

IBERMUTUAMUR

SINIESTRALIDAD LABORAL Y SALUD
LABORAL

9.30

Cómo pueden afectar las enfermedades profesionales 

a la siniestralidad laboral: los accidentes de tráfico, un 

riesgo laboral emergente

>>>> La experiencia de la Dirección General de

Tráfico<<<<

Qué utilidad tiene la administración de consejo médico 

en la seguridad vial desde el ámbito de la salud laboral

- El consejo médico, clave para minimizar las lesiones

producidas por accidentes de tráfico

Teresa Lascorz

Jefa del Servicio de Vigilancia de la Salud

DIRECCION GENERAL DE TRAFICO

10.30

Gestión integral de las enfermedades profesionales

en la empresa

Implicaciones preventivas en la detección de la enfermedad

profesional y en su reconocimiento

La participación de los trabajadores en la organización 

de la Vigilancia de la Salud

Clara Guillén

Jefa del Departamento de Enfermedades Profesionales

IBERMUTUAMUR

11.30-12.00 Café

12.00

La nueva responsabilidad del médico del trabajo en

la gestión de la incapacidad temporal

>>>> La experiencia de Fagor Electrodomésticos <<<<

El seguimiento de los accidentes laborales

Isabel Tomé

Médico del Trabajo

FAGOR ELECTRODOMESTICOS

13.00

Responsabilidad civil empresarial ante los accidentes 

de trabajo

Legislación aplicable

- Artículo 1902 del CC

- El artículo 127.3 de la LGSS: supuestos especiales 

de responsabilidad en orden a las prestaciones

En qué áreas es competente la legislación civil

La jurisprudencia del Tribunal Supremo

Los diferentes modelos indemnizatorios

- Prestaciones públicas en función de los años cotizados

por el trabajador a la Seguridad Social

- Sanción administrativa impuesta al empresario

- Mejoras voluntarias pactadas en el contrato de trabajo

o el convenio colectivo

José Antonio Sanfulgencio

Socio. Area Laboral

GARRIGUES ABOGADOS Y ASESORES TRIBUTARIOS

14.00-15.30 Comida

16.30

La promoción de la salud en ámbito laboral. Los 

escenarios y las políticas saludables

>>>> La experiencia de Jacob Delafon <<<<

Actuaciones estratégicas en el ámbito sanitario que incidan

en la promoción de la salud y la mejora de la calidad de

vida de los trabajadores

Cómo organizar los recursos disponibles en la empresa

para iniciar nuevas actividades preventivas

Víctor Casaus

Jefe del Servicio Médico

JACOB DELAFON

17.30

La labor del empresario en la gestión de las bajas laborales

Cómo afecta a la relación trabajador-empresa el período

de baja del empleado

Cómo gestionar la extinción del contrato de trabajo durante

el período de Incapacidad Temporal

Opciones del empresario ante la baja

Vidal Galindo

Abogado

GOMEZ ACEBO POMBO

18.30

Fin de la segunda jornada y clausura de la conferencia

Madrid, 22 de Noviembre de 2007
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El ámbito de la prevención laboral es noticia

w El pasado 1 de enero entró en vigor el nuevo Decreto 

de Enfermedades Profesionales del Sistema de la 

Seguridad Social

Expansión.  12 de Enero de 2007

w Las sociedades de servicios de prevención de riesgos

laborales de las mutuas buscan personal sanitario, sobre

todo médicos del trabajo

Expansión & Empleo. 21 y 22 de Abril de 2007

w Más de 16.000 trabajadores mueren al año por 

enfermedades relacionadas con el trabajo

¿Quién debe asistir?

Empresas

w Responsable de Servicios Médicos

w Médico del Trabajo

w Responsable de Prevención

w Responsable de Salud Laboral

w Responsable Ergonomía y Psicosociología Laboral

Mutuas

w Jefe de Prevención

w Responsable Médico de Prevención

w Coordinador de Contingencias Profesionales

IIR España es la empresa de referencia
en formación e información para los
profesionales de los Servicios Médicos

Oferta especial para los asistentes a
estas Jornadas

IIR ofrece a todos los asistentes una suscripción
gratuita de 1 año a PW Magazine y de 3 números
a DINERO Y SALUD, efectivas a partir de la fecha
de la celebración de estas Jornadas

4

¿Por qué elegir a IIR ?
IIR España (Institute for International Research) es  líder desde hace 20 años en el desarrollo y
gestión de contenidos y eventos para empresas. Pertenece al Grupo Informa plc, el mayor
especialista en contenidos académicos, científicos, profesionales y comerciales a nivel mundial.
Cotizado en la Bolsa de Londres, Informa plc cuenta con 7.400 empleados y está presente en 43
países a través de 150 unidades operativas.

+ 120 líneas de negocio distintas
+ 10.000 eventos de formación e información a través de compañías como IIR, IBC o Euroforum
+ 2.000 productos de suscripción que incluyen: diarios académicos, noticias en tiempo real,
   revistas y boletines de noticias
+ 40.000 títulos académicos en catálogo a través de marcas tan prestigiosas como Taylor & 
    Francis o Routledge

Además, a través de marcas tan reconocidas como ESI Internacional, Achieve Global, Forum
o Huthwaite, Informa es el referente mundial en soluciones estratégicas de mejora del desarrollo
o performance improvement.

En España, IIR cuenta con un equipo de más de 120 personas y ofrece a sus clientes un servicio
de formación e información integral con productos innovadores como los Written Courses (programas
modulares de formación a distancia) además de:

+ 500 conferencias, congresos y seminarios de producción propia anuales
+ 200 cursos de Formación In Company

¿Sabe que IIR es mucho más que eventos?
Descubra todos nuestros servicios

Formación a medida: Nuestra división de Formación In Company le ayudará a desarrollar
el plan de formación interna que realmente su empresa necesita.
Solicite ahora más información contactando con:
>>>>Paloma Palencia • Tel. 91.700.06.80 • ppalencia@iirspain.com

Documentación: ¿Se perdió la convocatoria de alguno de nuestros eventos? ¿Está
preparando un informe? ¿Necesita de forma inmediata información precisa, actual y relevante?
Consiga a través de nuestro servicio IIR Doc toda la información que usted necesita
contactando con:
>>>>Mª Rosa Vicente • Servicio de Documentación On Line
Tel. 91.700.01.79 • Fax. 91.141.36.15
documentacion@iirspain.com  • www.iir.es/doc

Acciones de patrocinio: Rentabilice sus acciones de marketing y comunicación 
en los eventos de IIR España y Portugal, los únicos enfocados 100% a su cliente.
Contacte con nosotros para conocer todas las opciones posibles:
>>>>Nacho Flores • Tel: 91.700.49.05 • Móvil: 609.883.316 • sponsor@iir.es

Managed Events: ¿Necesita organizar su propio evento? ¿Una presentación de 
producto? ¿Una rueda de prensa? ¿No encuentra el lugar idóneo para la celebración? 
... Llámenos y nosotros nos encargamos de darle la solución más adecuada:
>>>>Departamento Managed Events • Tel. 902.12.10.15 • me@iirspain.com

                           

www.informa.com www.iir.es

Líder mundial en formación e información para empresas

Institute for International Research

Documentaciones disponibles

www.iir.es

inscrip@iir.es • www.iir.esIIR   •



Estimado/ estimada profesional:

IX Jornadas de Actualización para Médicos de Empresa,

SERPREM 2007

IIR España acude puntual a su cita anual con los profesionales de la prevención y la salud laboen las IX Jornadas

de actualización para Médicos de Empresa.

Un año más contaremos con la participación de profesionales expertos de instituciones y empresas para abordar

y debatir los temas que más interesan a este colectivo: el RD de enfermedades profesionales, el nuevo modelo

de partes por enfermedad, las infracciones y sanciones previstas por la Inspección de Trabajo, etc.

2  interesantes jornadas para intercambiar experiencias y consultar dudas con otros compañeros de profesión:

CAJASUR; TELEFONICA DE ESPAÑA; FAGOR ELECTRODOMESTICOS; JACOB DELAFON; DIRECCION

GENERAL DE TRAFICO

Además, contaremos con el asesoramiento experto de: NOVOTEC; IBERMUTUAMUR; GARRIGUES ABOGADOS

Y ASESORES TRIBUTARIOS; GOMEZ ACEBO Y POMBO

Espero tener la ocasión de saludarle nuevamente en este encuentro. Hasta entonces, reciba un cordial saludo.

Marta Carrillo

Directora de Programas

Evento recomendado

Nuestros fieles  asistentes a SERPREM, que

nos acompañan año tras año, nos dejan su

opinión sobre nuestras jornadas

“Se ha tratado la problemática habitual desde

un punto de vista práctico-consultivo”

Marcos Mateos

Jefe de proyecto del Departamento de Desarrollo

EL CORTE INGLES

 “La información aportada actualiza los

conocimientos sobre la realidad más reciente de

manera muy satisfactoria”

José Serrano Cárdenas

Enfermero de Empresa

CAJASUR

“Ha sido muy bueno”

Yanet Sánchez Gazán

Médico del servicio de Prevención

PREVILAVOR

“Muy positivo por la combinación de normativa vigente

 y casos prácticos”

María Campos

Responsable de RRHH

SGL CARBON

PD: Su cita anual le espera

5  902 12 10 15 • 91 700 48 70  91 319 62 18FAXIIR •

4º Seminario Especializado
Diseño, desarrollo y puesta en práctica
del Plan de Ergonomía para detectar y
corregir riesgos en su sistema de
prevención

Madrid, 30 y 31 de Octubre de 2007
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IIR le recuerda que la inscripción a nuestras jornadas es personal

Sí, deseo inscribirme a SERPREM’2007

Madrid • 21 y 22 de Noviembre de 2007 BB0062

DATOS DE FACTURACION (Rellenar sólo si la dirección de facturación es distinta a la del asistente)

C.P.: TELEFONO: FAX:

DIRECCION: POBLACION:

DEPARTAMENTO: JEFE DE CONTABILIDAD:

EMPRESA: CIF:

FORMA DE PAGO Al realizar el pago indiquen la referencia  BB0062IMPORTANTE

Titular de la tarjeta

Número de la tarjeta

Fecha y firma

Cheque a nombre de IIR España

Transferencia bancaria a la cta. 0065-0120-60-0001011755 (Barclays)

Visa           Mastercard           American Express           Diners Club

Caduca

DATOS DE LOS ASISTENTES

EMPRESA: SECTOR:

CIF: NUMERO DE EMPLEADOS EN SU OFICINA: 1-10 11-50 51-100 201-500 501-1.000 >1.000101-200

QUIEN AUTORIZA SU ASISTENCIA: CARGO:

RESPONSABLE DE FORMACION:

C.P.: TELEFONO: FAX:

1º   NOMBRE: CARGO:

TEL. DIRECTO: MOVIL:

E-MAIL: FAX DIRECTO:

2º   NOMBRE: CARGO:

TEL. DIRECTO: MOVIL:

E-MAIL: FAX DIRECTO:

DIRECCION DEL ASISTENTE: POBLACION:

PDF

IIR Doc
No puedo asistir a estas Jornadas

Estoy interesado en su documentación
Busque la información estratégica más relevante de su sector
en www.iir.es/doc
Más de 700 documentaciones inéditas de eventos celebrados
por IIR disponibles para Vd.

Fecha y lugar de celebración
Madrid • 21 y 22 de Noviembre de 2007
Hotel NH Príncipe de Vergara
Príncipe de Vergara, 92. 28006 Madrid.
Tel. 91 563 26 95

Precio 1.299 + 16% IVA

El precio incluye almuerzo, cafés y documentación

Precio Especial para Grupos
IIR ofrece precios especiales a las empresas que
inscriban a 3 o más personas al mismo evento.
Para informarse, contacte con Diana Mayo, en el teléfono:
91 700 48 70
Cancelación

IIR le recuerda que la entrada a este acto únicamente estará garantizada
si el pago del seminario es realizado antes de la fecha de su celebración.

Información
Alojamiento en Hotel
Para beneficiarse de un precio especial en el Hotel correspondiente
haga su reserva directamente por teléfono, indicando que está Vd.
inscrito en el evento de IIR España.

Certificado de Asistencia
A todos los asistentes que lo deseen se les expedirá un Certificado
Acreditativo de Asistencia a este evento.

Transportista Oficial

Datos Personales
En cumplimiento con el artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de Diciembre, de Protección
de Datos de Carácter Personal, le informamos de que los datos personales que aporte en el presente
formulario serán incorporados a los ficheros de “Institute for International Research España, S.L.”,
debidamente inscritos ante la Agencia Española de Protección de Datos, y cuyas finalidades son la
gestión y cumplimiento de la relación establecida como consecuencia de la inscripción en el evento
a que hace referencia, así como la gestión por parte de IIR de la selección de los asistentes al mismo,
así como la realización de envíos publicitarios acerca de las actividades, servicios, ofertas, promociones
especiales y de documentación de diversa naturaleza y por diferentes medios de información
comercial, además de la gestión de la información de la que se disponga para la promoción de
eventos, seminarios, cursos o conferencias que pudieran resultar de interés para los inscritos, de
acuerdo con las labores de segmentación y obtención de perfiles relativa a los mismos, todo ello
al objeto de personalizar el trato conforme a sus caraterísticas y/o necesidades.
Mediante la presente, usted queda informado y consiente que sus datos puedan ser cedidos a
patrocinadores, publicaciones, expositores en ferias u otros sujetos en base a la relación que IIR
mantiene con los mismos para procurar una mayor eficiencia de la gestión de sus actividades.
Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificación, cancelación u oposición de sus datos por
parte de IIR, deberá remitir un escrito identificado con la referencia “Protección de Datos” a “Institute
for International Research España, S.L.”, con domicilio social en la calle Príncipe de Vergara nº 109,
28010 Madrid, en el que se concrete la solicitud y al que acompañe fotocopia de su Documento
Nacional de Identidad.

91 700 48 70 inscrip@iir.es

www.iir.es

Príncipe de Vergara, 109
28002 Madrid

91 319 62 18902 12 10 15
Líder mundial en formación e información para empresas

Institute for International Research

Los asistentes a los eventos que IIR España celebre en 2007, obtendrán
un descuento del 30% sobre tarifas completas en Business y un 40% sobre
tarifas completas en Turista en los vuelos con Iberia (excepto para vuelos
Nacionales por AIR NOSTRUM para los cuales obtendrán un 25% de
descuento sobre tarifas completas Business y Turista). Para
más información contacte con Serviberia , Tel. 902 400 500 o en
cualquier delegación de Iberia y/o Agencia de Viajes Iberia, indicándole
el Tour Code BT7IB21MPE0017.

Deberá ser comunicada por escrito. Si se comunica hasta 2 días laborables
antes del inicio del encuentro, se entregará un vale por el importe del curso.
Pasado este periodo se admite la sustitución de su plaza, que deberá ser
comunicada por escrito hasta un día antes de la celebración del encuentro

SERPREM’2007


