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PROGRAMA

Contacto:

Fecha:

Hora:

Duración

Lugar:

IMPRESCINDIBLE CONFIRMAR ASISTENCIA 
POR CORREO ELÉCTRONICO

(Aforo limitado)

Re
f. 

CE
D-

03
12

    
RD 625/2014, DE 18 DE JULIO ARTÍCULO 131.BIS DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

     PRESENTACIÓN

D. Alejandro López-Briones Pérez-Pedrero
Director Provincial de Murcia de Fraternidad-Muprespa

 
PONENCIAS

APERTURA DE LA JORNADA

D. José Luján Alcaraz

Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo  
Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en la Universidad de Murcia

LAS COMPETENCIAS DE LA INSPECCIÓN MÉDICA EN
 LA GESTIÓN Y CONTROL DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL

D.ª Mª Catalina Sánchez Muñoz
Jefa de Servicios de Incapacidad Temporal y Salud Laboral del Servicio Público de Salud

REGULACIÓN DE DETERMINADOS ASPECTOS 
DE LA GESTIÓN Y CONTROL DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL

D. Carlos Martínez Galera
Adjunto a la Jefatura de Servicios de Incapacidad Temporal 

y Salud Laboral del Servicio Público de Salud

ASPECTOS DE GESTIÓN Y  CONTROL DE LOS 
PROCESOS DE INCAPACIDAD TEMPORAL

Dª. María José Pérez Ochoa
Coordinadora Asistencial de Fraternidad-Muprespa

CLAUSURA

D. Eduardo Sanz Murillo
Director Territorial Meseta Sur de Fraternidad-Muprespa

Marcos Amorós Casalins (mamoros@fraternidad.com)
968 234 142 
José Luís Parra Molina (jlparra@fraternidad.com)
968 234 157

LA REFORMA DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL
ASPECTOS PRÁCTICOS EN LA GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN

23/10/2014

17:00 h.

2 h. 

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO
Campus de Espinardo – Edificio nº 11 
30100 - MURCIA 

SU MUTUA, 275


