REFORMA SOBRE LA LEY DE MUTUAS Y R.D. 625: NOVEDADES DE INTERES

PARA COLABORADORES, EMPRESAS Y AUTONOMOS, ASPECTOS DE LA
GESTION Y CONTROL DE LOS PROCESOS POR INCAPACIDAD TEMPORAL.
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Fecha: 26/2/2015
Hora: 17:30 h.

Duracion 2 h.

Lugar: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
SALON DE GRADQOS DE LA FACULTAD DE DERECHO.

Avenida los Castros, s/n.
39005 - SANTANDER

IMPRESCINDIBLE CONFIRMAR ASISTENCIA
POR CORREO ELECTRONICO

(Aforo limitado)

Contacto: Maria Jesis Martinez Solorzano (mjmartinezs@fraternidad.com)
Ménica Castro Ahijado (mcastro@fraternidad.com)

942 323 685
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TESORERIA GENERAL J SECURIDAD SOCIAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

FHSCS

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Fraternidad
Muprespa

Ref. CED-0361

PRESENTACION

D. David Cantarero Prieto
Profesor titular de la Universidad de Cantabria
y Director del Mdster en Direccién
y Gestién en Servicios Sanitarios y Sociales
de la Universidad de Cantabria.

PONENCIAS
R.D. 625 Aspectos de la Gestion y Control de los Procesos
por Incapacidad Temporal.
D°. M? Isabel de Frutos Iglesias

Subdirectora de Asistencia Sanitaria del Servicio Céntabro de Salud
de la Consejeria de Sanidad del Gobierno de Cantabria.

D. José Ignacio Diaz Lucas
Director Territorial Norte
de Fraternidad-Muprespa.

Liquidacion Directa Cret@ y Ultimas Novedades en Seguridad Social.

D°. Eva Suarez Méndez
Directora Provincial del LN.S.S. y T.G.S.S.

Reforma de la Ley de Mutuas. Novedades de interés para Colaboradores,
Empresas y Auténomos.
D°. Natalia Fernandez Laviada

Subdirectora General de Organizacién y Red
de Fraternidad-Muprespa.

CLAUSURA o

D. Ignacio Carreras Agenjo .;:
Director Provincial de Cantabria LN
de Fraternidad-Muprespa
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