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LA PROTECCIÓN CONTRA LOS RIESGOS
DEL TRABAJO EN LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA

Como saben bien los lectores de “La Mutua”, siempre se elige un tema signifi-
cativo para centrar los contenidos de cada uno de sus números. En esta oca-
sión, la profesora De la Puebla nos aporta un interesantísimo estudio, teórico y

práctico, y, desde luego, de la mayor utilidad para los responsables de la gestión de per-
sonal de nuestras gentes asociadas, sobre la Seguridad Social libre complementaria
(“para decirlo en los términos de la Constitución”) relacionada con los riesgos pro f e-
sionales y sus consecuencias. 

La aportación de Olga Rodríguez y Rebeca García, dos especialistas en prevención de
riesgos al servicio de Fraternidad - Muprespa, constituye un catálogo excepcional de las
medidas necesarias para la evacuación de edificios en situaciones de emergencia. 

Igualmente, en ese mismo marco de colaboraciones externas, Ricardo Anguita y
Yolanda Entrena de REPSOL-YPF describen todo lo relativo al control biológico de tra-
b a j a d o res expuestos a contaminantes químicos. 

E n t re las colaboraciones externas,”La Mutua” cuenta por primera vez con la asistencia
de uno de los mejores especialistas en cuestiones de gestión de la Seguridad Social,
Juan José San Juan Marín, subdirector general adjunto de los Servicios de Ord e n a c i ó n
Jurídicos del INSS. Su estudio atiende en particular a los trámites y vías de interc o n e-
xión entre empresas, mutuas y Administración pública en los procesos de calificación de
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incapacidades. Sin duda, esos tres agentes que intervienen en el proceso en cuestión,
encontrarán en esta colaboración la ayuda necesaria para que su actuación sea diligen-
te y eficaz. 

Como en números precedentes, el número 4 de “La Mutua” incluye fichas coleccionables,
bibliografía y legislación, en este caso sobre el amianto. Incluye también las series de inno-
vaciones normativas y jurisprudencias del período 31 de julio a 15 de diciembre de 2000. 

Finalmente, se insertan las respuestas correspondientes, respaldadas por el criterio ofi-
cial de la Administración gestora, a dos de las últimas consultas planteadas por las
empresas asociadas. 

El perfil de la empresa mutualista incorporado en este número se refiere a Aventis.
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