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La Agencia para la Promocién de la Salud y Seguridad en el Trabajo, dispuesta en
la Confederacion de Empresarios de Ceuta, comenzé su andadura en el afo 2000
gracias a la financiacién de la Fundacién Estatal para la Prevencidon de Riesgos
Laborales y, desde entonces, trabaja por el fomento y desarrollo de la cultura
preventiva entre las pequefias y medianas empresas, desarrollando distintos

proyectos encaminados, por ende, a la reduccién de la siniestralidad laboral.
Los proyectos elaborados en la presente accién AT2017-0022 son:

- Gabinete de Asistencia Técnica, llevando a cabo asesoramiento en los centros de
trabajo, realizandose un estudio y resolucion de problemas derivados de la
aplicacién practica y material de las actuaciones preventivas.

- Promocion Cultura Preventiva, ofreciendo distinto tipo de informacién preventiva
en aras de conseguir un mayor cumplimiento de la normativa y mejorar la cultura

preventiva tanto de trabajadores como de empresarios.

CONTACTO:
Paseo de las palmeras n? 10, Edificio Corona, entreplanta.
TLF: 856200038

Email: araceliprl@confeceuta.es

Horario de atencién: Lunes a Jueves 8:00 a 15:00 y 16:30 a 20:30
Viernes: 8:00 a 15:00

@CecePrevencion

n Prevencion Cece

http://ceceprevencion.blogspot.com.es
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La necesidad de desplazarnos forma parte de nuestro dia a dia. Diariamente se desplazan
millones de personas para ir y volver de sus centros de trabajo o porque sus trabajos requieren la
movilidad del trabajador (transporte de mercancias o pasajeros, desplazamientos para prestar un

servicio.., etc.).

Todos los desplazamientos conllevan un riesgo de sufrir accidentes de trafico, pero éste se
considerard laboral cuando ocurra en el recorrido casa-trabajo-casa o cuando un trabajador lo sufra

durante la jornada de trabajo, siempre que intervenga un vehiculo de circulacion.

La prevencion de riesgos laborales no puede acabar, ni acaba, en la puerta del centro de
trabajo, abarca mucho mas, cualquier recorrido que haga el trabajador fuera de su centro de
trabajo, durante su jornada laboral, también debe estar contemplado en la evaluacién de riesgos. No

el recorrido en si, sino el riesgo que corre el trabajador mientras se desplaza.

Los accidentes laborales de trafico se han convertido en el principal riesgo de mortalidad de
origen laboral, durante el 2016 (ultimos datos aportados por la DGT) se produjeron 102.362
accidentes de tréfico con victimas, en éstos perdieron la vida 1.810 personas. Y las estadisticas

siguen aumentando a pesar de los esfuerzos realizados en su reduccion en los ultimos afios.

Como vemos, los accidentes de trafico constituyen un problema salud y social, pues afecta a
todos los miembros de la sociedad, por lo que su solucidn requiere la participacidon e implicacion de
todos los miembros de ésta: gobierno, administraciones, empresarios, trabajadores, agentes de

trafico, medios de comunicacién, profesores...

Como objeto de la accion AT2017-0022, la Agencia para la Promocion de la Salud y Seguridad
en el Trabajo elabora este folleto con dos objetivos: sensibilizar de forma general a todos los
conductores y orientar a los empresarios y encargados de centros de trabajo a promocionar la

seguridad vial entre sus trabajadores.

Los datos aportados seran a nivel nacional, los acaecidos en la comunidad auténoma de
Madrid y en la ciudad auténoma de Ceuta. Estas dos ultimas por ser los territorios en los que se

ejecuta la presente accion.
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Cuando se habla de accidente vial laboral usamos términos como accidente de trabajo,
accidente in itinere, accidente en misién, términos que en ocasiones se confunden, o no se no

conoce la amplitud de tales conceptos.

Aunque el objeto de este folleto no sea el hacer una clasificacién sobre los accidentes laborales
producidos fuera del centro de trabajo, se pretende hacer una aclaracidon de estos términos con el
fin de ayudar a los futuros lectores a entender la amplitud de los riesgos laborales, y que se entienda
gue éstos no residen Unicamente en los acaecidos en el centro de trabajo, sino que las estadisticas
actuales sobre indices de incidencia laborales se ven engordadas por los accidentes ocurridos fuera
del centro de trabajo. Por tal motivo, es necesario dar una especial atencion tanto a los accidentes in

itinere como los producidos en misién.

Es necesario mentalizar a todos los conductores de los riesgos que corren en cada uno de los
desplazamientos que realizan y ofrecerles unas medidas preventivas claras para que las tengan en

cuenta cuando se encuentren ante un volante.

Por otro lado se hace esencial guiar a empresarios y encargados de personal a fomentar una
completa cultura preventiva y hacerles ver que la planificacién preventiva debe cubrir también los

riesgos que conllevan los desplazamientos de los trabajadores.

es un término amplio y el articulo 156 del RD 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, nos
aclara que se considera accidente de trabajo toda lesién corporal que el trabajador sufra con ocasidn
o por consecuencia del trabajo que ejecute por cuenta ajena. Ademads, se presumira como accidente

laboral las lesiones que sufra el trabajador durante el tiempo y lugar del trabajo.

Aunque el art. 156 de la LGSS haga referencia a los accidentes laborales como los acaecidos
dentro del tiempo y centro de trabajo, en apartados posteriores nos aclara que estaran incluidos en

este término los que sufra el trabajador al ir o al volver del lugar de trabajo, son los llamados

La idea basica que subyace en la construccidn jurisprudencial de este tipo de accidentes es que

s6lo pueden calificarse como tal aquellos que se produzcan en el desplazamiento que hay que
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realizar obligatoriamente para acudir al trabajo. Por tanto, el concepto de accidente in itinere
conlleva la conexién que existe entre el lugar de trabajo y el domicilio del trabajador a través del
trayecto. “Lo esencial no es salir del domicilio o volver al domicilio, aunque esto sea lo mas corriente
y ordinario, lo esencial es ir al lugar del trabajo o volver del lugar del trabajo (STS 1514/2001 de 28

de febrero).

Por otro lado, nos encontramos con los gue aunque se pueda
confundir con los accidentes in itinere se consideran como los que sufre el trabajador en los
desplazamientos que deba realizar para el cumplimiento de sus tareas, asi como los acaecidos en el

desempefiio de éstas dentro de su jornada laboral.

No obstante, no existe una definicién legal sobre este término pero su alto indice de
incidencia ha llevado a que sea la doctrina judicial la que haya procedido a la construccion de esta
institucion juridica que, como se analizard mas tarde, reviste una importante casuistica. La sentencia
del Tribunal Supremo del 22 de julio de 2010 (STS 4792/2010), sefiala que este tipo de accidente se
recoge como una modalidad especifica de accidente de trabajo, en la cual se produce un
desplazamiento del trabajador para realizar una actividad encargada por la empresa. Los accidentes
en misién conllevan, por tanto, dos elementos que mantienen una conexion con la prestacion de
servicios del trabajador en la empresa, La realizacion del trabajo en la cual cosiste la misién vy el

desplazamiento para cumplirla.

Por tanto, se considerard aquel que sufra el trabajador
durante su jornada laboral o en la ida/ vuelta del centro de trabajo, y siempre que intervenga un

vehiculo en circulacién. Por supuesto, los atropellos estarian incluidos.
Por tanto, podemos resumir que los accidentes de trafico laboral pueden ser de dos tipos:

- Los que sucedan en el trayecto entre el domicilio del trabajador y su puesto de
trabajo, accidentes “in itinere”.

- Los ocurridos durante la jornada de trabajo a consecuencia de desplazamientos que
deben realizarse (transporte de pasajeros o mercancias, desplazamientos de

representacién o comerciales..).
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La normativa que hay que tener en cuenta cuando hablamos de seguridad vial laboral es la

siguiente:

- Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

- Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

- Real Decreto 40472010 por el que se regula el establecimiento de un sistema de
reduccidn las cotizaciones por contingencias profesionales a las empresas que hayan
contribuido especialmente a la disminucién y prevencidn de la siniestralidad laboral.

- Convenio de colaboracién entre los Ministerios de trabajo e interior de 1 de Marzo
de 2011, de desarrollo de Real Decreto 404/2010 de 31 de marzo.

- Plan Estratégico de Seguridad Vial y Movilidad Segura y Sostenible 2015-2020.

- 1SO 39001:2012, Road Traffic Safety (RTS) management systems- Requirements with

guidance for use.

Para hacernos una idea sobre la incidencia de este tipo de accidentes laborales se han obtenido

de distintas bases las estadisticas para el afio 2016.

Segun el informe anual de accidentes de trabajo de Espafia de 2016 del Instituto Nacional de
Seguridad, Salud y Bienestar en el Trabajo, y como se observa en la Tabla 1, en Espafia se produjeron
un total de 566.235 accidentes de trabajo con baja, de los cuales, 77.170 fueron accidentes in
itinere (13.6%). Segun el mismo informe, un total de 992 accidentes fueron graves y 133 accidentes
mortales. Comparando con datos del afio anterior, se produjeron 62 accidentes graves mas y 19

accidentes mortales mas.

En este caso, dentro de los producidos durante la jornada laboral (489.065 accidentes) el 3.5%

son accidentes de trafico, un total de 16.976. En cambio, si se observan los accidentes mortales
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durante la jornada de trabajo, este porcentaje aumenta significativamente, subiendo los ocurridos
en accidentes de trafico hasta un 17.7%, posiciondndose como la segunda causa mas producida. En

datos absolutos podemos hablar de 88 accidentes de trafico, 16 mas que el afio anterior.

Segun la misma fuente, se puede observar que este tipo de accidentes ocurre mas entre los
hombres que entre las mujeres, y en el sector servicios destacan notablemente dandose mds que en

el resto de los sectores.

Tabla 1.
Numero de accidentes de trabajo con baja y distribucion porcentual segun el tipo de accidente.

N2 ACCIDENTES PORCENTAIJE

JORNADA DE TRABAJO 489.065 86.4%
IN ITINERE 77.107 13.6%
TOTAL 566.235 100%

Comparando las estadisticas de todas las comunidades auténomas, se puede observar que
Madrid es una de las que mas accidentes in itinere se produjeron con respecto a los trabajadores
afiliados a la Seguridad Social, con un indice de incidencia del 648.5, mientras la media nacional para
el afio 2016 fue de 553.2. En datos absolutos se traduce como 16.116 accidentes, mientras, en la
ciudad auténoma de Ceuta se produjeron 127 casos, ascendiendo asi su indice de incidencia hasta

733.8, la tercera provincia con el indice mas alto, después de Barcelona y Sevilla.

Como se observa en la tabla 2 los accidentes de trafico durante la jornada laboral en estos dos

territorios en estudio, superan también la media del indice de incidencia a nivel nacional.

Tabla 2.
Comparativa Ceuta, Madrid y la media nacional.
TOTAL ESPANA CEUTA MADRID

ACCIDENTES CON BAJA 489.065
3.364
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77.170 127 16.116
INDICES DE INCIDENCIA 553.2 733.8 648.5
16.976 45 4.223
INDICES DE INCIDENCIA 116.8 253.26 164.85

5. FACTORES DE RIESGOS

a. Sueio

La falta de suefo incide sobre la atencién de forma negativa por lo que en estas condiciones
somos mas propensos a sufrir accidentes, pues perdemos la atencidén respecto a la carretera y las

sefiales.
Las variables que pueden afectar al suefio son las siguientes:

- Larealizacidn de un trabajo que requiera un esfuerzo fisico.

- La existencia de trastornos fisicos o psicoldgicos.

- El consumo de alcohol, medicamentos u otras drogas.

- Trayectos largos por carreteras rectas (tipo autopista), conlleva a la monotonia.
- La falta de aire renovado en el interior del vehiculo.

- Conduccién por la noche.

- Excesos de comida.

- Adoptar posturas en posicion acostada mientras se conduce.
Podemos evitar el suefio siguiendo estos consejos:

- Programe los desplazamientos.

- Evite el consumo de alcohol y drogas. Hay medicamentos que influyen en el suefio,
antes de conducir debe consultar con su médico y/o farmacéutico.

- Procure hacer comidas ligeras y saludables.

- Consulte a su médico en el caso de sufrir algun trastorno fisico o psicolégico que
pueda influir en la conduccidn.

- Mantenga el vehiculo a una temperatura adecuada.
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- Adopte una postura sentada.

- En caso de tener suefio descanse antes de salir o en las dreas reservadas para ello.

b. Consumo de drogas y/o alcohol

El consumo de alcohol y/o drogas puede provocar actos inconscientes que se manifiestan en

alteraciones involuntarias mientras se conduce.

Segun el codigo de trafico y seguridad vial los conductores de vehiculos y/o bicicletas no podran
circular con una tasa de alcohol en sangre superior a 0,5 gramos por litro, o de alcohol en aire

espirado superior a 0,25 miligramos por litro.

Cuando se trate de conductores profesionales, es decir, aquellos dedicados al transporte de
mercancias, viajeros, escolares y menores, mercancias peligrosas o de servicio publico; no podran
hacerlo con una tasa de alcohol en sangre superior a 0.3 gr/l, o de alcohol en aire espirado superior a

0.15 mg/I.

Por otro lado, los conductores ndveles no podran superar la tasa de alcohol en sangre de 0.3 g/I,

0 como se observa en la tabla 3, de 0.15 mg/I cuando hablamos de alcohol en aire espirado.

Tabla 3.
Tasas de alcohol y drogas en sangre.

LIMITE EN LIMITE EN AIRE
CONDUCTORES i
SANGRE ESPIRADO SANCION
General 0.5 g/l 0.25 g/l 500€ y 4 puntos
o |
o
g Profesionales 0.3 g/l 0.15 mg/I 1.000€ y 6 puntos
S
<
Noéveles 0.3 g/l 0.15 mg/I 1.000€ y 4 6 6 puntos
(dependiendo de la tasa)
2 Todos Conducir con presencia de drogas en el
o 1.000€ y 6 puntos
o organismo
)
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Dependiendo del nivel de alcoholemia, los efectos pueden ser:

- Disminucién de reflejos

- Calculos erréneos de distancias

- Euforia

- Incremento del tiempo de respuesta
- Fatiga

- Pérdida de agudeza visual

- Embriaguez

c. Uso de medicamentos

Segun datos estadisticos, el 50% de las mujeres y el 40% de los hombres consumen regularmente
medicamentos. De estos mismo datos se obtiene que el 10% de los accidentes con heridos o
mortales se deben a la ingesta de medicamentos, y es que el que alteran la capacidad de

conduccién.

Antes de coger el coche consulte la compatibilidad de sus medicamentos con el médico de

cabecera o su farmacéutico.

d. Estabilidad emocional

La conduccién requiere que el conductor se encuentre con todas sus capacidades en perfecto
estado, pero en muchas ocasiones nos encontramos con un estado emocional inestable,
atravesando situaciones de agresividad, estrés o depresion. En estos casos se hace necesario que
evitemos la conduccion pues los sintomas de estos estados pueden poner en riesgo nuestra

integridad y la de los que nos rodean.

Ademas, debe de considerar que en situaciones de depresidn en las que se requiere el consumo

de medicamentos es posible que no pueda conducir. Consulte a su médico o farmacéutico.

Ante estos sintomas se pueden adoptar las siguientes medidas:
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- Evite el consumo de alcohol o drogas.

- Evite conductas agresivas.

- Procure relajarse.

- Respire lentamente por la nariz y expulsa el aire a la misma velocidad por la boca.
- Evite las prisas.

- Evite pensamientos toxicos.

- No conduzca, vaya como acompafiante.

- Sea paciente y educado.

- Evite los atascos.

- No grite ni alce la voz.

- Use el transporte publico.

e. Distracciones

Las distracciones pueden causar accidentes de trafico graves, y esto es debido a por diferentes
causas como la falta de atencién, distracciones con elementos del vehiculo, causas personales

(suefio, nervios...) o bien por elementos de la via (desmontes, paisaje, tréfico...).

Siga estas recomendaciones para evitar distracciones:

- Evite mantener objetos en el interior del vehiculo que le hagan perder la atencién.

- Durante la conduccidn debe permanecer alerta sin bajar la atencidn.

- En caso de cansancio, debe tomarse un descanso y bajarse del vehiculo después de
dos horas de conduccién seguidas y/o 200 km recorridos.

- Mientras conduce evite manipular la radio, la calefaccidn, los espejos, el mévil o el
GPS... etc.

- Prepare el viaje antes de salir asi evitara el cansancio, el suefio y los nervios.

f. Conduccion Segura en condiciones adversas

La conduccion en condiciones adversas es un concepto que implica aceptar que las condiciones

en que el conductor asume la conduccidon son poco favorables porque lo que se alejan de lo
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aceptado como normal y habitual. Existen factores relacionados con el entorno que aumentan la

probabilidad de sufrir accidentes de trafico.

Conducir bajo condiciones meteoroldgicas adversas como nieve, lluvia, viento, niebla o hielo
aumentan esas probabilidades, asi que antes de ponerse en marcha interésese por las previsiones

meteoroldgicas.

Recuerda que si existen avisos por mal tiempo debes evitar conducir y buscar otra alternativa vy si

no es posible, equipese adecuadamente y tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Encasode lluvia

- Lavisibilidad disminuye, reduzca la velocidad.

- Aumente la distancia con otros, asi dispondra de mas tiempo para reaccionar.

- Situviera que pasar por charcos o zonas inundadas, hagalo despacio.

- Si su vehiculo produjera un acuaplaneo (aquaplanning), piense friamente vy
mantenga firme el volante, soltando a la vez con suavidad el acelerador. No presione el
freno hasta que no recupere la adherencia.

- Si se empaian los cristales dirija el chorro de aire hacia estos.

- Compruebe que el limpiaparabrisas se encuentre en buen estado de
funcionamiento antes de iniciar la marcha.

- Encienda las luces de cruce con la finalidad de ver y ser vistos.

- Si la lluvia es muy fuerte y el limpiaparabrisas no consigue ofrecer una buena
visibilidad, detenga el coche en un lugar seguro hasta que escampe.

- Pise el pedal de freno con suavidad para secar las pastillas. Hacer esto regularmente

para probarlo incluso antes de ser requerido.

e En caso de niebla

- Calcule la distancia de visibilidad y adapte la velocidad a ésta.

- Aumente la distancia con los otros vehiculos.

- Use las luces antiniebla y no las de largo alcance ya que éstas pueden deslumbrar.

- Tome como referencia las sefiales y marcas viales situadas a la derecha de la

calzada, éstas nos pueden ayudar a orientarnos en la via.
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- Circule por el carril derecho tanto en autopistas como en autovias.
- Evite los adelantamientos.

- Extreme la precaucidén al aproximarte a una interseccion.

e Encaso deviento
- Sujete firmemente el volante y evite maniobras bruscas en situaciones de
adelantamientos salida de zonas protegidas por edificios, tuneles, etc.
- Disminuya la velocidad.
- Lleve las ventanas cerradas.

- No instale portaequipajes superiores para que no se desestabilice el vehiculo.

e En caso de hielo o nieve
- No inicie la marcha si los cristales no estan completamente descongelados o
desempanados. Para facilitar la descongelacion, dirige hacia el parabrisas y ventanas las
salidas del sistema de refrigeracion.
- Si la calzada estd cubierta por nieve inicie la marcha de forma suave y utilizando la
marcha mas larga posible para evitar que patinen los neumaticos.
- Utilice las luces antiniebla delanteras o la luz de corto o largo alcance.
- Si la nieve es blanda, procure circular por las rodadas (huellas) dejadas por otros
vehiculos.
- Silas rodadas estuvieran heladas, es preferible conducir por nieve virgen. La nieve
dura disminuye la adherencia del vehiculo.
- Circule con precaucién. Aumente la distancia de seguridad. Con nieve la distancia de
detencion se multiplica.
- Modere su velocidad
- Elfrenado debe ser muy ligero, y se debera utilizar la reduccién de marchas.
- Si perdiera el control del vehiculo no frene, levante suavemente el pie del acelerador
y gire el volante hacia donde vaya la parte trasera del volante.
- No toque el freno en las curvas, pise con delicadeza el acelerador y mueva la
direccidén con suavidad.
- En el caso de encontrarse la calzada con placas de hielo no utilice el freno, sobre

todo si el vehiculo no va equipado de un sistema antibloqueo de frenos.
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- En caso necesario, ponga las cadenas, siempre en un lugar seguro y utilizando las
luces y triangulos de emergencia y el chaleco. No supere los 40 km/h con las cadenas

puestas. Retirelas en cuanto la nieve o hielo desaparezca.

Otros factores que pueden influirle durante su viaje son los siguientes:

e Conduccidn en caminos de tierra o superficies irregulares
- En este tipo de terreno la adherencia disminuye, por lo que debe reducir la
velocidad.
- Manténgala maxima atencidén al terreno para observar las imperfecciones que pueda
haber en el camino.
- Aumente la distancia con otros vehiculos, asi aumentard el tiempo y distancia
disponible para el frenado.

- Evite las maniobras bruscas.

e Conduccion nocturna
- Porla noche su campo de visién es mucho mas reducido, a pesar de que disponga de
buenos faros y de que la calzada tenga una sefializacion reflectante, por lo que es
necesario que modere la velocidad y aumento la distancia entre los vehiculos.
- Se sentirda mds cansado y con suefio, por lo que es necesario que extreme la
precaucion y haga paradas frecuentes

- Tenga cuidado pues la luz larga de otros vehiculos pueden deslumbrarlo.
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Como conductores de un vehiculo hay que tener presente el control de distintos elementos de

nuestro vehiculo:

Tabla 4.
Controles bdsicos del vehiculo.

Neumaticos Revisar que tienen la presidn correcta, que estén equilibrados. La profundidad
del dibujo del neumatico no debe ser inferior a 1.6 mm y no debe abultamientos

ni cortes.

Limpiaparabrisas | Vigilar el nivel de liquido en el depdsito asi como el estado de la goma y presion
de las escobillas. Observar que los orificios de salida del liquido de limpieza no

estén obstruidos.

Bateria Mantener en buen estado los conectores (limpios y secos).

Frenos Vigilar el nivel del liquido de freno, comprobar el recorrido del pedal de freno y

asegurarse de que la tension del freno de mano es la adecuada.

Aceite Controlar el nivel de aceite por medio de la varilla. Tener en cuenta los kms y

horas que faltan para el préximo cambio.

Refrigeracidn Revisar el nivel de liquido de refrigeracién y el buen estado de la correa de

distribucidn.

Luces Chequear el buen funcionamiento de todas las luces y confirmar la existencia de

recambios en buen estado.

Suspension Comprobar la respuesta de los amortiguadores verificando la inexistencia de
vibraciones.
Direccidn Comprobar el nivel de liquido de la direccidon y observar el funcionamiento

durante la conduccion.
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Cristales Mantener los cristales en buen estado de limpieza vy evitar que GPS, adornos o

cualquier elemento impida la visibilidad.

Espejos Antes de la puesta en marcha orientar los espejos a nuestras necesidades.

Se entiende como distancia de seguridad aquella distancia entre vehiculos que permite detenerse
en caso de frenado brusco e inesperado del vehiculo delantero, sin colisionar con éste, teniendo en
cuenta tanto la velocidad de circulacién y las como las condiciones de frenado y adherencia de la

carretera.

Igualmente, la distancia se seguridad se puede calcular con la regla del cuadrado. Esta regla es
una medida que engloba la distancia con el vehiculo que nos precede por tiempo de percepcion y

reaccion a una velocidad determinada.

Por ejemplo, si estamos circulando a 90 km/h, eliminamos la segunda cifra (es decir, 0) y el
numero 9 lo multiplicamos por si mismo, es decir, 81, por lo que la distancia de seguridad con el

vehiculo que nos precede deberia ser de 81 metros.

Un truco para no tener que hacer estas operaciones matematicas seria seguir la “Regla de los 2
segundos” que consiste en elegir algun elemento de la calzada como referencia (sefial de trafico,
arbol...) y cuando el vehiculo que va delante pase por el objeto elegido, contaremos «un segundo,
dos segundos». Si llegamos al mismo objeto tras pronunciar esas cuatro palabras, vamos a una

adecuada distancia de seguridad. Si no da tiempo es porque viajamos algo pegados.

Como es de imaginar la distancia de seguridad también tendrd relacion con el estado de los
neumaticos, los frenos, el estado de la via... En el caso de calzadas himedas la distancia de seguridad

debera de ser como minimo el doble que en calzadas secas.
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Es necesario que todos que todos los conductores o simplemente todas las personas conozcamos
como actuar ante un accidente de trafico. Pues en muchas ocasiones el tiempo juega un gran papel
y es de vital importancia saber cdmo actuar en el menor tiempo posible, pues asi reduciremos las

consecuencias del accidente.

Siempre que ocurra un accidente ya sea en el centro de trabajo o en la carretera, se deberd

activar el protocolo de emergencia P.A.S, que consiste en:

Proteger el lugar del accidente- Se debe proteger la zona y a los heridos para

evitar que se produzca un nuevo accidente.

Avisar a los servicios de emergencia- Dependiendo de la gravedad del accidente,
se debera pedir ayuda rapidamente a los servicios de emergencia, al “112”. En esta

llamada nos pediran que informemos sobre:

- Lugar exacto o aproximado del accidente.

- Informacién del accidente (vehiculos fuera de la calzada, nimero de heridos,
personas atrapadas, derrames de productos quimicos, vuelco de camiones...). De esta
manera los servicios de emergencia podran coordinarse eficazmente.

- No cuelgues hasta que te lo digan. Es posible que te vuelvan a llamar para confirmar

algunos datos, en este caso cdgelo urgentemente.

Socorrer a las victimas- Una vez asegurada la zona y después de haber avisado
a los servicios de emergencias se procedera a ayudar a los accidentados. Este
gesto se recoge tanto en el cddigo penal como en el reglamento general de

circulacidn. Sélo haremos aquello de lo que estemos seguros.
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Ademas de este protocolo recuerde que ante un accidente debe mantener la calma, si esta

nervioso sera menos eficaz y no podra prestar su ayuda.

Segun la Ley 31/1995 de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos laborales, “las empresas
deben velar por la seguridad de los trabajadores a su servicio durante la jornada laboral,
garantizando su seguridad y salud en todo los aspectos relacionados con el trabajo”. Por lo que es
obligacion de la empresa incidir con distintas acciones para prevenir los accidentes de trafico

laborales tanto en los desplazamientos in itinere, como en los desplazamientos en misién.

Se entiende que los accidentes siempre tienen una causa y por tanto son evitables, y entre todos
los miembros de la empresa se pueden introducir actitudes y habitos que contribuyan a mejorar la
seguridad vial de los trabajadores. De esta manera se garantizard la seguridad de sus empleados,
evitando bajas laborales y pérdidas en la productividad, ademas de contribuir a la mejora de la

seguridad vial de la sociedad.

a. Consejos para promover la seguridad vial en la empresa

La PRL ha experimentado en la ultima década un gran desarrollo. En la actualidad, esta disciplina

se ha convertido en un aspecto fundamental de las relaciones laborales.

De la misma manera, la concienciacidn sobre los accidentes de trafico laborales y las medidas

preventivas para evitarlos también han sufrido una gran evolucién.

Pero las incidencias siguen siendo elevadas por lo que hay que seguir promoviendo acciones que
contribuyan a una mayor prevencidn y conseguir que sigan disminuyendo las victimas por este

motivo.

Como se ha comentado en los apartados anteriores, la prevencién de accidentalidad vial laboral
afecta a todo tipo de empresas y actividades econdmicas, puesto que, en mayor o menor medida,
todas las personas que desarrollan una actividad laboral estdn expuestas a riesgos viales. Por tanto,

son las empresas las que tienen la obligacion de velar por la seguridad de sus trabajadores en los
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desplazamientos que realicen como consecuencia de la actividad laboral, es decir, en misién o in

itinere.

La prevencién de accidentes de trafico laborales no requiere grandes costes. Simplemente
bastard con una actitud responsable y sensible frente a estos problemas que, normalmente, tiene

soluciones sencillas y econdmicas.

Las empresas pueden llevar a cabo distintas medidas preventivas para evitar este tipo de
accidentes y generar una cultura de seguridad vial de la empresa integradas. Se destacan las

siguientes:

- Se debe realizar a los trabajadores una aproximacion de la seguridad vial como
riesgo laboral para que se implante una cultura preventiva de seguridad vial en la
empresa. Esto se puede conseguir realizando cursos de formaciéon o entregando a los

trabajadores manuales o dossiers de seguridad.

- Fomentar nuevas actitudes y habitos de comportamiento a través de campafias de
concienciacion y sensibilizacién. Tratandose este tema como una cuestién transversal,

afectando no solo al trabajo sino a otras facetas de la vida como es la familia, ocio, etc.

- Tratamiento de problemas especificos, proponiendo soluciones practicas, lo que

supondria un paso mas en el fomento de la cultura de la seguridad vial de la empresa.

- Promover planes de movilidad que posibiliten otras alternativas de transporte.

- Implantar sistemas de gestion de desplazamientos que den la posibilidad de disefiar
rutas mds seguras, evitando en la medida de lo posible tramos de elevada

concentracién de accidentes (puntos negros).

- Mantener los vehiculos en dptimas condiciones, garantizando el correcto

funcionamiento de estos.

- En la compra de vehiculos se incluird criterios de seguridad, eligiendo aquellos que

presenten mas medidas.

FINANCIADO POR: COD. ACCION AT2017-0022
FUNDACION ]
¥ GOBIERNO  MINISTERIO ESTATAL PARA Cece
"Q DEESPANA  DETRABAJO, MIGRACIONES LA PREVENCION
b Y SEGURIDAD SOCIAL DE RIESGOS Con

LABORALES, ES.P. = et




21

b. Buenas practicas dentro del centro de trabajo.

- Registro y evaluacidn de todos los riesgos de trafico en el centro a través de mapas
de riesgos.

- Ofrecer formacién e informacion a los trabajadores.

- Situar Carteles informativos y sefiales a la entrada del centro o en el interior del
mismo que detallen las advertencias, obligaciones y prohibiciones a tener en cuenta.

- Establecer normas de preferencia de paso cuando existan peatones y maquinaria
movil en las mismas areas, definiendo adecuadamente las vias peatonales.

- ldentificacidn de areas de acceso restringido para personas no autorizadas.

- Demarcar las areas de carga y descarga para el transporte de mercancias y equipos
de manipulacidn de cargas, asi como las areas de almacenamiento. Respetar siempre
esta delimitacion.

- Minimizar el cruce entre vehiculos estableciendo la circulacion en sentido Unico.

- Realizar mapas con los recorridos para el transporte de mercancias, equipos de

manipulacidon de materiales y pala de carga.

Sefializar los itinerarios e instrucciones de carga y descarga.

Designar limites de velocidad, desvios y gdlibos en funcién de determinadas zonas.

Establecer puntos de reunién y primeros auxilios en caso de emergencia.

Garantizar una iluminacién adecuada en las zonas de trabajo.

c. Costes asociados a los accidentes

Segln la OMS, en el Informe sobre la situacion Mundial de la Seguridad Vial 82015), los costes
asociados a la siniestralidad vial se estiman en un 3% del PIB en la mayoria de los paises del mundo.

Y es que todos los accidentes conllevan un coste.

Los accidentes de tréfico laborales, ademds de las consecuencias tragicas que pueden causar,
suponen unos costes econdmicos tanto para las empresas como para la administracion y la sociedad,

ademas de los asumidos por el mismo accidentado.
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Tabla 5.
Costes asociados a los accidentes.

EMPRESA ADMINISTRACION / SOCIEDAD ACCIDENTADO

Dias de baja del Uso de vehiculos y personal de Dolor y sufrimiento fisico y

trabajador a cargo de | emergencias psiquico

la empresa

Pérdida de Recursos Sanitarios Pérdida de la capacidad de

productividad trabajo

Desmotivacion de los Pensiones derivadas del Sufrimiento de la familia

trabajadores accidente

Primas de seguros Daios y reparaciones de las vias | Deterioro de la calidad de
publicas. vida

Cotizaciones a la Costes ambientales por derrame | Gastos adicionales

Seguridad social de sustancias peligrosas.

Coste de la reparacion Disminucidn de ingresos

de vehiculos temporal o definitivamente

Mala imagen de la

empresa

Es importante resaltar que los costes de prevenir los accidentes de trafico laborales,

normalmente, son mucho menores a los costes producidos por los dafos personales y materiales.
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