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ACERCA DE CEMEX ESPAÑA
Cemex entró en España en el año 1992 con la compra, primero de Valenciana de 
Cementos Portland, e inmediatamente después con  de la Auxiliar de la Construcción 
(LACSA). En su momento, se trataba de los dos grupos cementeros más grandes de 
España. En estos 27 años CEMEX se ha consolidado en nuestro país con nuevas 
adquisiciones y la construcción  y actualización de instalaciones y plantas hasta 
convertirse en la principal productora y comercializadora de cemento, hormigón y 
áridos del país.  La llegada de CEMEX a España supuso también incorporar la 
seguridad y salud laboral en todos los procesos de forma organizada y sistemática y 
una apuesta decidida por la formación en esta área. 

Con los años la seguridad se ha convertido en la prioridad indiscutible en la compañía 
a nivel mundial, alcanzando un alto desempeño en seguridad, conseguido gracias a la 
participación, esfuerzo y compromiso de todos los trabajadores y la dirección de 
forma conjunta para alcanzar el objetivo Cero Accidentes.



CANDIDATURA “PREMIO PLUS PREVENCIÓN”  

“Cemex actúa de manera continúa 
realizando acciones de mejoras 

preventivas encaminadas a reducir 
los accidentes laborales y 

enfermedades profesionales en todas 
las áreas que conforman la 

prevención de riesgos laborales.” 4
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MODELO INTEGRAL DE SEGURIDAD

“El modelo integral de 
seguridad y salud de 
Cemex se basa en las 
personas y procesos”
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1. Los 5 pasos.
2. Los 5 Pasos juntos.
3. Observaciones Preventivas de 

seguridad.
4. Jefe Seguro.
5. Charlas de Seguridad.
6. Refuerzo de comportamientos 

positivos en seguridad. Semana/día 
de seguridad

7. Modelo de bienestar Cemex

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD 
BASADAS EN LAS PERSONAS
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1. Seguridad en la conducción.
2. Medidas de control para la 

Sílice Cristalina respirable.
3. Seguridad para 

contratistas
4. Seguridad basada en datos. 

Indicadores Reactivos y 
Proactivos.

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD 
BASADAS EN LOS PROCESOS



Objetivo: Concienciación de trabajadores 
y transmitir pasión por la seguridad

Duración: 1 hora

Descripción: Formación de 1 hora de 
duración impartida de forma presencia a 
todos los trabajadores de Cemex y 
conductores, tantos propios como 
externos.

Materiales: Presentación en PowerPoint –
2H

ZERO 4 LIFE

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LAS PERSONAS



Objetivo: Concienciación de 
trabajadores antes de la realización de 
una tarea

Duración: 1 hora. 

Descripción: Libreta que se puede llevar 
en bolsillo de camisa, a realizar antes de 
la tarea. Se identifican los riesgos 
asociados a la tarea y toman las 
acciones de control.

Se revisan puntos clave como 
Aislamiento y orden/limpieza

Materiales: Presentación en PowerPoint 
y libreta física

LOS 5 PASOS

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LAS PERSONAS



Objetivo: Cuida de tu compañero.

Aportando las herramientas para 
ayudar y concienciar a los compañeros 
(propios o externos) que estén 
realizando actos inseguros. 

Duración: 1 hora. 

Descripción: Presentación para realizar 
la formación sobre la iniciativa

Materiales: Presentación en PowerPoint

LOS 5 PASOS JUNTOS

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LAS PERSONAS



Objetivo: Seguir concienciando a los empleados de la 
importancia de realizar las tareas de manera segura.
Duración: 1 semana completa
Descripción: Durante una semana todos los empleados 
tienen acceso a diferentes charlas, talleres y actividades 
relacionadas con la seguridad y la salud
Materiales: Salas y espacios donde se puedan realizar las 
diferentes actividades de la mano de grandes profesional y 
empresas del mundo de la prevención.

SEMANA DE LA SEGURIDAD

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LAS PERSONAS



JEFE SEGURO
Objetivo: Potenciar los comportamientos seguros entre los 
mandos y liderar la seguridad en nuestras operaciones, 
reconociendo a todos los que contribuyen a promover la 
seguridad y la salud en el trabajo y en definitiva a disminuir el 
número de accidentes o incidentes laborales.
Duración: Anual
Descripción: Se genera una base de datos con todos los 
mandos de la operación, cada dos meses se extraen los 
resultados de los indicadores de los sistemas y se selecciona 
el jefe más seguro.  Al final de año de entre todos los 
premiados se elige al mejor Jefe Seguro.
Materiales: Herramientas informáticas para extraer los 
resultados. Tarjetas regalos para los ganadores

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LAS PERSONAS



PLATAFORMA WELLBEING

Objetivo: Proveer un enfoque integral para desarrollar la 
habilidad para mejorar la calidad de vida. Reducir la 
prevalencia de riesgos de salud y fomentar en los empleados 
que lleven un estilo de vida saludable dentro y fuera del lugar 
de trabajo.
Duración: Permanente
Descripción: Plataforma integral desde donde los 
trabajadores pueden acceder a diferentes servicios, que 
van, desde consejos nutricionales, clases dirigidas de pilates 
o yoga, así como la posibilidad de acceder a una atención 
psicológica personalizada de calidad y completamente 
anónima.
Materiales: Cualquier dispositivo para poder conectarse al 
portal. 

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LAS PERSONAS



Objetivo: Reducir los riesgos de camiones

Descripción: 

• Evitar el riesgo de atropello.

• Montaje de espejos de Clase II, IV, V y VI para reducir los puntos ciegos 
del vehículo

• Cámara de marcha atrás en operaciones en reversa

• Cámaras 360. Montaje que cámaras en todo el contorno del camión que 
permite una visualización completa de todos los puntos ciegos del 
vehículo.

• Uso de indicadores amarillos en las tuercas de las ruedas.

• Señal de ciclistas sobre el riesgo de adelantar por la derecha.

• Mejora de los estilos de conducción.

• Uso de Movertis que controla el estilo de conducción, realizando un 
feedback con conductores. Ha permitido una significativa mejora en la 
conducción

• Cartel con teléfono de cómo conduzco

• Protección a otros usuarios

• Barra  y placa antiempotramiento entre cabina y remolque.

• Protección al conductor

• Sistema antiatrapamiento de dedos en canaleta, aunque estamos en 
proceso de sustitución de estas por canaletas de fibras eliminando el 
abatible

• Barandilla en la parte superior de la plataforma del camión

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LOS PROCESOS

ESTÁNDARES DE SEGURIDAD  EN VEHÍCULOS



Objetivo: Concienciación en estilos de conducción. aprovechar la 
digitalización para monitorizar y analizar los diferentes estilos de 
conducción de nuestros propios conductores y también de los 
contratistas

Descripción: 

Con esta herramienta podemos monitorizar el número y tipo de 
infracciones y su gravedad en función de las puntuaciones dadas. Las 
sanciones son las siguientes (de mayor a menor importancia): exceso de 
velocidad, giros y frenos. Desde el inicio de esta de la implantación de la 
iniciativa las notas obtenidas por los conductores han ido mejorando 
mes a mes. 
Beneficios / Resultados:
Mejorar el comportamiento de nuestros conductores durante la 
conducción para evitar accidentes. 
Monitorear a aquellos conductores con un estilo de conducción 
inadecuado para que podamos planificar acciones preventivas como 
programas educativos.
Concienciar a los conductores de la necesidad de mejorar la seguridad 
vial. 
Competencia sana entre los conductores para ver quién conduce mejor. 
Premio al mejor conductor en función de las calificaciones obtenidas a 
través de la plataforma. 
Este sistema está disponible para cualquier tipo de vehículo.
Materiales:
Los recursos necesarios son el alquiler de un equipo OBD.

CONDUCCION SEGURA

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LOS PROCESOS



5) El trabajador dispondrá de tiempo para su 
higiene personal al finalizar su jornada.

6) No se debe consumir alimentos o bebidas en los 
centros de trabajo, salvo en zonas autorizadas.

7) Está prohibido fumar en los centros de trabajo, 
salvo en zonas autorizadas.

8) La ropa de un solo uso debe ser desechada, 
está prohibido llevarla a casa.

1)Todo trabajador debe tener su uniforme 
debidamente identificado

2) Al culminar la jornada de trabajo deben dejar 
el uniforme en el centro, está prohibido llevarlo a 
casa 

3) La empresa proporcionará  los medios necesarios 
para la limpieza de los uniformes en cada centro

4) Los trabajadores deberán colocar sus uniformes en 
las cestas correspondientes (grasa, sin grasa, etc.)

Objetivo: Uno de los aspectos más destacados de nuestro 
compromiso con la seguridad ha sido la implementación de 
medidas específicas en respuesta a la nueva normativa sobre 
sílice cristalina. Conscientes de la importancia de esta 
regulación y del impacto en la salud de nuestros empleados y 
contratistas, hemos trabajado diligentemente para cumplir 
rigurosamente con las normativas y garantizar operaciones 
seguras en todos nuestros sitios. 
Duración: Sin fecha de fin.
Descripción: Hemos desarrollado una Instrucción Técnica de 
Obligado Cumplimiento en todas nuestras operaciones, que 
detalla los protocolos y preventivas necesarias para minimizar 
las medidas la exposición a la sílice cristalina.
Materiales: Inversión para adecuación de las instalaciones al 
Real Decreto, vestuarios, servicios de lavandería, etc. Así como 
en medidas técnicas, para mejora de nuestras instalaciones. 
Comunicación y divulgación para llegar a empleados y 
contratistas

MEDIDAS DE CONTROL PARA LA SÍLICE CRISTALINA RESPIRABLE

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LOS PROCESOS
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CONTROL DE ACCESOS - PERSONAL

ESTADO DEL VEHÍCULO O MÁQUINA

Objetivo: Identificar de una manera rápida y efectiva el 
estado de las personas subcontratadas, así como de 
vehículos o maquinaria necesarias para nuestras
operaciones, en cuanto a los requerimiento y estándares que 
CEMEX solicita previos a ingresar a nuestras instalaciones, 
inducciones de seguridad, formaciones, carnets, permisos o 
licencias, etc.
Duración: Sin fecha de fin.
Descripción: A través de cualquier smartphone, identificar 
a personas y equipos subcontratados con la lectura de su 
código QR 
Materiales: Plataforma para control de actividades 
empresariales, smartphone, tarjetas con los códigos QR 

CARNET CONTROL DE ACCESO
CONTRATISTAS

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LOS PROCESOS



INDICADORES REACTIVOS Y PROACTIVOS

Objetivo: Tomar decisiones de seguridad basadas en datos. 
Analizando los indicadores reactivos y proactivos.
Duración: Permanente
Descripción: Sistema de conexión entre los sistemas de 
reporte  de Incidentes, inspecciones, avisos de riesgos, 
observaciones de seguridad y planes de acción que permite 
tomar decisiones en tiempo real acerca de los principales 
problemas de seguridad que pueden afectar a la operación.
Materiales: Ordenador, Equipo de programación PBI

INICIATIVAS DE SEGURIDAD Y SALUD BASADAS EN LOS PROCESOS
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