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NOTA DE PRENSA

BBVA, CEMEX, EMASAGRA Y BLANCASOL, GANADORES DE LOS IV PREMIOS FRATERNIDAD-
MUPRESPA A LA SEGURIDAD Y SALUD

e La entrega de premios se realizard el préximo 28 de abril coincidiendo con el Dia Mundial
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, en el Hotel Villa Real (Madrid) a las 12:00 horas.

Fraternidad-Muprespa Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n2 275 entregara los IV
Premios Escoldstico Zaldivar 2804 a la Seguridad y Salud, en la conmemoracién del dia Mundial
de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Dentro de las actividades que la Mutua ha preparado este afio en la “Semana de la
Prevencion” la entrega de los IV Premios es el acto mds importante de reconocimiento a las
empresas asociadas por su compromiso con la seguridad y la salud laboral.

En el acto intervendran D. Rafael Barberd, Director General de Ordenacién de la Seguridad
Social; D2 Ana Bermudez, Directora Gerente de la Fundacién para la Prevencidon de Riesgos
Laborales; D. Carlos Espinosa de los Monteros, Presidente de la Mutua; y D. Carlos Aranda,
Director Gerente de Fraternidad-Muprespa.

D2 Mar Gonzalez, Subdirectora de Seguridad y Medio Ambiente Patrimonial de Repsol
realizard la conferencia “La Guia AESPLA de buenas practicas empresariales en accesibilidad”,
en representacién de la Asociacién Espaiiola de Servicios de Prevencion Laboral AESPLA.

Listado completo de premiados:
GANADORES:
e BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. Modalidad GRAN EMPRESA de mas de 1500 trabajadores.
e CEMEX EXPANA OPERACIONES, S.L. Modalidad GRAN EMPRESA hasta 1500 trabajadores.
e EMASAGRA, S.A. Modalidad PYMES Y EMPRESAS DE NUEVA CREACION.
e BLANCASOL, S.A.T. NUM. 97 Modalidad EMPRESAS SIN ANIMO DE LUCRO.

MENCIONES DE HONOR:

e EMERGIA CONTACT CENTER Modalidad GRAN EMPRESA de més de 1500 trabajadores.

e  SANOFI AVENTIS Modalidad GRAN EMPRESA hasta 1500 trabajadores.

e SANTIAGO PENARANDA, S.L. Modalidad PYMES Y EMPRESAS DE NUEVA CREACION.

. FUNDACION EIFOR DE LA COMUNIDAD VALENCIANA Modalidad EMPRESAS SIN ANIMO DE LUCRO

ACCESIT:

. Modalidad GRAN EMPRESA de hasta 1500 trabajadores: AYUNTAMIENTO DE LORCA; EMC COMPUTER
SYSTEMS SPAIN, S.A.; ENAGAS, S.A.; GALP ENERGIA ESPANA, S.A.; TEKA INDUSTRIAL, S.A.

® Modalidad PYMES Y EMPRESAS DE NUEVA CREACION: AIGUES | SANEJAMENT D’ELX, S.A.; AUTORIDAD
PORTUARIA DE ALMERIA; BRASELI TUBOS Y ACCESORIOS, S.A.U.; INTERQUIM, S.A.; LBC TANK TERMINALS,
S.L.; MUSIEDUCA, S.L.



®  Modalidad EMPRESAS SIN ANIMO DE LUCRO, ONG Y EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL: ASOCIACION DE
PADRES DE PERSONAS CON AUTISMO; CENTRO SAN VICENTE DE PAUL; COLEGIO SANTISIMO ROSARIO; CRUZ
ROJA ESPANOLA DE TERUEL; DANIEL GURREA ROUZAUT; FEDERACION ALMERIENSE DE ASOCIACIONES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD; FUNDACION HOSPITAL ALMAU DE PEDROLA; LUCIA MORAL GURREA.

Sobre Fraternidad-Muprespa:

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n2 275, tiene por actividad el tratamiento integral
de los Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, tanto en su aspecto econdmico,
sanitario y recuperador, asi como en el preventivo.

Nace en el afo 1929 en Bilbao, a finales de la década de la 90 Fraternidad y Muprespa-Mupag
Previsidn aprueban la fusién de ambas mutuas, dando paso a la Entidad actual.

La Mutua tiene asociadas casi 120.000 empresas protegiendo a 1.355.000 trabajadores en
contingencias profesionales y comunes, tanto por cuenta ajena como auténomos. En la
actualidad Fraternidad-Muprespa tiene una plantilla de 1.950 empleados y 122 centros
asistenciales y administrativos en Espafia.

Fraternidad-Muprespa ha conseguido en este afio la certificacion del Sistema de Gestion de la
Calidad para 92 de sus centros y el Sistema de Gestion Ambiental para otros 26. Asi como el
certificado oficial de la Marca de Garantia Madrid Excelente, que certifica el compromiso con
la excelencia en la calidad y gestion.

Los valores de la Mutua pasan por realizar una gestién eficaz y profesional, con un trato
personal y directo hacia las empresas asociadas y sus trabajadores. Profesionalidad y
experiencia serian las dos cualidades por las que Fraternidad-Muprespa se distingue.
fraternidad.com

Para mas informacion:

Gabinete de Prensa

Departamento de Comunicacién, RR.II.
Tel. 91 360 8500 ext. 8536
gabineteprensa@fraternidad.com
fraternidad.com
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