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	NOTA DE PRENSA 

	

	

	Fraternidad-Muprespa galardonada con el segundo accésit en la categoría de empresas aseguradoras de los Premios Supercuidadores 

	

	Madrid, a 29 de septiembre de 2017
· La entrega de los Premios Supercuidadores 2017 en su tercera edición, se celebró ayer 28 de septiembre, en el salón de actos del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. 
La empresa, líder en formación online de cuidadores de personas mayores y dependientes, entregó ayer los Premios Supercuidadores que tienen como objetivo reconocer la labor tanto de personas físicas como jurídicas por su trabajo, valorando las acciones para mejorar la calidad de vida de personas mayores o menores de edad, personas que sufran algún tipo de enfermedad o se encuentren en situación de discapacidad y/o dependencia.
El acto de entrega estuvo presidido por director general de la Discapacidad Borja Fanjul, por el secretario del consejo de administración de la Universidad Internacional de la Rioja Ignacio Velilla, acompañados por Vanessa Mendoza, de la compañía Tena y por el consejero delegado de Super Cuidadores, Aurelio López-Barajas.
De las 186 candidaturas presentadas, el jurado seleccionó en cada una de las ocho categorías un total de 3 candidaturas, el ganador y dos accésit.
Fraternidad-Muprespa como Mutua Colaboradora con la Seguridad Social ha sido galardonada con el segundo accésit dentro de la categoría de “Empresas del sector asegurador", siendo el ganador Santa Lucía y el primer accésit para Fremap.
El diploma ha sido recogido por el director gerente de la Mutua, Carlos Aranda.
Los premiados de las diferentes categorías han sido:

· Empresas: Triodos Bank 
· Empresas sociosanitarias: Lares
· Empresas aseguradoras: Santa Lucía 
· Asociaciones, Fundaciones y Tercer Sector: Red Madre
· Cuidador Familiar: Eva Sarasa
· Cuidador Profesional: Ester Ocaña
· Administración e Instituciones Públicas: Consejería de Políticas Sociales y Familia de la Comunidad de Madrid.
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Sobre Fraternidad-Muprespa:

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social nº 275, tiene por actividad el tratamiento integral de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, tanto en su aspecto económico, sanitario y recuperador, así como en el preventivo. 

Tiene asociadas casi 120.000 empresas protegiendo a 1.217.000 trabajadores en contingencias profesionales y comunes, tanto por cuenta ajena como autónomos. En la actualidad Fraternidad-Muprespa tiene una plantilla de 2.010 empleados y 122 centros asistenciales y administrativos en España. 

Fraternidad-Muprespa ha conseguido en 2016 la certificación del Sistema de Gestión de la Calidad para 92 de sus centros y el Sistema de Gestión Ambiental para otros 26. Así como el certificado oficial de la Marca de Garantía Madrid Excelente y la Acreditación QH.
En su compromiso ético con los derechos humanos y laborales, medioambientales y lucha contra la corrupción está adherida al Pacto Mundial de las Naciones Unidas desde mayo de  2011 así como al Chárter de la Diversidad  y comprometida con los Principios para el empoderamiento de la Mujer. Ha recibido el Distintivo de Igualdad en la Empresa que otorga el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad así como la Certificación Bequal categoría PLUS. En 2017 celebra el movimiento IN17GRACIÓN, apoyando proyectos e iniciativas que avancen en la integración de las personas con discapacidad.fraternidad.com 
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