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UDIMA y Fraternidad-Muprespa firman un convenio para la
creacion de un observatorio de PRL

e La Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) y Fraternidad-Muprespa
han firmado en Madrid, un convenio de colaboracidon para la creacién
de un observatorio de prevencién de riesgos laborales.

Han firmado el convenio, Alvaro Portas de las Heras como gerente de
la UDIMA y Natalia Fernandez Laviada, subdirectora general de
Prevencion, Calidad y Comunicacién de Fraternidad-Muprespa.

También ha estado presente en la firma Ricardo Diaz Martin,
catedratico del departamento de Ciencias Técnicas e Ingeniera de la
UDIMA, que sera el director del Observatorio.

El acuerdo tiene por objeto la creacion del Observatorio de Prevencién de
Riesgos Laborales, con el fin de realizar estudios cientificos, estadisticos,
y proyectos de investigacién y desarrollo, para lograr mejoras tanto en las
técnicas de prevencién como en la divulgacién de la cultura preventiva.

Se realizaran actividades continuas de innovacién sobre la metodologia
desarrollada por la Escuela de Ciencias Técnicas e Ingenieria que
permitird la prediccion de la siniestralidad en las empresas espanolas vy
cuya aplicacién servira para obtener calculos de las bajas laborales por
perfiles de empresas.

Se desarrollaran actividades de divulgacion a través de articulos
cientificos, congresos, jornadas cientificas o cualquier otro tipo de
actividades de difusion de la prevencion.

Fraternidad-Muprespa con la firma de este convenio y dentro de las
actividades establecidas por la Ley 35/2014, quiere fomentar la
investigacidn, la innovacién, la mejora, la creatividad y la aplicacién de
las mejores tecnologias para progresar en la gestién y en la calidad con
sus grupos de interés.
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Sobre Fraternidad-Muprespa:

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n2 275, tiene por actividad el tratamiento integral de
los Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, tanto en su aspecto econdmico,
sanitario y recuperador, asi como en el preventivo.

Tiene asociadas casi 120.000 empresas protegiendo a 1.270.000 trabajadores en contingencias
profesionales y comunes, tanto por cuenta ajena como auténomos. En la actualidad Fraternidad-
Muprespa tiene una plantilla de 1.970 empleados y 122 centros asistenciales y administrativos en
Espana.

Fraternidad-Muprespa ha conseguido en 2016 la certificacion del Sistema de Gestidon de la Calidad
para 92 de sus centros y el Sistema de Gestion Ambiental para otros 26. Asi como el certificado
oficial de la Marca de Garantia Madrid Excelente y la Acreditacion QH.

En su compromiso ético con los derechos humanos y laborales, medioambientales y lucha contra
la corrupciéon esta adherida al Pacto Mundial de las Naciones Unidas desde mayo de 2011 asi
como al Chdrter de la Diversidad y comprometida con los Principios para el empoderamiento de la
Mujer. Ha recibido el Distintivo de Igualdad en la Empresa que otorga el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad asi como la Certificacion Bequal categoria PLUS. En 2017 celebra el
movimiento IN17GRACION, apoyando proyectos e iniciativas que avancen en la integracion de las
personas con discapacidad.fraternidad.com
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