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NOTA DE PRENSA

FRATERNIDAD-MUPRESPA PREMIO PREVENCIONAR A LA COMUNICACION EN PRL

Madrid, a 11 de octubre de 2016

e Enlal edicién de los Premios Prevencionar, Fraternidad-Muprespa, Mutua Colaboradora con
la Seguridad Social ha sido premiada en la categoria de “Comunicacién en Prevencion de
Riesgos Laborales” por el trabajo realizado en la | Semana de la Prevencion.

e El premio lo han recogido Natalia Fernandez Laviada, subdirectora de Prevencién, Calidad
y Comunicaciéon y Mar Morales Gonzélez, directora de Prevencién y Desarrollo de la
cultura de la salud.

Los premios que se han entregado hoy en la Fundacién Ramdn Areces valoraban las mejores
iniciativas en relacién con: cultura preventiva, mejor prdactica preventiva, innovacion,
comunicacion, seguridad vial y compromiso con la salud de los empleados.

La Semana de la Prevencion de Fraternidad-Muprespa se celebré coincidiendo con el 28 de abril,
dia mundial de seguridad y salud en el trabajo. La meta era transmitir un mensaje positivo de la
prevencién de riesgos laborales, dando un caracter mas amable a la misma. Para ello, se
realizaron acciones, practicas, talleres, ponencias, cursos, aulas, exposiciones, en casi todos
nuestros centros asistenciales, todas enmarcadas en promover el bienestar en las empresas y sus
trabajadores, consiguiendo un entorno laboral seguro. También coincidié con la entrega de la IV
edicidon de los Premios Escoldstico Zaldivar a la seguridad y la salud organizados por nuestra
Entidad.

Se han desarrollado 125 actividades en 75 centros de la geografia espafiola, que han llegado a
través de las acciones propuestas a mas de 35.000personas, de una forma directa.

Todo con una gran repercusion en la prensa: 122 noticias en medios digitales, 30 en la
prensa escrita, 53 en nuestro portal Web corporativo, mas 6 entrevistas, noticias o
reportajes en radio y television. Con mas de un millén de impactos y un eco en prensa y
redes sociales, superior a los dos millones de personas.

Se ha sabido comunicar que la prevencion de riesgos laborales no es algo sombrio,
obligatorio, un coste para la empresa o una obligacién legal. La prevencién debe de ser
una concienciacion de todos y que debemos colaborar para que no se produzcan mas
accidentes laborales. Sacar la prevencidn de riesgos a la calle, era el objetivo.

Sobre Fraternidad-Muprespa:

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n2 275, tiene por actividad el tratamiento integral
de los Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, tanto en su aspecto econémico,
sanitario y recuperador, asi como en el preventivo.



Nace en el afo 1929 en Bilbao, a finales de la década de la 90 Fraternidad y Muprespa-Mupag
Previsién aprueban la fusién de ambas mutuas, dando paso a la Entidad actual.

La Mutua tiene asociadas casi 120.000 empresas protegiendo a 1.355.000 trabajadores en
contingencias profesionales y comunes, tanto por cuenta ajena como auténomos. En la
actualidad Fraternidad-Muprespa tiene una plantilla de 1.950 empleados y 122 centros
asistenciales y administrativos en Espafia.

Fraternidad-Muprespa ha conseguido en este afio la certificacion del Sistema de Gestién de la
Calidad para 92 de sus centros y el Sistema de Gestidn Ambiental para otros 26. Asi como el
certificado oficial de la Marca de Garantia Madrid Excelente, que certifica el compromiso con
la excelencia en la calidad y gestidn.

Los valores de la Mutua pasan por realizar una gestidon eficaz y profesional, con un trato
personal y directo hacia las empresas asociadas y sus trabajadores. Profesionalidad y
experiencia serian las dos cualidades por las que Fraternidad-Muprespa se distingue.
fraternidad.com

Para mas informacion:

Gabinete de Prensa

Departamento de Comunicacién, RR.II.
Tel. 91 360 8500 ext. 8536
gabineteprensa@fraternidad.com
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