


9:30 h. a 9:45 h. APERTURA INSTITUCIONAL

9:45 h. a 10:00 h. PRESENTACIÓN
Natalia Fdez. Laviada
Subdir.ª gral. Prevención, Calidad y Comunicación de Fraternidad-Muprespa.
Seguridad y salud en el trabajo también es cuestión de género.

10:00 h. a 11:00 h. WWW=WORKING WOMAN’S WORLD
Moderador: Jaime Sánchez-Cano
Director del Servicio de Prevención Mancomunado de Endesa.

Montserrat García
Jefa de área de Salud Laboral del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social.
Ana García
Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente de la Ejecutiva Confederal de UGT.
Marta Zimmermann
Directora del departamento de Investigación e Información del INSST. 
Asunción Martínez
Directora general de la división de Concesiones del Grupo Suez España.
Miryam Hernández
Directora del Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales.
Mar Cuenca
Gerente de Seguridad y Salud de Enagás. 
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Carlos Aranda
Director gerente de Fraternidad-Muprespa. 



11:00 h. a 12:00 h. MUJER ÉXITO S.A.
Moderador: Antonio Díaz
Vicepresidente de Aespla y director de Operaciones de APA.

Begoña Suárez
Subdirectora general para el Emprendimiento, la Igualdad en la Empresa y la Negociación Colectiva de Mujeres del 
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades. 
Mercedes Wullich
CEO de Mujeres&Cía, fundadora de TOP100 y Retos engageMEN.
Margarita de Cos
Presidenta del Global Summit of Women en España y miembro de su International Planning Committee (IPC). 
Lola Merino
Presidenta de la Federación Mujeres y Familias del Ámbito Rural AMFAR. 
Ana Fdez. Laviada
Directora ejecutiva de Global Entrepreneurship Monitor España (GEM España). 

12:00 h. a 12:25 h. COFFEE BREAK

12:30 h. a 13:30 h. DESDE HIGÍA HASTA ALEXA
Moderador: Juan José Muñoz
Director de Prevención de Riesgos Laborales de Bankia.

Lourdes Tomás
Presidenta de Médico Mentor.
Patricia Sanz
Vicepresidenta del Consejo General de la ONCE de Igualdad, RRHH y Cultura Institucional e Inclusión Digital.
Paloma Fuentes
Gerente de Felicidad de Mahou-San Miguel.
Sonia Medrano
Directora territorial Sur de Fraternidad-Muprespa. 
Xialei You
Directora técnica de la Fundación Internacional ORP y directora científica de ORP Conference.

13:30 h. CLAUSURA
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Carlos Aranda
Director gerente de Fraternidad-Muprespa. 

Natalia Fdez. Laviada
Subdir.ª gral. Prevención, Calidad y Comunicación de Fraternidad-Muprespa.



Ingeniero Agrónomo y Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología. Funcionario del Estado, ha desempeñado 
su carrera como directivo en distintos destinos de la Administración Pública de España y Europa: Ministerio 
de Agricultura Pesca y Alimentación; Instituto de Relaciones Agrarias; F.A.O.-O.N.U. para la Agricultura y la 
Alimentación; Embajada de España en Roma; Representación Permanente de España ante Unión Europea en 
Bruselas; Subdirección general de Industrialización y Comercialización Agroalimentaria. Director general del 
Grupo TRAGSA. Director gerente de Fraternidad-Muprespa desde mayo de 2010. 

Carlos Aranda Martín

Director gerente de Fraternidad-Muprespa.

Licenciada en Derecho. Máster en PRL en las tres especialidades. Experto Universitario en Organización e 
Innovación en la Gestión de Empresas. Postgrado en Dirección y Gestión de Servicios Sanitarios y Sociales. 
Postgrado de Experto en Seguridad Social. Máster Internacional en Protocolo, Relaciones Institucionales y 
Organización de Eventos del IESBS. Su trayectoria profesional está ligada a la docencia, a la prevención y a la 
Mutua. Ingresó en Fraternidad-Muprespa en 2002, ocupando los puestos de directora provincial, subdirectora 
general de Organización y Red y en la actualidad subdirectora general de Prevención, Calidad y Comunicación.

Natalia Fernández Laviada
Subdirectora general de Prevención, Calidad y Comunicación 
de Fraternidad-Muprespa.
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Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales y Actuario de Seguros. Tras diversos años en el sector asegurador y 
bancario, orientados al mundo de la previsión social empresarial, en el año 2000 se incorpora a Endesa asumiendo en 
el tiempo distintas funciones. Tras varios años de experiencia internacional, en diciembre de 2014, asume el cargo que 
ostenta en la actualidad.

Jaime Sánchez-Cano Torres
Director del Servicio de Prevención Mancomunado de Endesa.

MODERADOR:

Doctora en Medicina y Cirugía. Especialista en Medicina del Trabajo y en Medicina Preventiva y Salud Pública. Máster 
en Bioestadística. Ha publicado más de 130 trabajos de investigación y varios libros sobre medicina del trabajo y salud 
pública. Coordina la ponencia de Salud Laboral de la Comisión de Salud Pública del Consejo Interterritorial del Sistema 
Nacional de Salud y participa en la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Montserrat García Gómez
Jefa de área de Salud Laboral de la Dirección General de Salud Pública, 
Calidad e Innovación del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar 
Social.

Licenciada en Derecho. Técnico en Prevención de Riesgos Laborales y Auditora de Sistemas de Prevención de Riesgos 
Laborales. Fue asesora laboral y técnico en prevención de MCA-UGT Madrid, trabajó para distintas UTES de Dragados, 
Ferrovial y Acciona, e impartió formación en el Ayuntamiento de Arganda del Rey.

Ana García de la Torre
Secretaria de Salud Laboral y Medio Ambiente de la Ejecutiva Confederal 
de UGT.
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Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales. Miembro del Comité de Dirección del Grupo Suez España. Presidenta 
de Aquambiente. Consejera de Aguas Municipalizadas de Alicante, Aguas de Murcia, EMASAGRA e HIDRALIA. Presidenta 
asociada de la Asociación Española de Empresas Gestoras de los Servicios de Agua Urbana y Patrona de la Fundación 
Aquae.

Asunción Martínez García
Directora general de la división de Concesiones del Grupo Suez España.

Licenciada en Medicina y Cirugía. Especialista en Medicina Preventiva y Salud pública. Anteriormente trabajó como 
Técnico Superior del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo y fue responsable del Servicio de Salud Laboral 
de la Dirección General de Salud Pública de la Comunidad de Madrid.

Marta Zimmermann Verdejo
Directora del departamento de Investigación e Información del Instituto 
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo INSST.

Licenciada en Derecho por la Universidad de Oviedo. Técnico en PRL y auditora de Sistemas de Gestión en Prevención de 
Riesgos Laborales y auditora interna OSHAS 18001 Seguridad y Salud en el Trabajo. Medalla de oro al Mérito profesional 
de las Relaciones Industriales y las Ciencias del Trabajo. Premio nacional de prevención “PREVER 2011”. 

Miryam Hernández Fernández
Directora del Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales.



7fraternidad.com 7

Diplomada en Relaciones Laborales. Máster en PRL y en Gestión Medioambiental. Ha realizado un programa de 
Transformación Digital en el ámbito de RRHH en The Valley Digital Business School y un programa de desarrollo de 
Directivos del IESE. Durante su trayectoria de más de 20 años en Enagás, ha trabajado como técnico y coordinadora de 
Prevención, Medio Ambiente y Calidad.

Mar Cuenca Roldán
Gerente de Seguridad y Salud de Enagás.

Ingeniero Técnico Industrial. Máster en Prevención de Riesgos Laborales y auditor en PRL por AENOR. Fue director general 
de Prevención Navarra y subdirector de Promoción de la Salud de la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos. Ha participado 
como comunicador y formador en PRL y promoción de la salud en diversos congresos, universidades, colegios de 
ingenieros, asociaciones empresariales y sindicales.

Antonio Díaz Ruiz
Vicepresidente de la Asociación Española de Servicios de Prevención Laboral 
(AESPLA) y director de Operaciones de la Asociación para la Prevención de 
Accidentes (APA).

MODERADOR:

Licenciada en Químicas. Máster en Prevención de Riesgos Laborales y Programa de Alta Dirección para directivas. Se 
dedicó a la docencia en Asturias y Ceuta, fue representante del profesorado en el Observatorio Estatal de la Convivencia 
y en el Consejo Escolar del Estado. Coordinadora y directora de múltiples actividades formativas, autora de artículos y 
colaboraciones sobre la integración de la perspectiva de género en el ámbito educativo, la PRL y la Administración Pública.  

Begoña Suárez Suárez
Subdirectora general para el Emprendimiento, la Igualdad en la Empresa 
y la Negociación Colectiva de Mujeres del Instituto de la Mujer y para la 
Igualdad de Oportunidades. 
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Licenciada en Ciencias Políticas. Máster en Economía y Comercio internacional. Pertenece a la Junta Directiva de la 
International Women’s Forum (IWF) y del Capítulo Español de la Liga Europea de Cooperación Económica (LECE), así 
como a la Junta Rectora de WWF España.

Margarita de Cos Blanco
Presidenta del Global Summit of Women en España y miembro de su 
International Planning Committee (IPC).

Fundadora y directora de Mujeres&Cía y del ranking TOP100 Mujeres Líderes. Autora de “Seis mujeres, seis voces, otra 
mirada sobre la mujer y el poder”, se define como “aceleradora de mujeres”. Su última iniciativa engageMEN, reta a los 
hombres a cambiar la foto de familia de las compañías.

Mercedes Wullich Llano
CEO de Mujeres&Cía, fundadora de TOP100 Mujeres Líderes en España y 
Retos engageMEN.

Licenciada en Filología Inglesa por la Universidad de Castilla-La Mancha y Doctora en Lingüística Germánica. Ha sido 
concejal de Promoción Económica, Empleo y Turismo en el Ayuntamiento de Ciudad Real, así como presidenta del 
Instituto Municipal de Promoción Económica, Formación y Empleo (IMPEFE). Es diputada de las Cortes de Castilla-La 
Mancha por la provincia de Ciudad Real desde 2015. 

Lola Merino Chacón
Presidenta de la Federación Mujeres y Familias del Ámbito Rural AMFAR.
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Doctora en Ciencias Económicas y Empresariales. Responsable del Grupo de Investigación en Contabilidad y Auditoría. 
Profesora contratada Doctora de la Universidad de Cantabria. Facilitadora de la Comisión Europea para la implantación del 
Heinnovate. Imparte docencia en grado, diversos postgrados y doctorado del área de la contabilidad y la auditoría. Autora 
de múltiples publicaciones científicas y conferenciante en congresos nacionales e internacionales.

Ana Fernández Laviada
Directora ejecutiva de Global Entrepreneurship Monitor España (GEM 
España).

Licenciado en Medicina y Cirugía por la Universidad Autónoma de Madrid. Especialista en Medicina del Trabajo y en 
Medicina de la Educación Física y el Deporte. Licenciado en Derecho y Técnico Superior en PRL en las especialidades 
de Higiene, Ergonomía y Psicosociología. Responsable de los servicios médicos de la Real Federación Española de 
Balonmano (RFEBM).

Juan José Muñoz Benito
Director de Prevención de Riesgos Laborales de Bankia.

MODERADOR:

Es médico de familia y doctora en enfermedades cardiovasculares. Combina su labor médica asistencial y de investigación 
con la implantación de programas de formación en salud y bienestar en entornos empresariales y sociales. Reconocida 
como Líder Saludable 2017 en España por su labor de sensibilización en el tejido empresarial y social de nuestro país, ha 
participado en más de 250 eventos.

Lourdes Tomás Rubio
Presidenta de Médico Mentor.
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Médico especialista en Medicina del Trabajo y en Psiquiatría Legal y Forense. LifeCoach y Coach de Salud. Máster en 
NeuroFelicidad por la AEIT. Experta en Neurociencia, Psicología Positiva y Ecología Emocional. Actualmente es presidenta 
de la Asociación Española de Felicidad Personal y Organizacional “ConCiencia y ComPasión”. 

Paloma Fuentes González
Gerente de Felicidad de Mahou-San Miguel. 

Licenciada en Psicología. Máster en Dirección de Recursos Humanos por el Instituto de Empresa. Anteriormente trabajó en 
Arthur Andersen. Desde 1998 trabaja en la ONCE, ha ocupado numerosos cargos en la organización, como responsable 
del departamento de Bienestar Social de la Dirección General, directora corporativa de Organización y Recursos Humanos, 
directora ejecutiva de Autonomía Personal, Bienestar Social y Atención al Mayor, y directora general adjunta de Servicios 
Sociales para Afiliados. 

Patricia Sanz Cameo
Vicepresidenta del Consejo General de la ONCE de Igualdad, RRHH y 
Cultura Institucional e Inclusión Digital.

Licenciada en Medicina y Cirugía. Especialista en Medicina del Trabajo y técnico de PRL en las cuatro especialidades. 
Es Magister en Valoración del Daño Corporal por la Universidad Complutense de Madrid. Ha desarrollado su actividad 
profesional como médico en el Servicio Público de Salud, en la empresa privada y también como profesora de Tecnología 
Sanitaria. 

Sonia Medrano Pascual
Directora territorial Sur de Fraternidad-Muprespa.
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HOSPITAL FRATERNIDAD-MUPRESPA HABANA
REFERENTE EN SOSTENIBILIDAD MEDIOAMBIENTAL

El Hospital Fraternidad-Muprespa Habana es una referencia en medicina, salud y tecnología y también en sostenibilidad 
medioambiental. Se ha diseñado y construido siguiendo el estándar LEED (Leadership in Energy and Enviromental 
Design), el más exigente en el mundo para edificios sostenibles desde un punto de vista medioambiental. 

En abril de 2019 recibió el certificado Integral LEED for Healthcare en su categoría Platino, la más alta de las que 
se otorgan. Solo otros tres hospitales del mundo (dos en Asia y uno en América) cuentan con este mismo certificado. 
Ninguno de ellos está en Europa, lo que convierte al Hospital Fraternidad-Muprespa Habana en un centro pionero en el 
viejo continente porque el esquema de certificación LEED for Healthcare define cómo se deben diseñar y construir los 
hospitales, lo cual implica exigencias adicionales que tienen en cuenta el confort de los pacientes y sus acompañantes.

El ahorro energético en relación a un edificio de referencia, equivale a un 43%. Sus 600m2 de paneles fotovoltaicos 
situados sobre la cubierta de las instalaciones suponen un ahorro del 10% de electricidad. Cuenta con certificado de 
eficiencia energética Clase A, el máximo que se puede obtener en España.

Ingeniera Química por la Universitat Politècnica de Catalunya. Doctora en Ingeniería de Procesos. Estudiante de MBA 
y Máster en Big Data y Business Intelligence en la Escuela de Negocios Europea de Barcelona. Profesora asociada del 
departamento de Organización de Empresas de la Universitat Politècnica de Catalunya.

Xialei You
Directora técnica de la Fundación Internacional ORP y directora científica 
de ORP Conference. 
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Fraternidad-Muprespa, en su condición de empresa social, garantiza  la 
accesibilidad en sus eventos, contribuye a su sostenibilidad medioambiental y 
favorece la integración de todas las personas.

ACCESIBILIDAD GARANTIZADA
En aras de garantizar un servicio basado en el “diseño para todos”, le rogamos que 
nos indique sus necesidades específicas en la solicitud de reserva de plaza para una 
correcta organización del evento.

ENTRADA LIBRE HASTA COMPLETAR AFORO
Se ruega confirmación para reservar plaza: José Ramón Blázquez Quintana
relacionesinstitucionales@fraternidad.com ; 913608500 ext. 8562


