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GESTION DE LA PREVENCION

& Comunicacién eficaz en la prevencién de
riesgos laborales.

& Educacidn para una cultura de prevencion.
& Accesibilidad en el entorno laboral.

Y Educacidn para una cultura de prevencion.
& Costes de los accidentes y Método de
Heinrich.

& Circulos de prevencion. Na -
& Como hacer facil la integracién en la empresa.
N inteligencia emocional, nueva herramienta
en prevencion.

U Liderazgo en la Prevencién de Riesgos
Laborales.

& Envejecimiento de la poblacién activa. aves de nuestros Te 0
& Prevencién en eventos culturales. aves de estro porta eb Corporativa

Laborales, Técnicos de Recursos Humanos,

Responsables y Mandos, Trabajadores AENOR 3 certificado nestro sistema de gestion en base a

las normas:
1S0 9001, IS0 14001, IS0, 27001,

AUDELCO ha certificado nuestro sistema de gestion de
sequridad y salud en el trabajo en base a la norma:

OHSAS 18001,
. Consulte alkcance y certificados

relacionadas con empresas mutualistas.
Duracion media: una hora, si bien en funcién
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POR SU SEGURIDAD Y SALUD I

HABLANDO DE
PREVENCION

SECRETARIA DE £STADO
DE LA SECURIDAD SOCAL
m HlNlSTERIO oum:om.ao GENERAL DE
ORDENACION DE LA
YMDAD SOCAL il RIDAD SOOAL

Pran General de Actvidades Preventivas de la Sequridad Social 2016



¢QUE ES?

IC

Nuestra propuesta para visibilizar problemas sin

resolver en materia preventiva, pero que siguen
presentes en nuestros entornos laborales, dafiando la
salud de los trabajadores.

Buscamos crear un espacio de discusion con
contenidos en materia preventiva que nos interesan,
que facilite la orientacidon hacia la reflexidn sobre
conceptos preventivos en discusidon y el intercambio
de experiencias tanto exitosas como no exitosas, para
lograr, a través del didlogo, un avance.

Porque el concepto PREVENCION es dual, asociado a
problema, riesgo o situacién no deseada y a evitar;
pero también, a solucién o situacion deseada,
alternativa a promover, esto es HABLANDO DE
PREVENCION.
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ESPECIALIDADES Y PONENCIAS

ESPECIALIDAD TECNICA: SEGURIDAD

% Trabajo eléctrico en proximidad.

% Atmésferas Explosivas (ATEX).

& El tractor agricola: evitar los vuelcos.

% P.R.L. en actividades de buceo profesional.

% Seguridad vial laboral.

% Seguridad en el uso de andamios.

% Prevencidn de riesgos en la actividad cinegética.
& Criterios para la seleccién practica de equipos
de proteccién individual.

% Evaluacion objetiva del riesgo de incendio —
Método Meredicte.

% Muelles de carga.

& Principales Riesgos de la Poda en Altura.

& Clasificacion y seleccién de dispositivos de anclaje

para trabajos en altura

ESPECIALIDAD TECNICA: HIGIENE

% Polvo de harina en el sector de la panaderia 'y
pasteleria.

% La exposicidn a ruido del trabajador del sector
ocio y musica.

% El Amianto: riesgos para la salud y obligaciones.
% Enfermedades laborales en almazaras de aceite.
% Conocer la enfermedad profesional para poder
evitarla.

% La silice en el entorno laboral.

& Exposicion a los productos fitosanitarios.

Fraternidad
Muprespa

ESPECIALIDAD TECNICA: ERGONOMIA'Y
PSICOSOCIOLOGIA

% Nuevas tecnologias en el entorno laboral.

&, Riesgos psicosociales: Intervencidn y buenas
practicas.

% Reinsercién laboral y trabajadores con edad
avanzada: productos de apoyo.

% Mejoras de las condiciones ergonémicas en el
sector de conservas de pescado.

% Soluciones técnicas a los trastornos musculo-
esqueléticos en agricultura.

% Acoso laboral como riesgo en el trabajo.

% Movimientos repetitivos en la industria carnica
y mataderos.

% Ergonomia forense.

& Carga fisica en jardineria. Sindrome del edificio
enfermo.

% Trastornos Musculo-esqueléticos y
sobreesfuerzos fisicos en el sector de automocion.
% Ergonomia en el sector de la construccion.

Su Mutua - Calidad y Servicio, 365 dias al ano



