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QUIEN

La evaluacion de riesgos es
liderada por la Direccidn para
definir los medidas a implantar.

PARTICIPACION Y
CONSULTA

Los empleados, los directivos y
mandos, el médico de empresa
junto con los expertos
necesarios cooperan en la
identificacion de peligros.

EVALUACION
ESPECIFICA

Incluye todos los puestos de
trabajo, instalaciones, equipos y
tareas, actividades de
confratistas y medidas de
emergencia.

O

Circulos de prevencion: se
forman reuniones con grupos de
trabajadores cuyo obietivo es la

IDENTIFICAR mejora de lus condiciones de
frabajo.
EMPRESA PELIGROS |
SALUDABLE No deje al azar el control de su o
La evaluacion de riesgos empresa. Establezca una Paseos de prevencion: los
incluve asnectos de S(?|Ud buena evaluacion de riesgos y directores se hacen prese‘nTes
yﬁsimp mental una rigurosa invesfigacion de fuera del despgcho con visitas al
y . accidentes e incidentes lugar de trabao.

O

Trabajadores: los mayores
expertos e interesados en
sequridad de un proceso son las
personas que realizan dicho
PIOCeso.

COMUNICACION

Cualquier tipo de riesgo

detectado o accidente /

incidente sufrido por un
empleado se comunica porque
supone una oportunidad de
mejora.

PLAN DE ACCION

A través de la revision de o
evaluacion de riesgos y el
andlisis de accidentes /

incidentes definimos  propuestas

de mejora.

SEGUIMIENTO

Los directores verifican que las
medidas implantadas son
efectivas y marcan la frecuencia
en la revision de lo evaluacidn de
riesgos.
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